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Strategiju razvitka Zupanije Zapadnohercegovacke 2014. — 2020. godine izradio je Zupanijski odbor za razvitak
uz podrsku Projekta integriranog lokalnog razvoja (ILDP), koji predstavlja zajednicku inicijativu Svicarske
agencije za razvoj i suradnju (SDC) i Razvojnog programa Ujedinjenih naroda (UNDP).

Stavovi izraZeni u ovom dokumentu su stavovi autora i ne odraZavaju nuZno stavove SDC-a i UNDP-a.
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Nasa Zupanija odgovore ima! Nezaposleni po starosnim skupinama
Nalazimo se u svijetu u kojem su razvojne prilike ili e i s T
mogucénosti ogranicene, odnosno odredene dvijema T 7 BT Y

1617

stvarnostima, sredstva za razvoj su ogranicena

1206

3.300 osoba

(veli¢inom trzista, financijskim sredstvima koje moZzemo

S| sada u najboljim

uloZiti u razvoj i unutrasnjim prirodnim izvorima), )
godinama !!!

a pored toga, ne znamo kako ¢e se ponasati

konkurencija (susjednog i udaljenog podrucja,

drzave i drugi nositelji razvitka koji racunaju na sredstva
koje je moguce za potporu razvitku dobiti iz donacijskih sredstava). Na$a Zupanija ni po é&emu nije najjaca

na nasem podrucju.
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Ako se usporedimo s drugim gradovima i regijama, koji su jednake veli¢ine kao nasi, vidjet ¢emo da smo maniji
igraci, ¢ak i po broju stanovnika. Usporediv broj stanovnika imaju, na primjer: gradovi Yalta (Ukrajina), Belovo
(Rusija), Roosendal (Nizozemska), Siedlce (Poljska) itd. To nam daje priliku da se ucinkovito i dinamicno

organiziramo, da se lakse prilagodimo potrebama i jasnije definiramo svoje ciljeve.

Pored broja stanovnika koji ograni¢ava nase unutrasnje trziste, imamo ograni¢ene izvore za razvoj kao Sto su:
financije, ljudski izvori, infrastruktura. Ali opet nas to ne sprjeCava da se okrenemo svojim prednostima koje
imamo u obrazovnoj radnoj snazi, od 4300 mladih i 3300 ljudi koji su danas u najboljim Zivotnim godinama, ali
su, nazalost, bez posla.

Do sada smo za pripremu projekta izdvajali 100 000 KM godi$nje, a uspjesno suradivali u 6 medunarodnih
projekata koji nam na dugi rok daju osnovu za daljnje povezivanje u projektna partnerstva. Imamo svoju
Zupanijsku razvojnu agenciju ,HERAG“ koja je s Vladom Zupanije i s razvojnim partnerima pripremila Strategiju
razvitka nade Zupanije.

Ono $to sami moZemo napraviti, napravili smo!

Konkurencija je nepredvidiva, ali mi Zelimo suradivati sa susjednim Zupanijama i udaljenim regijama jer nekad
smo s konkurentima partneri, dok smo drugi put opet konkurenti, a sve s ciljem razvitka.

Kolovoz 2013.
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Imamo dobar geostrateski poloZaj jer smo locirani na koridoru Vc koji nas povezuje na trziste buducnosti u
trokutu Prag — Be¢ — Budimpesta. Unutrasnje izvore u rudama, preradivackoj industriji, a s druge strane
optereduje nas loSa struktura gospodarstva koja je utemeljena na trgovackoj djelatnosti i losa unutrasnja
infrastruktura. Optereduje nas i loSe politicko ozracje koje ne odgovara stranim ulagacima pa i nasima ne daje
veliku potporu u svojim ulaganjima. Najveéi problem u na$oj Zupaniji danas je nerije$en upis vlasnistva/katastar
i grunt/ koji prakti¢ki unisti sve nase mogucnosti za otvaranje bilo kakvog ozbiljnog projekta kod nas.

Sektori, odnosno gospodarski pravci razvitka u nasoj Zupaniju su:

Razvoj poljoprivrede i stocarstva te proizvodnja prehrambenih proizvoda. To pokazuju svi medunarodni
trendovi koji su jasni i vezu sve razvojne strategije onih koji nisu unistili svoje prirodne izvore na njihovo
iskoriStavanje, naravno i zastitu. Proizvodnja hrane se u na$oj Zupaniji veze na dovoljne potencijale u zemljistu,
padalinama i blizini trZista koja dobro funkcioniraju i joS pokazuju prilike za rast. To su pogotovo Hrvatska,
Dalmacija i Medugorje, gdje godiSnje boravi oko 7 milijuna turista. Naravno, nase najlakse trZiSte je Bosna i
Hercegovina, odnosno drugi dijelovi drzave u kojoj Zivimo. Mi za taj sektor imamo i prirodne izvore koji su ostali
skoro nedotaknuti i imamo ureden onaj dio infrastrukture koji nama za taj tip gospodarstva treba.
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Treba nama dopuna znanja, povezivanje proizvodnje s tehnoloskim razvitkom i razvitkom usluga.

Razvitak znanja i tehnologija za preradu uz koriStenje domadih izvora koji su temelj za dobro razvijenu
preradivacku industriju koja razumije trziSta i razumije potrebu za povezivanjem u procesima otvaranja i
ulaska na nova trzista. Kako bi uspjesno povezali jo$ druge dijelove i sektore gospodarstva potrebno nam je
povezivanje domacih izvora u kamenu i potencijalima za razvitak gradevinarstva. TrZiSta u nasoj blizini su
sigurno u Hrvatskoj koja ¢e ulaskom u Europsku uniju ulagati u turisticku infrastrukturu, tu su jos trzista na
drugim dijelovima BiH i Srbije, te Crne Gore koja ée sve viSe pokretati ulaganja u svoju poslovnu infrastrukturu.
Za uspjeh u tom dijelu nedostaje nam dizajnerske prakse i kulture temeljene na izvorima kamena kako bi
napravili nove proizvode i nove usluge te na taj nacin iskoristili svoju preradivacku industriju i gradevinski
sektor radi zajednickog nastupa na novim trziStima, uzZeg i Sireg okruzenja. Za sve to treba nam Strategija koju
smo izradili. Ona jasno definira ekonomski razvitak uz jaku podrsku drustvenoj povezanosti kao glavne ciljeve
razvitka nade Zupanije dok je u€inkovitosti organiziranja tu da $to manje ulazemo, a $to vi$e napravimo.

Kolovoz 2013.
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Situacijska analiza Zupanije
Zapadnohercegovacke

-I1zvod-
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Opce karakteristike

Zupanija ima dobro stanje okoli$a i prirodnih izvora, dok klimatske i prirodne prilike nude povoljne uvjete za
razvoj djelatnosti poljoprivrede i stocCarstva cemu pomaze i veliki broj suncanih dana te dosta velika
dostupnost vode za navdonjavanje. Pored toga, Zupanija ima i prilike vezane na preradu kamena kao i
energetske izvore vjetra i sunca, te preduvjete je moguce nadopuniti s turistickim potencijalima u razvojnoj
otvorenosti prema susjednim Zupanijama s kojima je nasa Zupanija dobro povezana.

Zemljopisno-komunikacijske karakteristike i resursi podrucja

BOSNA | HERCEGOVINA Zupanija je smjes$tena na koridoru Vc §to joj
nudi dobru povezanost u one dijelove
Europe gdje se ocekuje rast gospodarstva.
Pored toga, Zupanija je prirodno vezana za
— BT 2y Dalmaciju i Hrvatsku, radi ulaska Republike
{ : i Hrvatske u EU i ocekivanog rasta njenog
gospodarstva, $to Zupaniji nudi dodatne
prilike razvitka. Unutrasnje cestovne veze i
ostale komunikacije s vremenom ¢e se
popraviti i ve¢ sada nude dosta velik

kapacitet za potrebe Zupanije.

Stanovnistvo
ZUPANIJA
ZAPADNOHERCEGOVACKA
Broj stanovnika u opéinama danasnje
Siroki Brijeg X .o .o .
: i Zupanije smanjio se sa 91 939 (iz 1971.
B o godine), po popisu iz 1991., na 88 992
Pomsje stanovnika, tj. za 3,21 %. U razdoblju 1991. -

2012. godine broj stanovnika u Zupaniji se
prema procjenama Federalnog zavoda za statistiku smanjio za ¢ak 8,43 %, s predratnih 88 992 na sadasnjih
81 487 (procjena iz lipnja 2012. godine). Smanjenje broja stanovnika izlazi iz ekonomskih razloga (migracija
radi studiranja i zaposljavanja najviSe u Republici Hrvatskoj), dok po procjenama Federalnog zavoda za
statistiku, na primjer za 2010. godinu, pokazuje na omjer rodenih i umrlih na 975/1011, isto tako donosi dio
smanjenja broja stanovnika u Zupaniji.

Starosna struktura stanovnistva Zupanije prema procjenama iz razdoblja 1991. — 2012. godina pokazuje jaki
trend starenja stanovnistva. Udio djece u ovom razdoblju u ukupnoj strukturi stanovni$tva Zupanije je opao
s 21,98% na 17,84 %, ili brojcano s 19 558 na 14 539 osoba (25,66 %).

Zdravstveni sustav je dobro organiziran kao i sustav socijalne skrbi koji pruza svoje usluge gradanima.

Za neke usluge socijalnog sustava nema dovoljnih prostornih i financijskih kapaciteta, a to su dijelom
usluge prema osobama s invaliditetom i posebnim potrebama kojima je potreban smjestaj u socijalnim i
zdravstvenim ustanovama i osobe s poslijeratnim socijalnim i psihickim potrebama te djecji doplatak.

Gospodarstvo

Prema procjenama razvijenosti, Zupanija je druga najrazvijenija Zupanija u Federaciji Bosne i Hercegovine.
U 2012. godini procjena GDP-a po glavi stanovnika u FBiH iznosi 7001 KM, dok u Zupaniji iznosi 5826 KM ili

Kolovoz 2013.
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83,2 % od prosjeka Federacije. U Federaciji BiH u 2012. godini ostvaren je izvoz u vrijednosti od 5 249 000
000KM ili 3,2 % manje u odnosu na 2011. godinu, dok je u na$oj Zupaniji iznosio 281 000 000 KM ili 5,4 %
od ukupnog izvoza FBiH u 2012. godini. Broj registriranih pravnih osoba na dan 31. prosinca 2012. godine
iznosio je 48 528 u Federaciji BiH $to je vise za 2,4 % u odnosu na 2011. godinu. U Zupaniji broj registriranih
pravnih lica iznosio je 2803, 5to je u odnosu na 2011. godinu viSe za 119 ili 4,4 %. Broj registriranih fizickih
lica, obrtnika sa stanjem 31. prosinca 2012. godine, iznosio je 51 248 u FBiH, dok je u Zupaniji broj obrtnika
iznosio 1657 sto je vise za 32 (ili 2 %) u odnosu na 2011. godinu.

Iz prikupljenih i dostupnih podataka o osnovnim financijskim pokazateljima vidljivo je da je prisutna velika
trziSna konkurentnost u sektoru trgovine koja na sebe veZe veliki obrtni kapital te je jasno vidljiv mali
ukupni neto dobitak prevladavajuéeg sektora trgovine i usluznih djelatnosti kao potpore trgovine. Vidljivo je
kako je imovina poduzeéa u Zupaniji znacajne vrijednosti, skoro tri milijarde maraka, $to je ohrabrujuce, ali
zabrinjava cinjenica koja kaZe da su obveze poduzeéa ukupno vecée od vrijednosti njihovog kapitala. Kao
zaklju¢ak, moze se navesti da je u ukupnom prihodu, promatrano po djelatnostima, zapazen velik udio
trgovine oko 55 %, a preradivacke industrije oko 25 %.

Po robnoj razmjeni Zupanija s inozemstvom pokazuje negativan obracun robne razmjene u iznosu od 738
403 KM jer je u 2012. godini uvoz robe u Zupaniji iznosio 1 019 841 KM, a izvoz 281 438 KM, iz ¢ega je
vidljivo da je pokrivenost uvoza izvozom 27,6 %.

Osim kamena, znacajne su i zalihe boksita koji je visoke kvalitete, za kojeg su na pojedinim lokacijama prije
rata desetlje¢ima vrSena vrlo detaljna geoloska istrazivanja. Prema prijeratnim klasifikacijama, kao
mineralna sirovina smatrao se samo boksit, dok se kamenu kao gradevnom materijalu ili nemetalnoj
mineralnoj sirovini, kako se danas sluzbeno tretiraju svi karbonati razli¢itih gospodarskih namjena, nije
davalo posebno znacéenje u smislu potencijala za razvoj. Pored kamena i boksita Zupanija ima znacajne
sirovinske resurse lapora i gline za proizvodniju razliéitih proizvoda u oblasti gradevinarstva .

Medu najprepoznatljivije turisticke potencijale Zupanije svakako spada vodopad Kravica i Park prirode
Blidinje, kao odrediSte za sve one Zeljne osvjeZenja u vrué¢im ljetnim mjesecima, a u zimskim mjesecima
svima onima koje veseli snijeg i sport na snijegu. Planina Cvrsnica i kanjon Brine otvaraju moguénosti za
planinarski i avanturisticki turizam. Park prirode Blidinje je podrucje od posebnog znacdaja za koje treba
izraditi poseban prostorni plan i posebnu sektorsku strategiju integralnog razvitka Parka i turizma u okviru
istog. Prirodnim turistickim potencijalima svakako treba pridodati i vodopad Kravice kao i kulturnu bastinu i
kao turistitku ponudu koja je koncentrirana u muzejima Zupanije, muzej Humac, Franjevacku arheologku
zbirku u Gorici u Grudama, riznicu Franjevacke galerije Siroki Brijeg, galeriju Masna Luka u Parku prirode
Blidinje, galeriju Majka u samostanu na Humcu u Ljubuskom, franjevacki muzej U kuci oca moga u Posusju.

razvitak Zupanije.

Zupanija, usprkos relativno maloj povrsini, ima znacajna poljoprivredna zemlji$ta na koje otpada 11,54 %
ukupne povriine Zupanije (15 127 ha). Oko 6000 ha obradivih povriina smjesteno je u klimatskim povoljnim
uvjetima s nadmorskom visinom manjom od 100 m. U dvije Zupanijske opcine postoje vodonatapni sustavi
¢ija ukupna duzina glavnih i sporednih kanala iznosi oko 490 km.

U Ljubugkom i Sirokom Brijegu su najveéi vodonatapni sustavi u BiH, koji sadrZe veliku vrijednost i od
ogromne su vaznosti za poljoprivrednu proizvodnju na preko tri i pol tisuée hektara navodnjavanih
obradivih povrsina.

S obzirom na podatke koji su sluzbeni za 2011. godinu u na$oj Zupaniji imali smo: krava 2000, ovaca 10 500,
ovaca za priplod 9 500, krmaca 172, konji 34, kobile 13, koze 1716 , koSnica pcela 20 055. Ako promatramo

Kolovoz 2013.
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broj krava i broj ruralnih domacinstava vidimo da tek svaka 11. obitelj na selu danas ima kravu. U Zupaniji
imamo ukupno 31 890 domacinstava. Od toga je oko 7500 urbanih domacinstava i stanova.

Pored spomenutih obradivih povrsina, potrebno je istaknuti da Zupanija raspolaze s oko 170 000 ha
pasnjacko brstiliSnih povrsina koje se sada tretiraju kao ,Sumsko zemljiste”, to je veliki izvor i potencijal za
razvitak ekokozarstva i ovéarstva.

Postoji mogucnost za razvitak u oblastima vodarstva, povrtlarstva, pcelarstva i Zivotinjske proizvodnje.
Dosadasnji nacin poticaja poljoprivrede i stoCarstva, zadnjih Sest godina u iznosu od 13 milijuna KM nije dao
ocekivani razvitak, ali je sigurno pomogao odrzanju postojece poljoprivredne proizvodnje i moglo bi se redi
da su ti poticaji bili viSe socijalnog nego razvojnog karaktera.

Od poslovne infrastrukture imamo poduzetni¢ke zone u svim opéinama: Ljubuski, Posugje, Siroki Brijeg i
Grude. U Grudama je poduzetnicka zona u pocetku izgradnje. Ukupno raspoloZiva povrsina sa djelomi¢no
izgradenom infrastrukturom, za investicije u zonama je 350 ha. Postoji mogucnost za prosirenje istih. Pored
poduzetni¢kih zona u Zupaniji nema tehnoloskog parka, nema centra za razvoj poduzetnistva, nema
inovacijskog centra, nema poslovni i proizvodni inkubatora, nema ni jedan proizvodni klaster, jednom
rije¢ju nema izgradene i razvijene poslovne infrstrukture. Ne samo da ovih instrumenata nema u Zupaniji,
nazalost nema ih ni u cijeloj Hercegovini, osim privatnog tehnoloskog parka u Mostaru.

Problemi neaZuriranog stanja u gruntovnicama i katstrima nekretnina velika su prepreka za ulaganje u
gospodarstvu. Jedan od mogudih nacina stranih pa i domacih ulaganja je ulaganje kroz privatizaciju, koja je
spora i ima, ukupno gledano, jako lo$ rezultat te zbog toga stvara rizike za ulaganja u Zupaniji. Po podatcima
u 2010. godini bilo je uloZzeno 230 846 000 KM. Najvise u preradivackoj industriji, sektoru trgovine na veliko
i malo te odrzavanju. Dosta iza njih zaostaju sektori na kojima Zupanija Zeli graditi svoje buduce strategije
poljoprivreda, iskoriStavanje boksita i kamena, te ostala inovativna proizvodna industrija u sektoru obrade
metala i plastike.

Stanje na trzistu rada

U 2012. godini u Zupaniji broj zaposlenih iznosi 16 462, $to je u odnosu na 2011. godinu vise za 251 ili 1,6
%. Broj zaposlenih u Zupaniji sudjeluje u ukupnom broju zaposlenih u FBiH (radno sposobno stanovnistvo)
sa 3,8 %.

Registrirana nezaposlenost u Zupaniji u 2012. godini iznosi 9741 osoba koje traze zaposlenje, $to je vise za
461 osoba (0.5 %) u odnosu na prethodnu godinu. Stupanj nezaposlenosti u odnosu na radnu snagu u FBiH
u 2012. godini iznosi 46,8 %, a u Zupaniji 37,1 %.

Prema statistickim podacima u 2011. godini je 42 % nezaposlenih osoba imalo obrazovanje vise od srednje
Skole, dok 57 % nezaposlenih osoba imalo niZe razine obrazovanja (nize od KV). Visoki udio u
nezaposlenosti Cine osobe s najmanje srednjoskolskim obrazovanjem. Ovakvo stanje je izazov i nudi prilike
za razvitak novih programa i projekata s ciljem zaposljavanja, jer Zupanija ima kapital u znanju kojeg moze
iskoristiti. Od nezaposlenih je oko 4286 osoba u godinama od 18 do 35, sto je velik dio mladih, dok je u
najboljim poslovnim godinama izmedu 35 i 50 godina 3336 nezaposlenih osoba. Ova Cinjenica je jedan od
najvecih izazova u Zupaniji, kako zaposliti ovoliki broj nezaposlenih?!

U 2012. godini prosjeéna mjesecna neto plac¢a u Federaciji BiH iznosi 830 KM, a u Zupaniji prosje¢na placa
iznosila je 810 KM (Sto je 97,6 % u odnosu na prosjek FBiH).

U Zupaniji broj umirovljenika u 2012. godini iznosi 10 632 ili 2,8 % od ukupnog broja umirovljenika u
Federaciji BiH.

Kolovoz 2013.
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Drustveni razvitak

U Zupaniji predékolsko obrazovanje poc¢inje u 10 djegjih vrti¢a, jedan u Grudama, tri u Ljubuskom, tri u
Posusju i tri u Sirokom Brijegu. U njima je ukupno smjesteno 640 djece, od kojih je 285 djevojcica i 355
djecaka.

Na prostoru Zupanije ima 14 osnovnih $kola i 53 podruéne s ukupno 974 ucionice. Ove $kole u 2009. godini
je pohadalo ukupno 10 896 ucenika, 2010. godine pohadalo je 9927 ucenika, a 2011. godine je bilo 9546
osnovnoskolskih ucenika.

Srednjoskolsko obrazovanje u Zupaniji se odvija u tri gimnazije i u srednjoj $koli u Grudama. U okviru
strukovnih gkola postoji 27 razli¢itih zanimanja. U srednjo$kolskom obrazovanju Zupanije zaposlen je 261
nastavnik. U svim gimnazijama upisano je 1726 gimnazijalaca, a u srednjim strukovnim Skolama upisano je
ukupno 2442 uéenika razli¢itih strukovnih zanimanja. Visokogkolsko obrazovanje u Zupaniji nazoéno je u
Sirokom Brijegu kroz likovnu akademiju koju pohada prosje¢no 86 studenata godinje. S obzirom na blizinu
sveuciliSnog centra Mostar, nije realno ocekivati u blizoj buducnosti otvaranje visokoskolskih obrazovnih
kapaciteta od strane Zupanije.

Sto se ti¢e obrazovanja odraslih osoba i prekvalifikacija u Sirokom Brijegu postoje dovoljni obrazovni
kapaciteti, ne samo za potrebe trista rada Zupanije veé i cijele regije Hercegovine.

Sto se ti¢e kulturne scene u Zupaniji, ona je zaista jako bogata i raznovrsna te svoje korijene ima u davnoj
proslosti. Kako bismo je u najkraéim moguéim crtama prikazali $to vjerodostojnije, koristit ¢emo kratki
prikaz po opc¢inama. Na sceni kulture najviSe se posjec¢uju koncerti, festivali, smotre folklora, nastupi KUD-
ova, izloZbe u galerijama, predstavljanje pojedinih knjiga, franjevacke i gradske knjiznice, franjevacki muzeji.
U Grudama, Posusju i Sirokom Brijegu postoje kinodvorane, u kojima se odvijaju kulturni i drustveni
dogadaiji.

Zupanija je prepoznata po sportskim djelatnostima. Moderni sport se poeo razvijati krajem 19. stoljeéa,
kada su se mladi Sirokobrijezani ukljuéili u rad prvoga sportskog drustva u Hercegovini , Hrvatskog sokola” u
Mostaru (1896.). Zupanija se moZe pohvaliti iznimno uspje$nim sportskim klubovima i pojedincima koji
postizu zapa’ene medunarodne uspjehe. Napretku Zkolskog sporta poseban zamah daju Zupanijske
sportske igre koje se odrzavaju od 1997. godine u organizaciji Ministarstva prosvjete, znanosti, kulture i
sporta, te uz pomoc opcina domacina natjecanja.

Zdravstvena zastita u Zupaniji se odvija preko dobro organiziranih i dobro opremljenih domova zdravlja i
podruénih ambulanti u kojima je razvijen sustav obiteljske medicine. U Zupanije imamo 4 privatne klinike, 4
doma zdravlja, 9 podruénih ambulanata i 4 centra za hitnu pomoc.

S obzirom na stanovanje, niz je povijesnih okolnosti koje su uvjetovale formiranje i razvijanje odredene
kulture stanovanja na prostoru Zupanije, gdje je 90 % stambenih objekata samostalnog ili individualnog
karaktera, a ostalih 10 % su kolektivni stambeni objekti, koji su smjesteni u urbanim sredistima opdéina.

Civilna zastita (CZ) u Zupaniji je dobro organizirana i dobro funkcionira u sustavu civilne zastite Federacije
BiH.

Sto se ti¢e ranjivosti, Zupanija je jako ranjiva na eventualni poremeéaj u proizvodnji i transportu krugnih
Yitarica, kao i fosilnih goriva jer ne postoji uspostavljen sustav robnih rezervi. Zupanija se nalazi na trusnom
podrucju koje je izloZeno velikim rizikom od potresa.

Kolovoz 2013.
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Sigurnost gradana i imovine u Zupaniji je dobra, podaci pokazuju kako je broj kriviénih djela u trendu
smanjenja i da je rasvijetljenost tih slu¢ajeva u nasoj Zupaniji prosjek 65 % u odnosu na susjedno zupanijsko
okruZzenje, gdje je postotak rasvijetljenosti krivicnih djela 45 %. Ovakav trend svakako treba zadrzati jer
povoljno djeluje na pozitivno ulagacko ozracje, $to je jedan od vaznijih preduvjeta za razvoj poduzetnistva.

Pored usluga i arhitektonskih rjesenja za invalide u Zupaniji ne postoji primjeren smjestaj za osobe sa
invaliditetom i posebnim potrebama, Ciji je Zivot direktno ovisan o smjestaju u stru¢ne ustanove gdje imaju
odgovarajuéu cjelodnevnu zdravstvenu i drugu skrb. Zupanija za sada sufinancira djelovanje 4 takve
institucije izvan teritorija Zupanije, dok bi potrebe uskoro mogle prije¢i razinu gdje bi takav smjestaj bilo

potrebno organizirati unutar Zupanije.

Moderan nacin Zivota i niz drugih negativnih utjecajnih faktora, kao Sto su visoka stopa nezaposlenosti,
narusena ljestvica moralnih vrijednosti, ¢ini da je trend ovisnika u stalnom porastu, sa 5 registriranih
slucajeva 2005. godine na 19 slucajeva u 2011. godini. Broj ovisnika o kockanju i kladenju je, takoder u
porastu iako se za takve slucajeve ne vodi posebna statisticka evidencija. Broj maloljetnicke delikvencije je,
takoder, u porastu iako se ovom problemu sa stajaliSta obrazovnog i socijalnog sektora sve vise poklanja
paznja provodenjem razlicitih programa prevencije.

Po broju registriranih udruga, Zupanija jako je demokrati¢éna, ako uzmemo da u svim registrima
(Ministarstvo pravosuda ZZH, ostale Zupanije, Federalno Ministarstvo pravosuda kao i driavno
Ministarstvo) Zupaniji imamo cca 800 udruga, to znadi da na svakog desetog stanovnika imamo po jednu
registriranu udrugu. To je takoder odraz snainog poduzetnitkog duha u Zupaniji i njegova potvrda.

Stanje javne infrastrukture i javnih usluga

Ceste u nadleinosti Zupanije su uglavnom u loem stanju, osobito one &ije je odrzavanje na razini Zupanije
(regionalne) i razine opcine (lokalne i nekategorizirane). Nedostatak sredstava potvrduje i Cinjenica da je u
posljednjih sedam godina asfaltirano samo 17,5 km. Na prostoru Zupanije od prometne infrastrukture
postoji samo cestovna mrezZa, a najbliza Zeljeznicka postaja prosjecno je udaljena oko 40 km, a najblizi
aerodrom je, takoder udaljen oko 40 km.

Kada je u pitanju povezanost Zupanije s drugim driavama i Zupanijama unutar BiH, onda je radi njenog
grani¢nog polozaja u prvom redu upucena na povezivanje i usuglasavanje s cestovnhom mreZzom RH, a
unutar BiH to su susjedne HNZ/K, Hercegbosanska i Srednjobosanska Zupanija. Autocestovni pravci na koje
se Zupanija treba dobro povezati su autocesta na koridoru Vc u BiH i Jadransko-jonska autocesta u
buduénosti (Trst — RH — BiH — Crna Gora — Albanija — Gr¢ka), a sada A1 u RH. Od brzih planiranih cesta u BiH
koje ne prolaze kroz Zupaniju od najveceg interesa je brza cesta koja Splitsko-dalmatinsku Zupaniju u RH
kroz Hercegbosansku i Srednjobosansku Zupaniju jednim krakom povezuje s koridorom V¢, a drugim
krakom prema Banja Luci s pravcem Banja Luka — Doboj, odnosno u nastavku prema sjeveru Hrvatske
(koridor X).

Zupanijom prolazi 150,5 km regionalnih cesta. Za regionalnu cestu R425 Siroki — Tromeda radi losih
elemenata i prolaska kroz naseljena mjesta predlaze se spoj na novu planiranu cestu. Novi spoj kroz
Zupaniju donosi otprilike 4 km nove regionalne ceste. Trasa je ucrtana po postojecoj cesti Hamzici — Lipno
(nova trasa) do krizanja s dionicama Podledinac — Zvirovici. Potrebno je napraviti projektnu dokumentaciju.
Ostale regionalne ceste potrebno je obnoviti. Zupanijom prolazi 50,582 km lokalnih cesta, a na kraju
planskog razdoblja planirano je jo$ novih lokalnih cca 14 km, s ciljem bolje prometne povezanosti unutar
Zupanije.

Kolovoz 2013.
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Sto se tice cesta u nadelinosti Federacije, potrebno je $to prije rekonstruirati dionicu Ko€erin — Vrani¢ koju
rekonstrukcijom treba prosiriti s tre¢im prometnim trakom ¢ime bi se povecala sigurnost i brzinski kapacitet
ove cesta koja josS i danas ima uglavnom sve elemente trase iz Austro-ugarskog doba izgradnje.

Razvoj prijenosne mreze do 2020. godine potrebno je provoditi aktivnosti na izgradnji novih dalekovoda
(110,220 i 400 kV mreza): izgradnji i prikljuéenju na 110 kV, mrezu novih TS 110/x kV, izgradniji i prikljuenju
na 220 kV mrezu novih TS 220/x kV, prikljuéenju na elektroenergetsku prijenosnu mrezu novih proizvodnih
objekata (hidroelektrane, vjetroelektrane i termoelektrane), oZivljavanju i pojacanju postojecih vodova i
transformatorskih stanica, radi priklju¢enja novih vjetroelektrana na podruéju Zupanije po principu
ulaz/izlaz. Na postojece 110 kV vodove nije potrebno dodatno pojacavati mrezu, a iste povoljno djeluju na
rasterecenje kriti¢nih 110 kV vodova i transformacije 220/110 kV u TS Mostar 4 (Cule).

Pokrivenost vodovodnom mrezom u cijeloj Zupaniji je oko 65%, od toga opéinski centri imaju pokrivenost
100% pa se javlja i sve veci problem otpadnih voda. Problem otpadnih voda izraZzen je posebno u opcinskim
centrima koji nemaju uraden kanalizacijski sustav.

Dodatni problem (poteskoc¢u) kod otpadnih voda stvara i Cinjenica da je opcina Posusje smjeStena na vrhu
slijeva Trebizat Cije se otpadne vode, pomijeSane s oborinskim, kroz teren krsa procjeduju u nizvodna
izvorista i tako ih zagaduiju.

Zupanija ima oko 260 km uradenih kanala za navodnjavanje. Ovi kanali mogu dati puno ve¢i doprinos
razvoju poljoprivrede ako imaju kvalitetno definiran nacin odrzavanja i upravljanja sustavom.

Slijevno podrucje rijeke Neretve, gdje nasa Zupanija u cijelosti pripada, ima prosje¢ne godi$nje padaline od
1528 (I/m2). S obzirom na to da su padaline kroz godinu dosta nepovoljno rasporedene ostaje nam
sagledati moguc¢nost akumuliranja tih padalina i koristiti u vrijeme najbolje iskoristivosti vode za sanitarne,
poljoprivredne i za energetske potrebe.

Grijanje u javhom sektoru je uglavnom organizirano putem kotlovnica za svaki pojedinacni objekt, bio on
Skola ili zgrada bilo koje druge javne ustanove. Prema dostupnim informacijama, preko 98 % slucajeva
energent grijanja je loZ ulje.

Stanje okolisa

Stanje kvalitete zraka na svakom dijelu prostora Zupanije je najvise kvalitete jer nema industrijskih
zagadivaca zraka. Zagadivaci zraka su ispusni plinovi automobila, dimovi fosilnih goriva i drva u procesu
zagrijavanja stambenih i javnih objekata. Ukupne koli¢ine plinova i dimova su malih apsolutnih veli¢ina koji
pojedinacno djelujuci nisu opasni za ukupno stanje kvalitete zraka.

Srednji godisnji zbroj padalina krece se od 1200 do preko 2000 I/m2 u visim planinskim predjelima. Snijeg je
u ovom podnebilju rijetka, ali ne i nemoguéa pojava. Ovo podrucje pripada najbogatijim padalinama u BiH,
ali je raspored padalina tijekom godine razli¢it u odnosu na kontinentalni dio. Mediteranski sustav padalina
karakterizira velik broj padalina u hladnijem dijelu godine i izrazito susna ljeta. Najvedi broj padalina biljezi
se u studenom i prosincu, a najmanji u lipnju, srpnju i kolovozu. Prosjecni godisnji zbroj padalina iznosi
preko 1400 I/m2.

Godisnji zbroj padalina raste s povecanjem nadmorske visine, tako da u viSem hercegovackom i
jugozapadnom podrudju visoke Hercegovine padne i do 1800 mm padalina (prelazi i 2000 I/m2).

Stalni izvori za opskrbu stanovni$tva u Zupaniji su: Listica (Borak) za Siroki Brijeg, Vriostica za Vitinu i
Ljubuski, Tihaljina/Mlade/Trebizat za navodnjavanje i energetiku, Klokun za Klobuk, Studencica za
Studence, Grudsko vrilo za Grude, Crnagnica za Kne$polje, Orovnik za Donji Gradac, Zvati¢ za Dobri¢, vrela
Ugrovace za Rakitno i umjetna akumulacija Tribistovo za Posusje. Pored ovih veoma vrijednih izvora vode
veée prakti¢no znacenje u Zupaniji ima: stalno jezero Blidinje na granici ZZH i Hercegbosanske Zupanije,
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Krenica u opcini Grude i povremeno poplavljene povrsine polja — Mostarsko blato, Imotsko-bekijsko polje,
Mokro polje, Trn, Kocerinsko polje, Jezero kod lzbi¢na, Dobrinj u Crncu i brojna druga krska polja koja
tijekom kisne sezone poplavi voda koja se ne zadrzava na tim poljima.

Zastita izvorista ili voda kao prirodnog izvora razmatrana su sva izvoriSta za vodoopskrbu koja se trenutno
koriste i ona koja su planirana za koriStenje. Izvoriste se moZe ugroziti s gledista kvalitete i koli¢ine.
Znacajan broj izvorista, koja se trenutno koriste, nema definirane zastitne zone.

Veliki dio podzemnih voda u Zupaniji je direktno ugrozen od zagadenja otpadnim vodama opcine Posusje, a
posebno su ugroZena izvoriSta pitkim vodama u opéinama Grude i Ljubuski jer prostor Posusja i posuskog
polja spada u zastitnu zonu ovih izvorista, stoga je nuzno i prioritetno pristupiti izgradnji kanalizacijskog
sustava u Posusju za oborinske i fekalne vode kako bi se navedena izvorista juzno od Posusja, koja su na
znatno nizoj nadmorskoj visini, trajno zastitila od zagadenja posuskim neprociséenim vodama koja prodiru u
podzemne vodotokove.

Znacajno je opadanje obradivih poljoprivrednih povrsina. Postotak koristenog obradivog zemljista smanjio
se sa 70 % od prije rata na 35 % poslije rata. Na polju stocarstva broj grla se smanjio na 50 %. Proizvodnja
grozda i vina u privatnom sektoru pokazuje tek neznatan porast. Uz sve to, zainteresiranost mladih ljudi za
bavljenje poljoprivredom je zasad zanemariva, Sto je, nazalost, logi¢na posljedica sadasnjeg stanja u toj
oblasti, a pogotovo zbog veé navedenog uvoza i grani¢nih prepreka prema EU.

Podatci pokazuju malu koli¢inu tehni¢ke oblovine. Tehni¢ka oblovina ¢ini 29,5 % od ukupno posjecenog
drveta. Sumski fond pored opéekorisnih funkcija $uma je izvor opskrbe Zupanije ogrijevnim drvetom.

Prepoznat je konstantan porast pokrivenosti odvoza komunalnog otpada, gdje su Siroki Brijeg i Grude sa
pokrivenosti 50 % domacinstava 2005. godine u 2011. imaju pokrivenost od preko 75 %, odnosno porast se
odnosi i u Grudama na pokrivenost s 2000 domacinstava u 2005. godini, na 2800 domacinstava u 2011.
godini. Ljubuski i Posusje imaju pokrivenost odvoza komunalnog otpada sa oko 85 %.

Kada je rije¢ o odvozu komunalnog otpada u m3 po gradovima tu imamo sljedeée podatke i to: Siroki i
Grude 2008 godine po 4100 m3, a 2011 4830 m3, dok je Posusje imalo 2005. godine 3890 m3, a 2011.
godine 7200 m3, a Ljubuski u 2011. godini ima 1700 m3, te u 2011. god. 4500 m3. Ovdje je primjetan
konstantan rast odvoza smeda i otpada u m3 a Sto je u skladu sa pokrivenosti veéeg broja kucanstava
odvozom.

Zupanija nema svoje deponije, tako da se sav otpad odvozi na deponije u Citluk i Mostar, $to znadajno
poskupljuje ovu komunalnu uslugu. Postotak naplate iznosi od 75 % u Sirokom Brijegu i Grudama, dok
Posusje ima 78 %, a Ljubuski 80 %, Sto upucuje na zaklju¢ak kako ima joS dosta prostora za poboljSanje
postotka naplate izvrSene komunalne usluge.

Pokretanje solarnih projekata potvrdilo bi stratesku orijentiranost Vlade Zupanije ka povecanju stupnja
energetske ucinkovitosti Zupanije i koristenja obnovljivih izvora energije. Krajnji rezultat mogla bi biti mreza
solarnih postrojenja $irom Zupanije, a lokacije bi bile odabrane u skladu s postoje¢om mrezom dalekovoda i
brojem suncanih dana.

Na podruéju Zupanije nalazi se 1 (upravljani) prirodni rezervat (Sumsko podru¢je Masna Luka na planini
Cvrsnici ), te 12 spomenika prirode, od ¢ega 1 geoloski (Sedrena podruéja oko vodopada Kravice - Ljubuski) i
11 geomorfolokih spomenika: Blidinje jezero na Cvrsnici, jezero Krenice kod Gruda, vrela Tihaljine kod Peé
Mlina, vrelo Listice kod Borka - Siroki Brijeg, vrelo Vriostice u Vitini kod Ljubukog, Kocusa i Bucine na rijeci
Trebizat kod Ljubuskog, te pec¢ina Hardomilje kod Ljubuskog, Vrbine kod Kongore (Grude) i Pravceva pecina
kod vrela Listice (Siroki Brijeg).
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Stanje administrativnih usluga u nadleZnosti Zupanijske uprave

Oblast Zupanijske uprave uredena je Zakonom o Zupanijskim Ministarstvima i drugim tijelima Zupanijske
uprave (NN ZZH broj 17/2009) kojim su jasno definirane nadleznosti Ministarstava i ostalih tijela uprave.
Usluge za gradane i poslovne subjekte se pruzaju sukladno godiSnjim planovima i programima rada
Ministarstava i svih ostalih tijela uprave na zadovoljavajuci nacin.

Potreba za poboljSanjem postoji u smislu da se S$to viSe usluga za gradane i poslovni sektor odvija putem
interneta kako bi pruzanje usluga bilo brZe i u€inkovitije te Sto jeftinije i za upravu i za gradane. Na stranici
Vlade Zupanije (www.vladazzh.com) mogu se naéi svi potrebni podatci o Ministarstvima Vlade i tijelima
uprave.

Zupanijska ministarstva su:

Ministarstvo unutarnjih poslova

Ministarstvo pravosuda i uprave

Ministarstvo financija

Ministarstvo gospodarstva

Ministarstvo prostornog uredenja, resursai zastite okolisa,
Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta,
Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne skrbi

Ministarstvo hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata

Samostalne Zupanijske uprave i upravne organizacije su:

Uprava za geodetske i imovinsko-pravne poslove
Zupanijski arhiv

Uprava civilne zastite sa sjediStem u Grudama
Uprava za inspekcijske poslove

Uprava za ceste

Zavod za poljoprivredu

Zupanijski zavod za pravnu pomo¢

Broj zaposelnih po ministarstvima, upravama, zavodima i Sudu te prora¢unskim izdatcima za ove institucije
u 2012. Godini, mogu se vidjeti u tabelici 23.

1 Vlada ZzZH 32 7 859 700
2 Ministarstvo unutarnjih poslova 422 12 128 300
3 Ministarstvo pravosuda i uprave 14 393 600
4 Ministarstvo Financija 35 6243 100
5 Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi 14 4337 200
6 Ministarstvo prostornog uredenja,resursa i zastite okolisa 12 1051000
7 Ministarstvo hrvatskih branitelja i z Domovinskog rata 9 1356 864
8 Ministarstvo gospodarstva 40 3424 400
9 Ministarstvo obrazovanja,znanosti,kulture i Sporta 24 2228 100
10 Zupanijski sud Siroki Brijeg 17 651 800
11 Opcinski sud Ljubuski 31 938 700
12 Op¢inski sud Siroki Brijeg 38 1009 200
13 Zupanijsko javno tuZiteljstvo Siroki Brijeg 12 499 400
Kolovoz 2013.
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14 Zupanijsko javno pravobraniteljstvo Siroki Brijeg 5 117 150
15 Zupanijski zavod za pravnu pomo¢ 3 109 000
16 Zavod za javno zdravstvo 4 113 400
17 Uprava za geodetske i imovinsko pravne poslove 5 142 800
18 Zavod za poljoprivredu ZZH 5 202 200
19 Uprava za ceste 8 1603 300
20 Uprava za civilnu zastitu 11 455 500
21 Zupanijski Arhiv 6 131 900
22 Uprava za inspekcijske poslove 25 838 100

UKUPNO 772 45 834 714,00

Tablica 23. Izvor podataka: Narodne Novine ZZH br 3/12, str 33-53.

Analiza proraéuna ZZH

Analiza visine proracuna govori da je doslo do naglog porasta Zupanijskog proracuna u periodu od 2007. do

2010. god. za preko 50 % zbog uvodenja PDV-a.

80.000.000

70.000.000

60.000.000

50.000.000

40.000.000

30.000.000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

I Visina proraéuna ZzH

Grafikon 15: Prikaz kretanja visine proracuna ZZH zadnjih osam godina

Pregled sudjelovanja poreznih i neporeznih prihoda u ukupnom proraéunu ZZH

2005.god. 52.338.000 KM 48.221.000 KM 92,13 %
2006.god. 50.992.800 KM 49.892.800 KM 97,84 %
2007.god. 69.006.200 KM 64.906.200 KM 94,05 %
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2008.god. 72.036.360 KM 68.336.360 KM 94,86 %
2009.god. 78.510.371 KM 62.668.711 KM 79,82 %
2010.god. 80.986.540 KM 62.793.640 KM 77,53 %
2011.god. 73.938.300 KM 59.441.500 KM 80,39 %
2012.god. 76.939.596 KM 66.939.596 KM 87,00 %

Tablica 24: Pregled sudjelovanja poreznih i neporeznih prihoda u ukupnom proracunu ZZH

Kretanje poreznih i neporeznih prihoda
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Grafikon 16: Prikaz omjera poreznih i neporeznih prihoda

Iz grafikona 16 je vidljivo da su porezni prihodi u odnosu na neporezne prihode visestruko vedi te da su

neporezni prihodi neznatno porasli u 2008. godini, a porezni prihodi su naglo porasli 2007. godine kada je

uveden PDV. U 2010. godini se vidi osjetan i znacajan pad poreznih prihoda, odnosno prihoda od PDV sto je

prvi jasan znak recesije i stagniranja gospodarskih aktivnosti u ZZH kao i pad potrosnje od strane gradana iz

Cega se joS moze dodatno zakljuciti da je 2010. god. recesija i ekonomska kriza snazno pogodila gradane i

snizila Zivotni standard gradana Sto se ocitovalo na smanjenju kupovne modi.
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Struktura realiziranih rashoda prema ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji

Struktura rashoda Zupanijskog prora¢una po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2005. godinu u KM

) - ) _ INELEV ¢ - Dani Otplate
Ukupni Place i Doprinosi Izdatci za Tekudi Izdaci za ) Kapitalni . o e
) - ) stalnih ) zajmovii  primljenih
rashodi naknade poslodavca  materijal grantovi kamate grantovi _
sredstava ucesée zajmova
Ukupni rashodi (zbir funkcija) 52,354,511.01 28,963,029.0 2,479,749.0 7,471,009.6 7,824,954.4 173,564.78 1,222,746. 3,024,457 .4 395,000.0 800,000.00
Aktivnosti op¢ih javnih sluzbi 14,504,031.06 3,611,391.96 295,631.79 1,901,326.5 3,879,053.7 173,564.78 | 423,604.80 3,024,457 .4 395,000.0 800,000.0
Aktivnosti javnog reda i sigurnos 12,449,882.22 | 8,800,911.00 730,134.59 2,410,411.2 0.00 0.00 | 508,425.36 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti obrazovanja 20,171,914.02 16,258,936.5 1,430,506.0 1,153,907.3 1,048,379.0 0.00 | 280,185.08 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti zdravstva 3,137,299.72 290,439.62 23,476.66 99,429.19 2,713,422.8 0.00 10,531.38 0.00 0.00 0.00
Stambeno komunalne aktivnosti 160,295.47 0.00 0.00 9,892.00 150,403.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Kulturne,rekreacione i religijske 11,695.24 0.00 0.00 0.00 |  11,695.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aktivnosti
Aktiv. vezane za energiju i gorivo 9,606.53 0.00 0.00 9,606.53 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti vezane za 32,811.56 0.00 0.00 10,811.56 |  22,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
poljoprivredu
Aktivnosti prometa i 1,856,490.57 1,350.00 0.00 | 1,855,140.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
komunikacije
Ostale ekonomske aktivnosti 20,484.62 0.00 0.00 20,484.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tablica 24.
Kolovoz 2013.
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Struktura rashoda Zupanijskog proracuna po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2006. godinu u KM

Place i

naknade

Doprinosi
poslodavca

Izdatci za
materijal

Tekuéi
grantovi

lzdaci za
kamate

INELEVE
stalnih
sredstava

Kapitalni
grantovi

DEN
zajmovi i
ucesée

Otplate
primlj.
zajmova

Ukupni rashodi (zbir funkcija) | 55,438,985.46 | 29,730,762.53 | 2,561,005.70 | 6,743,093.68 | 8,570,459.42 | 100,161.9 | 6,756,354.28 | 449,417.29 | 450,000.00 | 77,730.61
Aktivnosti opéih javnih sluzbi 17,226,913.28 4,161,611.40 326,94164 | 1,826,851.19 | 4,195987.70 | 100,161.9 | 5,638,211.50 | 449,417.29 | 450,000.00 | 77,730.61
QSS;/::;“ javnog reda i 12,280,839.76 8,630,830.51 718,971.93 | 2,534,108.20 6,900.00 0.00 390,029.12 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti obrazovanja 21,025,398.96 | 16,672,655.43 | 1,491,725.28 | 1,143,576.91 998,963.01 0.00 718,478.33 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti zdravstva 3,363,990.87 264,915.19 23,366.85 91,706.38 | 2,974,367.12 0.00 9,635. 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti socijalnog osiguranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stambeno komunalne aktivnosti 229,011.83 0.00 0.00 0.00 229,011.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aKk”t:f/“me'rekreac i religijs. 28,299.55 0.00 0.00 0.00 28,299.55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti vezane za 152,024.63 0.00 0.00 23,342.92 128,681.71 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
poljoprivredu

AKtivnosti prometa i 1,132,506.58 750.00 0.00 | 1,123508.08 8,248.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
komunikacije

Tablica 25.

Struktura rashoda Zupanijskog proracuna po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2007. godinu u KM

primljenih

Zajmova
Ukupni rashodi (zbir funkdija) 67,84321962 35,13744121 3,187,997.03 1046232534 1228348734 327,86845 324299.14 255441582 0.00 646,688.29
Aktivnosti opdh javnih shuzbi 18,719294.06 5,162,78096 50851647 253561794 5,799,72550 646,68829 1,209,654.24 252844221 0.00 646,68829
Aktivnosti javnog redai sigumosti 13,722,36851 9418657.16 864,513.69 236848382 700.00 000 1,070,008.84 000 0.00 000
Aktivnosti obrazovanja 25/426,266.63 20,16092591 1,776,754.71 1,855,232.80 726987.77 000 906,36544 000 0.00 000
Alktivnosti zdravstva 4,147,013.03 37904935 37,089.09 240,803.17 3449,167.70 000 14930.11 2597361 0.00 000
Stambeno komunalne aktivnosti 28209168 0.00 0.00 31918 276,300.00 000 497250 000 0.00 000
Aktivnosti vezane za poljoprivredu 2/090,868.66 11,601.98 1,123.07 1436055 203010637 000 33,676.69 000 0.00 000
Aktivnosti prometai komunikadja 3455317.05 442585 0.00 3447,502.88 0.00 0.00 338832 000 0.00 000
Tablica26.
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Struktura rashoda Zupanijskog proracuna po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2008. godinu u KM

Ukupnirashodi ~ Placeinaknade tedadza G grantovi Kapitalni  Danizajmovii  Otplate primijenin
materijal grantovi zajmova

Ukupnirashodi (zbir funkdija) 7046635559 | 3953880354 335127744 |  10925209.65 1235113031 |  303,819550 2,701,521.12 674,674.04 674,674.04 674,674.04
Aktivnosti opéih javnih sluzbi 17,803,196.52 17,803,196.52 17,803,196.52 17,803,196.52 17,803,19652 |  303,819.50 1,226999.23 499,910.99 120,000.00 674,674.04
Aktivnosti odbrane 4,536.40 453640 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Akti. janog redai sigumosti 14,009,643.26 10,758,062.11 925,608.00 2,162,836.71 6,900.00 0.00 156,236.44 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti obrazovanja 2920846015 |  22,96828594 1,976,713.96 247110519 71437424 0.00 1,077,980.82 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti zdravstva 4,907,225.10 302,769.99 22,4959 342,001.98 4,012,645.42 0.0 2722175 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti sodijalnog osigur. 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Stambeno komunalne 633,200.00 0.00 0.00 000 633,200.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
aktivnosti
Aktivnostivezane za 392,240.85 55,21058 6,205.39 7321893 244,523.07 0.00 13,082.88 0.00 0.00 0.00
poljoprivredu
Aktivnosti prometai komunik. 3,507,853.31 18,670.08 7764 3489,105.59 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tablica 27.

Struktura rashoda Zupanijskog proracuna po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2009. godinu u KM

Ukupni rashodi

Placeinaknade

Doprinosi

poslodavca

lzdatciza
materijal

Tekudi grantovi

Nabavka stalnih
sredstava

Kapitalni
grantovi

Dani
zajmovii
ucesce

Otplate
primljenih

zajmova

Ukupni rashodi (zbir 77,703,462.65 | 39,531,465.21 | 3,416,991.18 | 8,758,117.93 | 18,323,915.20 727,171.0 2,393,511.81 | 10,700.00 | 103,658.00 4,437,932.30
funkcija)
Aktivnosti op¢ih javnih 22,991,460.78 4,985,838.09 422,595.50 | 2,903,453.47 7,838,558.63 727,171.0 1,561,553.77 | 10,700.00 | 103,658.00 4,437,932.30
sluzbi
Aktivn javnog reda i 14,011,680.71 | 10,815,623.46 923,759.48 | 2,075,649.60 21,834.69 0.00 174,813.48 0.00 0.00 0.00
sigurnosti
Aktivnosti obrazovanja 28,468,930.07 | 23,409,090.12 | 2,043,892.79 | 1,811,997.96 603,728.94 0.00 600,220.26 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti zdravstva 4,266,241.81 282,766.68 23,793.34 289,202.81 3,661,150.44 0.00 9,328.54 0.00 0.00 0.00
Aktivn. socijalnog osig. 20,146.64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,146.64 0,00 0,00 0,00
Stambeno komunalne 158,867.50 0.00 0.00 0,00 158,867.50 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
aktivn.
Aktivn vezane za 6,130,160.79 38,146.86 2,950.07 21,839.74 6,039,775.00 0.00 27,449.12 0.00 0.00 0.00
poljoprivred.
Aktivnosti prometa i kom. 1,655,974.35 0,00 0,00 | 1,655,974.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tablica 28.
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Struktura rashoda Zupanijskog proracuna po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2010. godinu u KM

Ukupnirashodi  Pladeinaknade Doprinosi e e Da“;g‘.e“' Otp'az;m’e“'h
Ukupni rashodi 8004954911 |  42,206,650.68 395422169 692203085 | 1980868945 | 79586347 1,180,777.07 000 0.00 5,181,315.90
Aktivnost opdih javnihsluzba 2442456846 4,896,981.33 438322.24 340925127 885567274 | 79586347 847,161.51 000 0.00 5,181,31590
Aktiv. javnog reda sigumosti 146828966 | 1159355002 1217,28668 1,797,204.92 0.00 000 74,806.04 000 0.00 000
Aktivnosti obrazovanja 3014322567 | 2541591045 227184334 1,344,202.60 863,854.91 000 24701437 000 0.00 000
Aktivnosti zdravstva 480321914 27535881 2632125 10311542 4,398423.66 000 0,00 000 0.00 000
Stambeno komunalne aktivn. 814,725.79 000 000 0,00 814,725.79 000 0,00 000 0.00 000
Aktivnostivezane za 4,576,83342 2434107 44818 17,77667 4522412.35 000 1135515 000 0.00 000
poljoprivredu
Aktivnosti prometai 250,479.97 0,00 0,00 25047997 0.00 000 0.00 000 0.00 000
komunikadje
Ostale ekonomske aktivnosti 353,600.00 000 0.00 0,00 353,600.00 000 0.00 000 0.00 000
Tablica 29.

Struktura rashoda Zupanijskog proracuna po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2011. godinu u KM

Ukupni rashodi

Place i naknade

Doprinosi
poslodavca

lzdatci za
materijal

Tekuci grantovi

lzdaciza
kamate

Nabavka
stalnih
sredstava

Kapitalni
grantovi

Dani zajmovi
iucesce

Otplate primljenih
zajmova

Ukupni rashodi 73,025,435.94 46,016,930.07 4,162,264.43 7,359,537.51 10,199,315.38 | 674,123.62 674,123.62 315,352.72 905,000.00 3,392,912.21
Aktivnosti opcih javnih sluzbi 17,575,630.01 5,088,077.75 442,047.43 3,272,527.91 3,698,689.87 671,631.62 104,743.22 905,000.00 0.00 3,392,912.21
Aktivn. javnog reda i sigurnosti 16,129,673.89 12,977,948.03 1,172,843.07 1,735,770.26 76,000.00 0.00 167,112.53 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti obrazovanja 32,499,512.26 27,668,352.51 2,515,827.49 1,239,183.75 1,030,159.54 2,492.00 43,496.97 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti zdravstva 4,318,253.94 282,551.78 31,546.44 67,652.62 3,936,503.10 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Stambeno komunalne akt. 100,000.00 0.00 0.00 0,00 100,000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti vezane za 1,358,290.67 0,00 0,00 327.80 1,357,962.87 0.00 11,355.15 0.00 0.00 0.00
poljoprivredu

Aktivn. prometaii 1,044,075.17 0,00 0,00 1,044,075.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
komunikacije

Tablica 30.
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Struktura rashoda Zupanijskog proracuna po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2012. godinu u KM

Ukupni

rashodi

Place i
naknade

Doprinosi
poslodavca

Izdatci za
materijal

Tekudi
grantovi

Izdatci za
kamate

Nabavka_s
talnih_sred

Kapitalni
grantovi

Dani
zajmovi i

Otplate
primljenih

stava

ucesce

zajmova

Ukupni rashodi 76,112,412.5 45,940,900.6 4,149,952.86 7,085,926.01 12,645,730.1 | 895,458.8 728,535.20 1,878,000.00 0.00 | 2,787,908.84
AKktivnosti opéih javnih sluzbi 19,705,804.1 5,145,043.60 450,709.06 2,834,048.95 5,333,505.95 | 895,458.8 381,128.83 1,878,000.00 0.00 | 2,787,908.84
Aktivn javnog reda i sigurnos 16,328,724.1 13,019,553.83 1,187,266.07 1,892,201.58 105,000.00 0.00 124,703.23 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti obrazovanja 32,572,029.61 27,466,794.90 2,478,623.46 1,221,646.24 1,197,233.61 0.00 | 207,731.40 0.00 0.00 0.00
Aktivnosti zdravstva 4,319,786.60 306,881.86 33,303.97 71,072.62 3,908,528.15 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Stambeno komunalne 306,516.48 0.00 0.00 0,00 306,516.48 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
aktivnos

Aktivnosti vezane za 1,584,056.45 2,626.41 50.30 1,462.07 1,564,945.93 0.00 14,971.74 0.00 0.00 0.00
poljoprivredu

Aktivnosti prometa i 1,065,494.55 0,00 0,00 1,065,494.55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
komunik

Ostale ekonomske aktivnosti 230,000.00 0.00 0.00 0,00 230,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tablica 31.

UKUPNI RASHODI

Plaée i

EUGE[

Doprinosi
poslodavca

Izdatci za
materijal

Tekuéi
grantovi

Izdatci za
kamate

INELEVY 6
stalnih sred.

Kapitalni
grantovi

IBEN
zajmovi i
uéesce

Otplate
primljenih
zajmova

2005. god. 52,354,511.01 | 28,963,029.08 2,479,749.04 7,471,009.64 7,824,954.40 | 173,564.7 1,222,746.62 3,024,457.45 395,000.00 800,000.00
2006. god. 55,438,985.46 | 29,730,762.53 2,561,005.70 6,743,093.68 8,570,459.42 | 100,161.9 6,756,354.28 449,417.29 450,000.00 77,730.61
2007. god. 67,843,219.62 | 35,137,441.21 3,187,997.03 | 10,462,325.34 | 12,283,487.34 | 327,868.4 3,242,996.14 2,554,415.82 0.00 646,688.29
2008. god. 70,466,355.59 | 39,538,803.54 3,351,277.44 | 10,925,209.65 | 12,351,139.31 | 303,819.5 2,701,521.12 674,674.04 674,674.04 674,674.04
2009. god. 77,703,462.65 | 39,531,465.21 3,416,991.18 8,758,117.93 | 18,323,915.20 | 727,171.0 2,393,511.81 10,700.00 103,658.00 | 4,437,932.30
2010. god. 80,049,549.11 | 42,206,650.68 3,954,221.69 6,922,030.85 | 19,808,689.45 | 795,863.4 1,180,777.07 0.00 0.00 | 5,181,315.90
2011.god. 73,025,435.94 | 46,016,930.07 | 4,162,264.43 7,359,537.51 | 10,199,315.38 | 674,123.6 674,123.62 315,352.72 905,000.00 | 3,392,912.21
2012.god. 76,112,412.52 | 45,940,900.60 | 4,149,952.86 7,085,926.01 | 12,645,730.12 | 895,458.8 728,535.20 1,878,000.00 0.00 | 2,787,908.84

Tablica 32. lzvor podataka:

Narodne Novine Zupanije Zapadnohercegovacke
Analiza pokazuje kako rashodi naglo rastu pocevsi od 2007. godine pogotovo u djelokrugu otplate primljenih zajmova pocevsi s 2009. godinom. Najvedi rashodi su

bili 2010. godine i presli su 80 milijuna KM.
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Kretanje odnosa kapitalnih i administrativnih troskova
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Grafikon 17: Kretanje odnosa kapitalnih i administrativnih izdataka

Kreditnu zaduzZenost i kreditni potencijal

Na temelju sluzbenih informacija od Ministarstva financija ZZH o visini kreditnih obveza koja glasi: ,Kreditna
zaduZenost Zupanije Zapadnohercegovacke na dan 31. 12. 2012. godine iznosi 21 623 436 04 KM*“ i iz pregleda
unakrsne klasifikacije rashoda prora¢una ZZH po ekonomskoj i funkcionalnoj klasifikaciji za 2012. godini, vidljivo
je da su otplate zajmova u 2012. god. iznosile 2 787 908 84 KM i otplata kamata je iznosila 895 458 89 KM,
ukupno je to 3 685 366 73 KM. Ako znamo da je proracun u 2012. god iznosio 76 939 596 KM, to znaci da ce
kreditne obveze trebati vracati sljede¢ih 7 godina s oko 3,5 mil. KM godi$nje, stoga je to znacajno opterecéenje

Zupanijskog proracuna.

Zakljuéci - Analiza prora¢una ZZH

Analiza visine proracuna govori da je doslo do naglog porasta Zupanijskog proracuna u periodu od 2007. do
2010. god. za preko 50 % zbog uvodenja PDV-a.

Kreditna zaduZenost Zupanije Zapadnohercegovacke na dan 31. prosinca 2012. godine iznosi 21 623 436 04
KM i iz pregleda unakrsne klasifikacije rashoda proraéuna ZZH po ekonomskoj i funkcionalnoj podjeli za 2012.
godinu, vidljivo je da su otplate zajmova u 2012. godini iznosile 2 787 908 84 KM i otplata kamata je iznosila

895 458 89 KM. Ukupno je iznosilo 3 685 366 73 KM. Ako znamo da je proracun u 2012. godini iznosio 76 939
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596 KM, to znaci da ce kreditne obveze trebati vracati sljedecih 7 godina s oko 3,5 mil. KM godisSnje, stoga je to

znacajno opterecenje proracuna.

*Detaljna socio-ekonomska analiza Zupanije nalazi se u prilogu Strategije razvitka Zupanije
Zapadnohercegovacke za razdoblje 2014. — 2020. godine.
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Unutarnji i vanjski faktori
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Unutarnji faktori

Snage

ObrazloZenje

Dobar
geostrateski
polozaj

Brojni unutarnji
izvori

Razvijena
industrija
trgovacka
djelatnost

Dobre osnove za
razvitak turizma

Geostrateski poloZaj Zupanije definiran je kroz povoljnu zemljopisnu poziciju
Zupanije u trokutu Mostar — Sarajevo — Split, te u blizini vaznih prometnih
koridora prema centralnoj Europi, kao pograni¢no podrucdje na granici s
Republikom Hrvatskom, u blizini Jadranskog mora.

Geostrateski poloZaj prepoznaje se kao snaga u smislu pozicioniranja Zupanije
u uzem i Sirem geografskom prostoru pa se u ovom kontekstu nadovezuje i na
vanjske faktore, te u kombinaciji s njima znaci veoma bitan faktor razvitka.

Izvori Zupanije u ovom kontekstu znace izvore u $irem smislu:
Prirodni izvori: sacuvan okolis, voda, kamen, ugodna klima i obnovljivi
izvori energije: sunce, padaline;
Kulturni izvori: bogata povijesno-kulturna ostavstina, kulturna bastina,
bogato vjersko nasljede;
Ljudski izvori: dostupni kvalitetni ljudski izvori, dobro obrazovano radno
sposobno stanovnistvo, poduzetnicki karakter, iseljenici.
Ti izvori Zupanije predstavljaju unutrasnje izvore koji su Zupaniji neposredno i
odmah dostupni te predstavljaju osnovu za razvitak.

U Zupaniji su dobro razvijene aluminijska industrija i preradivacka industrija,
koje zajedno predstavljaju veoma bitan unutrasnji faktor za daljnji razvitak
Zupanije, jer stvaraju proizvode koji su ve¢ sad osnovni izvozni artikli Zupanije.
Takoder, u Zupaniji je veoma razvijena trgovacka djelatnost i sve ostale
usluzne djelatnosti, posebno u gradevinskom sektoru.

U Zupaniji ima osnova za vjerski, ruralni i avanturisti¢ki turizam, koji
predstavlja osnovu za razvoj turizma uz koristenje postojec¢ih i veé
napomenutih prirodnih, kulturnih i ljudskih izvora te vanjskih faktora.

Kolovoz 2013.
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Slabosti

Obrazlozenje

Losa struktura
gospodarstva

Losa infrastruktura

LoSe politicko
ozracje

Velika
nezaposlenost

NerijeSen upis
vlasnistva

Kod lose strukture gospodarstva najprije je potrebno istaknuti
nepovezivanje poduzeca u grozdove/klastere, to je bitna slabost kod
postizanja boljih poslovnih rezultata i konkurentnosti gospodarstva
Zupanije prema drugim Zupanijama i susjednim drzavama. Pored toga,
nepostojanje brendova proizvoda i loSa poduzetnicka klima te
nedostajanje poticajnih sredstava i drugih financijskih instrumenata za
razvitak malih i srednjih proizvodnih poduzeca. Prevladava trgovina i
usluge u odnosu na proizvodnju.

Kod lose infrastrukture potrebno je istaknuti loSu prometnu infrastrukturu
i lodu infrastrukturu za zastitu okoli$a. Na prostoru Zupanije od prometne
infrastrukture postoji samo cestovna mreza, koja je u loSem stanju. Pored
lode kvalitete prometnica u Zupaniji nedostaju i brze cestovne veze prema
pravcima, koji su veoma bitni za daljnji razvitak Zupanije. Sto se tice
infrastrukture za zaStitu okoliSa jako je malo podrucja pokriveno
kanalizacijskim sustavom, samo centri pojedinih glavnih gradova, $to je na
osjetljivom kraskom podruéju veliki problem radi mogucnosti zagadenja
izvora pitke vode. LoSa je i organiziranost upravljanja otpadom te postotak
razvrstavanja i reciklaze otpada. Zupanija nema regionalnog odlagalita
otpada.

Kao lose politicko ozracje podrazumijeva se losa politicka pravna
uredenost okruzenja u BiH i loSe funkcioniranje drzave, korupcija i loSa
uvezanost vlasti po vertikali i horizontali, Sto se kaZe u prevelikom utjecaju
politike na odluke gospodarstva i drugih razvojnih sektora te nejasnoda
kod dodjele sredstava i odobrenih sredstava. Takoder, u tom kontekstu
potrebno je jos spomenuti loSu privatizaciju.

Potrebno je spomenuti i loSe funkcioniranje javne uprave na svim
razinama (opéine, Zupanija, Federacija, drzava BiH), preveliku birokraciju i
sporu administraciju. LoSa je i meduopcinska suradnja na projektima.
Velika nezaposlenost, neuskladenost i neprilagodivanje obrazovnog
sustava s potrebama za radnom snagom, rezultiraju nedostajanjem radne
snage na odredenim radnim mjestima, a s druge strane nezaposlenost
ostaje na visokoj razini.

NerijeSen upis vlasnistva (grunt i katastar) i usitnjenost poljoprivrednih
posjeda jedan su od najvaznijih faktora kocCenja razvoja poljoprivredne
industrije i malog i srednjeg poduzetnistva u tom sektoru.

Kolovoz 2013.
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Vanjski faktori

Prilike

Obrazlozenje

Lokacija na koridoru

Prekogranic¢na suradnja s
ulaskom Republike
Hrvatske u EU

Turisticki razvijenija
podrucja u blizini

Poljoprivreda ima
potencijal u prirodnim
resursima

Zupanija je locirana na koridoru Vc $to joj nudi dobru povezanost u
one dijelove Europe gdje se ocekuje rast gospodarstva. Pored toga,
Zupanija je prirodno vezana na Dalmaciju i Hrvatsku, radi ulaska
Republike Hrvatske u Europsku uniju i ocekivanog rasta njenog
gospodarstva, ali i radi toga $to Zupaniji nudi dodatne prilike razvitka.
Unutrasnje cestovne veze i ostale komunikacije ¢e se vremenom
popraviti i veé sada nude dosta velik kapacitet za potrebe Zupanije.

Ulaskom Republike Hrvatske (nadalje: RH) u Europsku uniju (nadalje:
EU) povecava se mogucnost prekogranicne suradnje na razlicitim
projektima, $to je za Zupaniju prilika u smislu prenosenja znanja i
tehnologija, kao i za povecanje trzista za proizvode.

Turisticki trendovi ukazuju na to da su turizam na moru i kulturni
turizam u starim gradovima pri samom vrhu trenutnih turistickih
trendova, Sto je veoma bitno za prostor u kojem se nalazimo
(Dalmacija, Mostar, itd.).

Zupanija, usprkos maloj povrdini, ima znadajna poljoprivredna
zemlji$ta, na koje otpada 11,54 % ukupne povr$ine Zupanije (15 127
ha). Oko 6000 ha obradivih povrSina smjesteno je u klimatskim
povoljnim uvjetima s nadmorskom visinom manjom od 100 m. U dvije
opéine Zupanije postoje vodonatapni sustavi ¢ija ukupna duZina
glavnih i sporednih kanala iznosi oko 490 km. U Ljubugkom i Sirokom
Brijegu su najvedi vodonatapni sustavi u BiH koji su velika vrijednost i
od ogromne su vaZznosti za poljoprivrednu proizvodnju na preko tri i
pol tisuce hektara navodnjavanih obradivih povrsina.

Kolovoz 2013.
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Prijetnje Obrazlozenje

Ulazak Republike
Hrvatske u EU, u slucaju
spore prilagodbe EU
standardima

Nestabilnost politickog
uredenja i polozaj
Zupanije u drzavi BIH

Odljev kadrova

Nepredvidljivost
konkurencije

Promjena turistickih
trendova

Ulazak RH u EU moZe s jedne strani znaciti priliku, ali s druge
prijetnju u slu¢aju spore prilagodbe proizvoda i dugih usluga Zupanije
europskim standardima.

Nestabilnost politickog uredenja drzave moze znacajno utjecati na
politicki poloZaj i na politicku klimu u Zupaniji, $to moze imati za
posljedicu  pogorsanje politicke klime i posljedicno lose
funkcioniranje gospodarstva. Losu investicijsku klimu i drugih vitalnih
sektora.

Ulazak RH u EU moZe imati za posljedicu i odljev te nevracanje
obrazovanog stru¢nog kadra kojem ¢e se sigurno pokazati u EU
prilika za bolji posao i bolji Zivot.

Za sada nas konkurenti joS ne doZivljavaju kao konkurenciju, pitanje
$to ¢e se dogoditi u buducnosti, mozemo ocekivati jaku konkurenciju
i brz razvoj konkurenata na podrucju nasih potencijalnih bududih
trzista.

Trenutni turisticki trendovi ukazuju na to da se nalazimo u prostoru,
koji je s gledista trendova veoma pogodan, ali moZe se dogoditi i
promjena trendova i opet smo u pitanju dovoljno brze prilagodbe
novim uvjetima na trzZistu ili cak i bitnom smanjivanju i zatvaranju
trzista.

Kolovoz 2013.
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Stratesko fokusiranje

Odgovarajuc

i cilj i mjera

Opéi cilji

Operativni cilj

U Zupaniji je moguce vi$e napraviti na povezivanju razvojnih partnera i razvijati partnerstva
izmedu poduzeda i socijalnih udruzenja kako bi na taj nacin povecali prilike za zaposljavanje
i lakSe prenijeli pozitivne utjecaje razvoja gospodarstva na socijalni dio Zivota.

Isto tako, u Zupaniji je potrebno promijeniti nacin razumijevanja financiranja razvitka. Dio
sredstava je vezan na zakonske obveze Zupanije i opéina, dok je drugi dio sredstava
potrebno projektno vezati na pripremu i razvoj projekta za buduénost. Na taj nacin ce
ministarstva i opéine veci dio sredstava nego do sada moci uloZiti u pripremu projekta i
njihovu provedbu, a na to pridobiti sredstva Europske unije i drugih donatora.

Do sada su strategije razvitka previSe razmatrale unutrasnje stanje i problem, dok nije bilo
odlucnosti za razumijevanje vanjskih razvojnih faktora i definiranje jasne strategije izlaska
Zupanije na vanjska triista i povezivanje u vede mreie za razvitak. Usmjerenost na
unutrasnje trZiste je smanjilo prilike zaposljavanja i definiralo strukturu gospodarstva na
trgovinu s malo prerade i izvoza.

Sustav Schengenske granice se neizbjezno priblizava dok mi joS uvijek ne znamo Sto ta
promjena donosi kako bi se uspjesno pripremili na promjene. Ako ne postupimo jasno i
odluéno primanje Schengenske granice moze razvoj preseliti izvan nase Zupanije u bliznje
Zupanije u Republici Hrvatskoj i u Crnu Goru te Albaniju.

U cijeloj Zupaniji je izgradenost infrastrukture nedovoljna ili nezadovoljavajuéa u nekim
dijelovima ¢ak ni ne postoji. Potrebno je jasno definirati povezivanje Zupanije u svijet i
interne potrebe po svim vrstama infrastrukture pogotovo prometne veze, vodoopskrba i
sistem precis¢avanja vode pa i upravljanje otpadom. U tom sustavu je potrebno jasno
definirati funkcije ruralnih i urbanih dijelova Zupanije kako bi se izgradila ucinkovita
infrastruktura i javne usluge koje ¢e umiriti iseljavanje iz sela u naselja.

Zupaniji se pruzaju iznimne prilike razvoja poljoprivredne proizvodnje i prerade i razvitka
produkata i usluga vezanih na poljoprivredu. Prilika izlazi iz velikih proizvodnih potencijala u

zemljistu i klimi koja ¢e uz pomoc¢ tehnologije pruzati proizvodnje cijelu godinu.

Zupanija se nalazi u blizini triista koje ée u buduc¢im godinama biti u porastu, kako po

Ekonomski jaka Zupanija

Efikasno
Zupanija

organizirana

Ekonomski jaka Zupanija

Efikasno organizirana
Zupanija
Efikasno organizirana
Zupanija

Ekonomski jaka Zupanija

Ekonomski jaka Zupanija

Organizirani za osvajanje
novih trzista

Aktivan sustav pripreme,
implementacije i pradenja
projekata

Organizirani za osvajanje
novih trZista

Stvoreni prepoznatljivi
proizvodi

Usaglaseni pravni propisi
koji korisnicima pomazu
Zivjeti i raditi u Zupaniji

Ubrzan proces
komunikacije izmedu
javnih institucija i
korisnika te efikasno
pruzanje javnih usluga

Iskoristenje postojecih
potencijala

Organizirani za osvajanje
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pitanju broja posjetitelja tako i po broju investicija. Zupanijsko gospodarstvo povezano s
javnim sektorom i socijalnom mreZzom mora iskoristiti taj potencijal.

Hercegovina nudi mogucénost razvitka brend i razvoja pracenja i kontrole standarda
kakvoce, kako bi se profilirali kao posebnost, brend mora pokazati vezu na kulturne,
prirodne i klimatske osnove koje Zupanija ima.

Velik broj udruzenja, koja se bave socijalnim i drugim pitanjima drustva je osnova za buduce
udruzivanje i koordinaciju. Taj sustav je potrebno polako i organizirano prevesti u
gospodarstvo i povezivanje politicke razine Zupanije sa razvojnim temama i na tim
osnovama postiéi prilike zaposljavanja, razvoja novih inovativnih proizvoda za svoje i druga
izvozna trzista.

Ekonomski jaka Zupanija

Drustveno
Zupanija

odgovorna

novih trZista

Stvoreni prepoznatljivi
proizvodi

Organizirani za osvajanje
novih trZista

Socijalno zbrinute i
drustveno uklju¢ene
nezaposlene osobe
Socijalno zbrinute i
zaposlene ili drustveno
povezane osobe s
invaliditetom i osobe s
posebnim potrebama
Odrzana kulturna
tradicija, uklju¢enost u
kulturni Zivot i
$portsko/rekreativna
ukljuc¢enost
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Zapadnahercegavadia Zupanije je podrudie
veselili i zodavaelfnily [fudi.

Na tregevimae traecicije, viere, temelfinme kulturno-
povijesne idrusivene odgavarnasti, razvijaju se
lereativini proizvadi i usluge koji su uspjesni na
wanjslinm trzictina.

Rezvejina parinersive nadegPodIudja povezuju
dirustvo v gaspocarsiem i sacijalnam pogledu kalo bi
pristupali novim trzistine i jecali prisutnast na
pastejedin tena taj nacin povelali kvalitety Zivoto v
ZUp G,

Kolovoz 2013.
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O strateski cilj: Ekonomski jaka Zupanija

Ekonomsko jacanje Zupanije je klju¢ njenog dugoroénog razvitka, koji
omogucava da Zupanija odgovorno prati socijalna kretanja i rjesava
razvojna pitanja s kojima se susrece. Razvojna partnerstva naseg podrucja
povezivat ée javne i privatne organizacije kako bi otvarali nova trzZista i
jacali prisutnost na postoje¢im. Povecana ekonomska snaga Zupanije
pokazat ¢e se u povecanju izvoza koji ¢e se s 260 milijuna KM, iz 2011.
godine, povecati na najmanje 500 milijuna KM u 2020. godini. Pored toga,
ekonomska snaga Zupanije pokazat ée se i po pobolj$anju poslovnog ..
okruzenja okolisa za poslovanje tvrtki, ¢ime ¢e se povecati ulaganja za
najmanje 20 milijuna KM godi$nje kroz nova ulaganja ili povecanja kapitala
postojecih tvrtki od 2017. godine nadalje. Smanjenje nezaposlenosti za
2,5% godiSnje od 2017. nadalje.

@ Strateski cilj: Drustveno odgovorna Zupanija

Bolje poslovanje Zupanije pokazat ée se u boljim Zivotnim uvjetima i povezanosti
gradana. Na dru$tvenim mreZama Zupanija gradi svoje konkurentne prednosti
koje povezuje s tradicijom, vjerom, temeljima kulturno-povijesne i drustvene
odgovornosti na kojima razvija kreativhe proizvode i usluge. Drustvena
odgovornost Zupanije pokazat ¢e se u pravovremenom pruzanju odgovarajucih
(po sadrzaju i po visini sredstava) socijalnih usluga za sve korisnike, kojima su
socijalne usluge potrebne. Povezivanje korisnika socijalnih usluga uz pomoc
javnih ulaganja proizvest ¢e najmanje 30 odrzivih radnih mjesta od 2016. godine
nadalje. U 2020. godini najmanje 40 % gradana bit ¢e sportsko, odnosno

rekreativno, ili kulturno aktivno jer vjeruju da to pomaZze njihovom zdravlju.

©sStrateski cilj: U¢inkovito organizirana Zupanija

Zupanija razumije da je najvie odgovorna za postizanje I I I

razvojnih ciljeva, dok su joj drugi razvojni partneri
potrebni da bi postizanje ciljeva bilo ucinkovitije i

vremenski krace. Da bi se postigla ucinkovitost organizirat ﬁ‘ i ée se
koordinacija razvitka izmedu javnih, privatnih i drustvenih %,‘% ) ¥

organizacija koje ¢e voditi u povecanje ulaganja iz L S i%ﬁhi

sredstava EU i drugih donatora na 30% proracuna ket el

Zupanije godidnje, od 2017. godine nadalje. U&inkovita
organiziranost prepoznat ¢e se i u ucinkovitom pruzanju
javnih usluga koje ¢e zaustaviti potrebu za iseljavanjem iz
ruralnih dijelova Zupanije u urbane dijelove i izvan

Zupanije. Iseljavanje ¢e se zaustaviti najmanje u odnosu na stanovnike u gradovima prema ruralnim

stanovnicima na razini iz godine 2013., znaci 30% stanovnika u urbanim dijelovima.

Kolovoz 2013.
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Pokazatelji utjecaja

Strateski cilj

Pokazatelji

Ekonomski jaka
Zupanija

Drustveno
odgovorna Zupanija

Ucinkovito
organizirana
Zupanija

Povecanju izvoza sa 260 milijuna KM, iz 2011. godine, na najmanje 500 milijuna
KM u 2020. godini.

Najmanje 20 milijuna KM investicija u nova ili povecanje kapitala postojecih tvrtki,
godisnje od 2017. godine na dalje.

Pravovremeno pruzanje socijalnih usluga najmanje 80% ljudi koji socijalne usluge
trebaju.

Iz udruznih djelatnosti proizvesti najmanje 30 radnih mjesta u gospodarskim
djelatnostima godisnje, od 2016. godine nadalje.

Najmanje 40 % gradana je sportsko, odnosno rekreativno ili kulturno aktivno jer
vjeruju da to pomaze njihovom zdravlju.

Povecanje ulaganja iz sredstava EU i drugih izvora financiranja na 30% proracuna
Zupanije godi$nje, do 2017. godine nadalje.

Zaustavljanje iseljavanja iz ruralnih u urbane dijelove Zupanije na razini stanja u
2013. godini, znaci po procjeni 30% stanovnika u urbanim dijelovima.

Zasticen okoli$ kroz pokrivenost svih javnih komunalnih usluga na najmanje 70%
podruéja Zupanije do 2020.

Kolovoz 2013.
36



Strategija razvitka .:
Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014 - 2020. godine

1 - Strateski dio

Operativni ciljevi razvitka
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Operativni ciljevi u okviru prvog strateskog cilja: Ekonomski jaka Zupanija s

pokazateljima rezultata

Strateski cilj prvi: Ekonomski jaka Zupanija

Operativni | Konkurentno, Povoljna Organizirani za Stvoreni Iskoristavanje
ciljevi malo i srednje ulagacka klima u | osvajanje novih | prepoznatljivi postojecih
poduzetnistvo Zupaniji trzista proizvodi potencijala
Pokazatelji | Povedanje Pripremljenih Od 2019. u Priprema Do 2020. godine
rezultata prihoda najmanje 50 ha klastere najmanje 4 nova | najmanje 50 %
poduzeda za 20 spremnih za povezanih proizvoda starih lokacija (u
% do 2020. investicije u najmanje 10 % godisnje od gradovima i
godine. poslovnim poduzeca. 2016. godine selima)
zonama do 2020. nadalje. neaktivnih
ponovo ozivjeti
za nove
djelatnosti.
Smanjenje rada
u sivim zonama
u Zupaniji .
Vise od 50 % Skraéenje Povecéanje broja | Najmanje 5 Izvoz proizvoda
radnika je vremena za proizvoda iz proizvoda iz domadih
zadovoljno na pridobivanje Zupanije oznacenih s resursa (kamen,
radnim mjestima | gradevinske prisutnih na porijeklom iz poljoprivreda...)

jer se tamo
mogu
usavrSavati
,mjereno kroz
ankete.

dozvole na 30
dana.

novim trzistima

za 20 % od 2018.

godine, mjereno
po anketama.

Zapadnohercego
vacke Zupanije.

najmanje 30%
cijelogizvoza u
2020. godini.

Kolovoz 2013.
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Operativni ciljevi u okviru drugog strateskog cilja: Drustvena odgovorna
Zupanija s pokazateljima rezultata

Strateski cilj drugi: Drustvena odgovorna zZupanija

Operativni
ciljevi

Socijalno zbrinute i
drustveno ukljucene
nezaposlene osobe

Socijalno zbrinute i
zaposlene ili
drustveno povezane

Odrzana kulturna
tradicija i sportsko/
rekreativna

Sprijecena ovisnost
(nedozvoljene
supstance, igre na

rezultata

aktivnosti,
prekvalifikacije i
doskolovanja
uklju¢eno najmanje
50 % nezaposlenih
osoba.

uklju¢eno najmanje
40 % gradana s
posebnim potrebama
ili invaliditetom.

gradana je Sportsko,
odnosno rekreativno
ili kulturno aktivno,
jer vjeruju da to
pomaze njihovom
zdravlju.

osobe s invaliditetom | uklju¢enost srecu i slicno)
ili osobe s posebnim
potrebama
Pokazatelji | U drustvene U aktivne udruge Najmanje 40% Smanjenje postotka

svih vrsta ovisnika za
najmanje 20 % do
2020. godine.

U oblike socijalnog
poduzetnistva
uklju¢eno najmanje
20% nezaposlenih
osoba.

Otklonjenih 50 %
arhitektonskih
prepreka na
postojec¢im zgradama
do 2020. godine.

Nove javne zgrade od
2014. godine
projektirane bez
arhitektonskih
prepreka.

Najmanje 60 % mladih
od 30 godina je
sportsko, odnosno
rekreativno ili
kulturno aktivnih, jer
vjeruju da to pomaze
njihovom zdravlju.

Iz nezaposlenosti u
zaposlenost godisnje
prelazi najmanje 300

U drustvene
djelatnosti ukljuceno
najmanje 60 % osoba

Najmanje 30 % mladih
je Sportsko, i
rekreativno aktivnih

osoba od 2016. s posebnim te ukljucenih u
godine nadalje. potrebama. kulturune aktivnosti
za mlade do 24
godine.
Kolovoz 2013.
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Operativni ciljevi u okviru treceg strateskog cilja: Ucinkovito organizirana
Zupanija s pokazateljima rezultata

Strateski cilj treci: Ucinkovito organizirana Zupanija

Operativni | Ubrzan proces komunikacije Usuglaseni pravni propisi koji | Aktivan sustav pripreme,
ciljevi izmedu javnih institucija i korisnicima pomazu Zivjeti i implementacije i pracenja
korisnika te ucinkovito raditi u Zupaniji projekata
pruzanje javnih usluga
Preko elektronskih sustava Do 2020. godine s EU Priprema i prijavljivanje
uprave obradenih najmanje 30 | usuglaseni su svi pravni najmanje 40 projekata
% administriranih postupaka propisi za koje je nadlezna godisnje od 2015. godine
Pokazatelji | do 2020. godine Zupanija. nadalje.
rezultata

Pokrivenost svih javnih
komunalnih usluga na
najmanje 95 % teritorija
Zupanije do 2020.

IzvrSavanje testa utjecaja na
MSP za sve propise Zupanije
najmanje od 2016. godine
nadalje.

Razvojna mreza uklju¢ena u
najmanje 20 projekta
financiranih od EU ili drugih
donatora godisnje od 2015.
godine.

Najmanje 50 % javnih zgrada je
renovirano kako bi se smanjila
njihova energetska potrosnja.

Ankete korisnika usluga

Kolovoz 2013.
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Veza sa strateskim dokumentima vise razine

Strateski dokument

| Veza na odabrane ciljeve Zupanije

Europa 2020

Pametan rast

Strateski cilj Ekonomski jaka Zupanija utje¢e na rast gdje Zupanija predvida poveéanje
konkurentnosti malih i srednjih poduzeca kroz bolju organiziranost i prepoznatljivost pa
na tome racuna na vec¢u dodatnu vrijednost. Dok kroz mjere strateskog cilja Drustveno
odgovorna Zupanija rauna na povezivanje kulture, tradicije i drugih drustvenih prilika za
povecanje konkurentnosti.

Odrziv rast

Odrzivi rast je pretpostavka svih prioritetnih mjera Strategije razvitka Zupanije dok je
odrzivost posebno orijentirana u strateskom cilju Ekonomski jaka Zupanija kroz poticanje
konkurentnog malog i srednjeg poduzetnistva na osnovama iskoristavanja postojecih
unutradnjih potencijala Zupanije, ali kroz pobolj$anje ulagacke klime u Zupaniji i
stvaranjem prepoznatljivih proizvoda. Pored toga, Zupanija Zeli razvijati drustvenu
odgovornost i pobrinuti se za ljude i pomagati kod njihovog drustvenog ukljucivanja,
kako bi se na osnovu toga vidjeli razvojni ucinci i kvaliteta Zivota u Zupaniji.
Samoodrzivost razvitka c¢e povedati i mjere strateskog cilja ucinkovito organizirane
Zupanije koja ¢e pridonijeti u¢inkovitosti upravljanja razvitkom i tako povecavati dodatnu
vrijednost.

Ukljucujuc rast

Zupanija ¢ée, ukljuéujudi rast postizati pogotovo s mjerama u okviru strateskog cilja
Drustveno odgovorna Zupanija, u kojem predvida mjere kao $to su socijalno zbrinjavanje
i druStveno ukljuéivanje nezaposlenih osoba, osoba s invaliditetom i osoba s drugim
posebnim potrebama kao i odrZzavanje kulturne tradicije i uklju¢enosti u kulturni Zivot i
sportsko/rekreativna ukljutenost gradana. Pored toga, kroz strateski cilj ¢e poticati
Ucinkovito odgovorna Zupanija, ukljucujuéi rast kroz ucinkovito pruzanje javnih usluga i
aktivni sustav pripreme, implementacije i praéenja projekata u kojeg ce biti uklju¢ene
razne skupine drustva.

Strategija razvitka Bosne i Hercegovine

Makroekonomska
stabilnost

Konkurentnost

Zaposljavanje

Sve mijere strateskih ciljeva Zupanijske strategije razvitka idu u pravcu pojacavanja
stabilnosti, konkurentnosti i zaposljavanja. Dok Zupanija razumije to da ne moze utjecati
na makroekonomske pokazatelje i da ipak treba ulagati sredstva i razvijati mjere za
poticanje ciljeva na razini drzave. U okviru strateskog cilja Ekonomski jaka Zupanija za
poticanje tih ciljeva bitne mjere konkurentno, malo i srednje poduzetniStvo, povoljna
ulagacka klima u Zupaniji, organizirani za osvajanje novih trzista, stvoreni prepoznatljivi
proizvodi i iskoristeni postojeci potencijali. Dok se za vezu izmedu zaposljavanja i razvitka
priprema i mjere u okviru strateskog cilja Drustveno odgovorna Zupanija kako bi se
zbrinuli i drustveno ukljudili i razni oblici, odnosno skupine koje su na bilo koji nacin
iskljucene iz ekonomske dinamike i drustva.

Odrzivi razvitak

Odrzivi rast je pretpostavka svih prioritetnih mjera Strategije razvitka Zupanije dok je
odrzivost posebno orijentirana u strateskom cilju Ekonomski jaka Zupanija kroz poticanje
konkurentnog malog i srednjeg poduzetnistva na osnovama iskoristavanja postojecih
unutrasnjih potencijala Zupanije, ali kroz pobolj$anje ulagacke klime u Zupaniji i
stvaranjem prepoznatljivih proizvoda. Pored toga, Zupanija Zeli razvijati drustvenu
odgovornost i pobrinuti se za ljude i pomagati kod njihovog drustvenog ukljucivanja,
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kako bi se na osnovu toga vidjeli razvojni ucdinci i kvaliteta Zivota u Zupaniji.
Samoodrzivost razvitka c¢e povedati i mjere strateskog cilja ucinkovito organizirane
Zupanije koja ¢e pridonijeti u¢inkovitosti upravljanja razvitkom i tako povecavati dodatnu
vrijednost.

EU integracije

Zupanija u smislu integracije poti¢e gospodarstvo kako bi se konkurencija ukljucila u
integracije dok na njih, u kontekstu preuzimanja obveza, priprema mjere koje ée biti
usredotoCene na ubrzavanje komunikacije izmedu javnih institucija i korisnika te
ucinkovito pruZanje javnih usluga, usuglasavanje pravnih propisa na implementaciju
sustava pripreme, implementacije i pracenja projekata i na smanjene korupcije.

Strategija socijalnog

ukljucivanja Bosne i Hercegovine

Socijalna politika u
funkciji
zaposljavanja

Zupanija je razvila vise mjera koje utjecu na zaposljavanje, od tih su u okviru strateskog
cilia Drustveno odgovorna Zupanija najmanje dvije koje izravno utjeCu na taj cilj na
drzavnoj razini, a to su Socijalno zbrinute i drustveno uklju¢ene nezaposlene osobe i
mjera Socijalno zbrinute i zaposlene ili drustveno povezane osobe s invaliditetom i osobe
s posebnim potrebama.

Poboljsati polozaj
obitelji s djecom

Strategija razvitka Zupanije nema izravnog utjecaja na poboljSanje poloZaja obitelji s
djecom dok sve mjere pogotovo one iz strateskog cilja Drustveno odgovorna Zupanija
pomazu obiteljima s djecom da se lakSe drustveno ukljuce i aktiviraju.

Poboljsati Zupanija u okviru stratekog cilja Ekonomski jaka Zupanija u okviru mjere konkurentno

obrazovanje malo i srednje poduzetnistvo, povoljna ulagacka klima u Zupaniji.
Organizirani za osvajanje novih trZista i stvoreni prepoznatljivi proizvodni povezani
sustav obrazovanja i poduzetniStva kako bi na taj nacin stvorila Sto vedi utjecaj tog
sektora na konkurentnost.

Poboljsati Zupanija izravno utjece na poboljsanje zdravstvenog stanja stanovnistva u najmanje dvije

zdravstvenu zastitu

mjere u okviru strateskog cilja Drustveno odgovorna Zupanija Odrzana kulturna tradicija,
ukljuéenost u kulturni Zivot i sportsko/rekreativna ukljuéenost kroz koju Zeli povedati
sportsku i kulturnu aktivnost stanovniStva i u okviru strateskog cilja Ucinkovito
organizirana Zupanija gdje Zeli povecati ucinkovito pruzanje javnih usluga kroz ucinkovito
razmjestanje javnih zdravstvenih usluga u Zupaniji i koordinaciji tih usluga sa susjednim
Zupanijama u ovisnosti od potreba i kvaliteta tih usluga.

Poboljsati
mirovinsku politiku

Strategija razvitka Zupanije nema izravnog utjecaja na mirovinsku politiku dok kroz mjere
zaposljavanja i razvijanja konkurentnosti Zupanije pomaze sustavu, da bi na dugi rok
bolje funkcioniralo.

Poboljsati polozZaj
osoba s
invaliditetom

Zupanija zeli posti¢i bolje ukljucivanje tih osoba u drustvo i razumjeti mjere za poticanje
aktivacije osoba s invaliditetom u okviru strateskog cilja Drustveno odgovorna Zupanija,
mjera socijalno zbrinute i zaposlene ili drustveno povezane osobe s invaliditetom i osobe
s posebnim potrebama dok se mnogo drugih mjera nadovezuje na taj cilj kako bi se
povecala ucinkovitost intervencije.
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Strategija razvitka turizma Federacije Bosne | Hercegovine za period 2008. — 2018.

Turizam kao pokretac razvitka
gospodarstva u cjelini

Povecavanje turisticke potrosnje

Turizam u Zupaniji nudi moguénosti dopune zaposljavanju i prihodima
dok za sada ne moZe predstavljati djelatnosti koja ce biti predstavljena
kao najja¢a i najvainija. Zupanija ¢e razvijati manje proizvode i
povezivati ponudu kako bi dopunila ponudu u susjednim Zupanijama,
pogotovo u Medugorju i Dalmaciji. Na taj nacin povedat ¢e se i
potrosnja do mjere koja je mogucéa ako smo odrediste koje dopunjava
ponudu drugim jacim lokacijama.

Rast investiranja

Poduzetnistvo, obrtnistvo

Vece zaposljavanje

Proizvodnja autohtonih proizvoda

U Zupaniji je ulaganje u kapacitete namjestaja moguce ocekivati, ali ne
u mjeri koja bi bila potrebna da bi Zupanija preuzela veéu ulogu u
razvitku turizma u BiH. Uz ulaganja u poduzetnistvo zaposljavanje u
razvoj poljoprivrede, Zupanija Zeli povedati prilike za svoje gradane pa
je turizam, kako je re€eno, jedan od grana u kojima je moguce nadi
priliku. Pored toga, Zupanija Zeli podrzati izvorne proizvode kroz mjere
koje je postavila pa ¢e se uklopiti i u turisticku ponudu.

Cjelogodisnje poslovanje

Visa kvaliteta smjesStajnih objekata

Primjerena struktura smjestajnih
Kapaciteta

Za Zupaniji je nemoguée cjelogodidnje poslovanje u turizmu kao
dopunskom odreditu na kratak rok. Zupanija ée, naravno, pratiti trend
na ostalim odredistima i nuditi svoje prilike kad odredista proSire doba
poslovanja. Najmanje je tu na sezonu osjetljivo Medugorje pa je na
takvo poslovanje potrebno vezati i ponudu nase Zupanije. Isto tako ¢ée
se vezano na dogadanja u najvaznijim odredistima razvijati i kapaciteti i
njihova kvaliteta.

Razvitak novih turistickih proizvoda

Razvitak novih proizvoda bit ¢e podrian kroz strategiju razvitka
turizma, kad Zupanija odredi pravce razvitka turizma i pripremi
strategiju. Sigurno ce ti biti vezani na poljoprivrednu proizvodnju i
razumijevanje odredista na kojima se Zupanija veZe u razvitku turizma.
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Veza s prostornim planom

PROSTORNI PLAN ZUPANIJE
ZAPADNOHERCEGOVACKE
za period od 2008. do 2028.
godine

Veza na odabrane ciljeve Zupanije

¢ odrZivi prostorni razvitak

Odrzivi razvoj jedan je od osnovnih ciljeva Zupanije i kao takav ¢ée biti
ukomponiran u sva tri strate$ka cilja Zupanije: , Ekonomski jaka Zupanija“,
,Drustveno odgovorna Zupanija“, ,UCinkovito organizirana Zupanija“, a
pogotovo ce se taj cilj odraziti kroz mjere drugog strateSkog cilja, koji je
,Drustveno odgovorna Zupanija“, pod kojem se podrazumijeva
odgovornost drustva za odrZivi razvitak. Treci strateski cilj: , UCinkovito
organizirana Zupanija“, ukljucuje i mjere za ucinkovito pruZanje javnih
usluga uz zasti¢en okolis.

¢ unaprjedenje geografskog
informacijskog sustava (GIS)

Ovaj cilj prostornog plana nema direktne veze sa prvim i drugim strateskim
cilievima Zupanije, ali dobro se poklapa sa tre¢im strateskim ciljem
,Ucinkovito organizirana Zupanija“, u okviru kojeg se direktno veZe na
operativni cilj u¢inkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okolis.

¢ politika racionalnog koriStenja
prostora

Ovaj cilj prostornog plana posredno se veze na strateski cilj ,,Ekonomski
jaka Zupanija” i unutar toga operativni cilj , Iskoristeni postojeéi potencijali“,
u kojem imamo kao pokazatelj ponovno upotrebljavanje starih neaktivnih
lokacija za nove djelatnosti, Sto ¢e pomodi kod toga, da se stvara manje
novih poslovnih zona i na taj nacin prostor se vise racionalno koristi.

e planiranje ekoloskog prostora

Ekoloska pitanja u strategiji ukljucena su u okviru strateskog cilja
,Drustveno odgovorna Zupanija“, pod tim ciljem takoder podrazumijeva
pitanje ekoloskog prostora kao jedno od osnovnih pitanja drustvene
odgovornosti. Takoder, se u okviru Zupanije ekoloska pitanja rjesavaju u
okviru strateskog cilja ,Ucinkovito organizirana Zupanija“, u okvirima
operativnog cilja ,,U¢inkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okolis“.

¢ kreiranje poticajnih uvjeta za
kvalitetni ekonomski razvoj
Zupanije

Svi strateski ciljevi Zupanije ,UcCinkovito jaka Zupanija“, ,Drustveno
odgovorna Zupanija“, ,UCinkovito organizirana Zupanija“ ¢ée pomodi kod
ekonomskog razvoja Zupanije, a pogotovo strateski cilj ,Ekonomski jaka
Zupanija“ ukljuCuje operativne ciljeve: konkurentno malo i srednje
poduzetnistvo, povoljna ulagacka klima u Zupaniji, stvoreni novi
prepoznatljivi proizvodi, iskori$teni postojeéi potencijali, koji ée u Zupaniji
pokrenuti poticajne uvjete za kvalitetni ekonomski razvoj Zupanije. Veoma
bitan za postizanje kvalitetnog ekonomskog razvitka Zupanije je i operativni
cili usuglaseni pravni propisi u okviru strateskog cilja ,UCinkovito
organizirana Zupanija“, koji ¢e postaviti preduvjete za kvalitetan ekonomski
razvoj Zupanije.

¢ postizanje uravnoteZenog
socijalno-ekonomskog razvoja

Svi strateski ciljevi Zupanije ,Ekonomski jaka Zupanija“, ,Drustveno
odgovorna Zupanija“, ,UCinkovito organizirana Zupanija“ obuhvacaju mjere,
koje ¢e dati svoj doprinos kod postizanja uravnoteZenog socijalno-
ekonomskog razvoja Zupanije, a jo$ posebno strateski cilj jedan ,,Ekonomski
jaka Zupanija“ i strateski cilj dva ,,Drustveno odgovorna Zupanija“.

¢ uvodenje novih tehnologija s

Strateski cilj ,,Ekonomski jaka Zupanija“ ukljucuje operativne ciljeve, koji ¢e
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ekoloskim predznakom

u Zupaniji pokrenuti uvodenje novih pristupa s ekolokim predznakom,
operativni cilj, koji se naviSe veZe na to je stvoreni prepoznatljivi proizvodi i
iskoristenje postojeci potencijali.

¢ podizanje drustvenog
standarda Zupanije

Svi strateski ciljevi Zupanije ,Ekonomski jaka Zupanija“, ,Drustveno
odgovorna Zupanija“, ,Ucinkovito organizirana Zupanija“ ukljuuju mjere,
koje ¢e pomoéi kod podizanja drustvenog standarda Zupanije.

¢ razvoj institucija lokalne
samouprave uz povecanje
njihove efikasnosti

Strateski cilj ,,U¢inkovito organizirana Zupanija“ ukljucuje operativne ciljeve,
koji ¢e pomoci postiéi ucinkovitost institucija lokalne samouprave, direktno
na to se veze operativni cilj; u€inkovito pruzanje javnih usluga (uz zasticen
okolis).

® ravhomjeran uravnotezen
razvoj sve cCetiri opcine

Strategija razvitka Zupanije radena je za sve Cetiri opéine te strateski i
operativni ciljevi pripremljeni su na osnovi podataka za sve cCetiri opcine,
takoder oni su realni i time omogucéavaju ravhomjeran uravnotezen razvitak
sve Cetiri opéine.

e razvitak policentri¢nog
sustava gradova

e ravnomjeran razvitak
opdinskih centara i ostalog
(ruralnog) podrucja

Kod razvitka policentriCnog sustava gradova i ravnomjernog razvitka
opéinskih centara i ostalog (ruralnog) podrudja ¢e pomoéi mjerama
strateSkog cilja DrusStveno odgovorna Zupanija i Ucinkovito organizirana
Zupanija. Strategija razvitka u okviru strateSkog cilja Ucinkovito
organizirana Zupanija uklju€uje i operativni cilj u€inkovito pruZanje javnih
usluga (uz zasti¢en okolis), koji ée pomoci kod poboljSanja pruzanja javnih
usluga i u ruralnim podrucjima i sprjeCavanju iseljavanja ruralnog
stanovniStva iz ruralnih te manje razvijenih podrucja i preko toga pomodi
gradovima da funkcionira i njihovo zalede.

e prometna integracija prostora
Zupanije i okruzenja (RH, ostale
Zupanije/kantoni)

® prometna povezanost
prostora unutar Zupanije

Kod prometne integracije prostora Zupanije, okruZenja i prometne
povezanosti prostora unutar Zupanije pomo¢i ¢e operativni ciljevi i mjere
strateskog cilja; UCinkovito organizirana Zupanija koja promice kvalitetno
prometno uvezivanje.

e razvitak turizma

Svi strateski ciljevi Zupanije: Ekonomski jaka Zupanija, Drudtveno odgovorna
Zupanija, Ucinkovito organizirana Zupanija, ukljucuju i razvitak turizma, a
pogotovo prvi strateski cilj je Ekonomski jaka Zupanija, kojeg operativni cilj
iskoriStavanje postojecih potencijala ukljucuje i razvitak turizma.

e zastita i ocuvanje prirodnih
izvora

e zastita izvorista vode,
ocuvanje podzemnih i otvorenih
vodnih tokova

¢ maksimalno reduciranje
negativnih i nepovoljnih
utjecaja na okolis

¢ Stednja i racionalna upotreba
svih oblika energije,
maksimalno koristenje
obnovljivih izvora energije

e zastita i ocuvanje kulturno-
povijesne bastine

Zastita i ocuvanje okolisa, prirodnih izvora te reduciranje negativnih i
nepovoljnih utjecaja na okolis ukljuceni su u okvirima strateskih ciljeva,
drustveno odgovorna i ucinkovito organizirana Zupanija. Pod tim ciljem
podrazumijeva se pitanje zastite i oCuvanja izvorista vode, skupljanje i
gospodarenje otpadom, postizanje energetske ucinkovitosti, racionalna
upotreba svih naravnih izvora, maksimalno koristenje obnovljivih izvora
energije te zastita i oCuvanje kulturno-povijesne bastine.
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Napomena:

Dana 12.12.2013. god. na skupstinskim odborima Zupanije Zapadnohercegovacke, te 13.12.2013. god. kada je
usvojena Strategija razvitka Zupanije Zapadnogercegovacke u Skupstini Zupanije Zapadnohercegovacke , je
predlofeno da se u Strategiju razvitka Zupanije Zapadnohercegovacke uvrste nezvani¢ni podaci o broju
stanovnika Zupanije. Po netom sprovedenom popisu( 10.2013.god.) u Zupanij Zapadnohercegovackoj po
preliminarnim rezultatima ima 97.893 stanovnika, dok je u opéini Siroki Brijeg 29.809 stanovnika, opcina
Ljubuski -29.521, opéina Posusje-20.698 i opcina Grude — 17.865 stanovnika.
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Strategija razvitka 0
Zupanije Zapadnohercegovacke .l
za razdoblje 2014.- 2020. godine L 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.1. Konkurentno malo i srednje poduzetnistvo
MIERA 1.1.1.Program za konkurentnost i poslovno planiranje

S obzirom na ¢injenicu da je MSP u Zupaniji izloZen na trzi$tu bespostednoj poslovnoj

borbi s poduzecima iz razvijenijih i u svakom smislu uredenijih drzava EU, Azije, Kine itd.,

gdje u svojim drZzavama imaju tehnoloske i druge prednosti kao $to je znatno niza cijena
kapitala, pa je s ciliem povecavanja sposobnosti za postizanje konkurentnosti MSP

Zupanije potrebno davati im podriku u okviru proraéunskih moguénosti, subvencijom

dijela kamata na poslovno komercijalne kredite. Tu je prostor ili moguénost za

smanjenje ukupnih doprinosa na neto pla¢u te smanjenje poreznih i neporeznih davanja,
subvencioniranje dijela troskova za izdavanje bankarskih garancija, te subvencioniranje
OPIS troSkova za dodatno obrazovanje u poduzetnviétvu i obrtu. VS ciliem postizanja
konkurentnosti malog i srednjeg poduzetnistva Zupanije (MSP ZZH),izmedu ostalog,
potrebno je i to da MSP izraduje i usavrsava, odnosno uskladuje svoje poslovne planove
sukladno izazovima (problemima) trziSne utakmice ili, ukratko, nuzno je razvijati svoje
poslovne planove kako bi postali i opstali kao konkurentni na domaéem i inozemnom
trzi$tu. Ovo je trajna zada¢a menadimenta i vlasnika MSP u Zupaniji. Pored podrikekoja
moze biti financijska ili specijalisticCko struéna, u izradi poslovnih planova potrebno je

pruziti detaljnu obuku za ucinkovit pristup malih i srednjih poduzec¢a fondovima EU s

ciliem podizanja konkurentskih kapaciteta i izgradnji svojih unutrasnjih razvojnih

kapaciteta svog menadZmenta, radnog osoblja itd.

_  Uspostava kreditno-jamstvenog fonda za Zupaniju ili za vide Zupanija (radi veée
ucinkovitosti i ekonomiénosti ovog financijskog instrumenta podrske za veéu
konkurentnost MSP);

- Priprema izmjene i dopune zakonskih propisa s ciliemsmanjenja fiskalnih optereéenja
i drugi srodni projekti;

- Organiziranje periodi¢nih opcih i specijaliziranih seminara za MSP;

. - Organiziranje razli¢itih obuka za menadZment MSP;
SADRZAJ . .
- lzrada programa za razvojnu podrsku MSP-a;
- Obuka za izradu poslovnih strategija;
- Obuka za izradu poslovnih planova, planova promocije, planova za osvajanje novih
trzista, kriznih planova, planova za pripremu i usvajanje novih inovativnih proizvoda,
itd.
- Podizanje tehnoloske razine poduzetnistva (kamen, metal, plastika);
- Sufinanciranje zaposljavanja i kamata na kredite.
REZULTAT - Povecana konkurentnost malih i srednjih poduzeéa
POKAZATELJ ZA PRACENJE - Povecan izvoz
OSTVARENJA MIJERE - Povecani ukupni prihodi

- HERAG

- REDAH
NOSITELJI/ODGOVORNA _ Sluzbe, odnosno odjeli za razvitak u opéinama Zupanije
INSTITUCLA - Ministarstvo gospodarstva

- Miinistarstvo financija
- Opcine

Kolovoz2013.




Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine 2 - Programski dio

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Malaisrednja poduzeca i obrti
- Poduzetnici
- Bududi poduzetnici

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA I IZVORI

Ukupno: 2 000 000 KM

Vlastita sredstva: 1 000 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 1 000 000 KM

(IPA svi moguci izvori, bilateralni programi pomoci kroz ambasade ili druge oblike,
Federacija BiH kroz njene fondove i proracun)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija razvitka malih i srednjih poduzeéa FBiH
- Strategijom razvoja BiH

Kolovoz2013.




Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.2. Povoljna ulagacka klima u Zupaniji

MIERA 1.2.1. Zavrsetak izgradnje poslovnih zona i njihova promocija
U sve Cetiri opcine postoje poslovne zone i one su u razli¢itim stupnjevima izgradenosti.
Sve imaju detaljnu projektnu dokumentaciju koja sadrzi i predvida, izmedu ostalog, i
etapnu izgradnju komunalija i opremanja zona. Svakoj zoni u op¢inama potrebna je jo$
uvijek odredena financijska podrska radi izgradnje infrastrukture koja ukljucuje sljedece:

OPIS vodovod,struju, pristupnu cestu, unutrasnje prometnice u zoni, PTT kanalizaciju, javnu
rasvjetu, kanalizacijski sustav u zoni. Obujam ve¢ izvrSenih kao i potrebnih radova po
zonama je razlicit. Sukladno specificnoj potrebi pojedine zone treba podrzati nastavak
izgradnje infrastrukture do zone i u zoni uvazavajuéi postojeée postignuto stanje kao i
planirane potrebe u njima po etapama.
- Program ulaganja za zonu u Grudama;

SADRZAJ _ Plan marketinga za promociju svih zona i Zupanije stranim i domacim ulagacima;
- lzrada promo materijala za svaku zonu.

REZULTAT - Laksi pristup poslovnoj infrastrukturi

POKAZATELJ ZA PRACENJE - Broj otvorenih poslovnih subjekata u zoni, koji su na trzistu opstali duze od 3 godine

OSTVARENJA MJERE - Broj ulagaca u zonama
- Ministarstvo gospodarstva
- Federalno ministarstvo razvoja poduzetnistva i obrta

NOSITELJI/ODGOVORNA - HERAG

INSTITUCUJA - REDAH
- Opcine

- Udruge poslodavaca odnosno poduzetnika

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Malaisrednja poduzeca i obrti

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 5 000 000 KM

Vlastita sredstva: 3 000 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 2 000 000 KM

(IPA svi moguci izvori, bilateralni programi pomoci kroz ambasade ili druge oblike,
Federacija BiH kroz njene fondove i proracun)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. —2018.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija razvitka malih i srednjih poduzeca FBiH 2011.
- Strategije razvoja BiH

Kolovoz2013.




Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET

1.2. Povoljna ulagacka klima u Zupaniji

MJERA

1.2.2. Ostala poslovna infrastruktura (inkubatori povezivanje s tehnoloskim parkom)

OPIS

Potreba razvitka pocetnickog (satrt-up) poduzetniStva, pogotovo proizvodnog
poduzetniStva kao podloge za kreiranje novih samoodrzivih radnih mjesta i potrebe
poboljSanja postojeée strukture poduzetnistva s ciljem poveéanja udjela proizvodnog
poduzetnistva u ukupnoj strukturi istog, potrebno je pored poduzetnickih zona i ostalih
mjera podrske razvoju poduzetniStva imati i inkubatore za proizvodno poduzetnistvo te
kvalificirane zanatske usluZzne obrtni¢ke djelatnosti. U Zupaniji pored rastucih
industrijskih sektora metala, plastike veliki potencijal je i industrija kamena, koja nije
trenutno na najviSoj tehnoloskoj razini te je ovoj industrijskoj grani potrebna tehnoloska
podrska i inkubatorska podrska. Stoga se namece potreba da se formiraju proizvodni
inkubator za sektor metala, plastike i drugih, te inkubator za kamenu industriju u kojem
bi bili instalirani novi tehnoloski kapaciteti za obradu kamena.

SADRZAJ

- Osiguranje prostora za inkubatore
- Uspostavljeno upravljanje inkubatorima

REZULTAT

- Osnovani proizvodni inkubatori za metal,plastiku itd.
- Osnovan inkubator za kamenu industriju

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- Broj novoosnovanih poduzeéa u inkubatoru, koje su opstale na trzistu vise od 3
godine

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- HERAG
- Opcine

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Bududii postojeci poduzetnici

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 500 000 KM

Vlastita sredstva: 250 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 250 000 KM

(IPA svi moguci izvori, bilateralni programi pomoci kroz ambasade ili druge oblike,
Federacija BiH kroz njene fondove i proracun)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija razvitka malih i srednjih poduzeca FBiH
- Strategija razvoja ekonomske regije Hercegovine (REDAH)

Kolovoz2013.




Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

.

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.3. Organizirani za osvajanje novih trzista
MJERA 1.3.1. Podrska za povezivanje poduzeca, udruga i drugih institucija koje se zZele
plasirati na novim trzistima
U strukturi gospodarstva Zupanije prepoznatljivo je ili izrazeno vise sektorskih ili
industrijskih grupacija, kao Sto su metalski, plasti¢ni, gradevinski, graficki, prehrambeni
OPIS sektori itd. S cljem poticanja i ubrzavanja njihovog unutrasnjeg sektorskog povezivanja
radi postizanja bolje konkurentnosti na trziStu potrebno im je pruzati adekvatne
informacije i obuke radi ucinkovitijeg nastupa kod pojedinih velikih klijenata ili nastupa
na trZistima.
- Integracija baze podataka poduzetnika u regiji i razvojnim projektima regije s REDAH-
om (RiC);
SADRZAJ - lzrada analize stanja i potencijala za izradu klastera;
- Podrska u osnivanju klastera; lzrada plana povezivanja sa sektorskim udruZenjima u
zemljama okruZenja i EU.
REZULTAT - Osnovani funkcionalni klasteri (kamen, metal, plastika, graficka industrija)
zgx;::;izaﬁécmm - Osnovana, najmanje 2 klastera do zavrsetka strategije

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCIJA

HERAG
REDAH
Ministarstvo gospodarstva i opcine

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

Poduzeéa
Obrti
Javne institucije

OKVIRNA FINANCHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 200 000 KM

Vlastita sredstva: 50 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 150 000 KM

(IPA svi moguci izvori, bilateralni programi pomoci kroz ambasade ili druge oblike,
Federacija BiH kroz njene fondove i proracun)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Strategija razvitka malih i srednjih poduzeca FBiH

Strategija razvoja BiH

Strategija razvoja ekonomske regije Hercegovine (REDAH)

Strategija razvoja turizma Federacije Bosne | Hercegovine za period 2008. — 2018.
Strategija razvoja poljoprivrede FBIH

Strategija zastite okolisa FBIH

Kolovoz2013.
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Zupanije Zapadnohercegovacke .l
za razdoblje 2014.- 2020. godine L 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET

1.4. Stvoreni prepoznatljivi proizvodi

MJERA

1.4.1. Podrska inovacijama

OPIS

EU je lisabonskom deklaracijom iz 2000. godine kao prioritet definirala da ¢e svoju
gospodarsku konkurentnost podici jedino razvitkom inovacija. Sve razvijene ekonomije i
gospodarski sustavi svijeta taj svoj napredak baziraju na inovacijama u svim sektorima, a
posebno na inovacijama u industrijskoj proizvodnji. Temelj i klju¢ svake konkurentnosti
MSP su njihove inovacije, ako ih imaju. Ako ih nemaju onda sigurno nisu konkurentni jer
inozemna konkurencija ih razvija,na njima postize svoju trziSnu i poslovnu snagu. U
institucijama BiH, FBiH pa tako u Zupaniji inovacijama se ne predaje potrebna
pozornost. Ne postoji institucijska sustavna inovacijska politika. U privatnom sektoru
velika i uspjesna poduzedéa kroz kupnju i primjenu najnovijih proizvodnih tehnologija
automatski primjenjuju kupljenu inovaciju. U javnosti nije poznato da je na sceni
prisutan trend kupnje dozvole za neku inovaciju koja bi bila predmetom proizvodnje kao
novog proizvoda. Na inovacijskoj sceni u Zupaniji ima zapaZenih i uspje$nih nastupa
pojedinaca kao i privatnih osoba na medunarodnim sajmovima inovacija Sirom svijeta. U
Zupaniji se ne moze govoriti da ima komercijalnog, odnosno proizvodnog iskori$tavanja
inovacija kao novih proizvoda iako takvih proizvoda ima. U sektoru proizvodnog MSP
nisu dovoljno prepoznate procedure za zastitu inovacije ili novog proizvoda patentom i
kako takvo pravo zasticenog vlastitog intelektualnog vlasniStva pomaze u poslovanju i u
trziSnoj utakmici. Stoga je nuZno, s ciliem povecavanja proizvodne i trZisne
konkurentnosti proizvodnih MSP Zupanije, pokrenuti i potvrdno podrzati inovacijsku
politiku koja je sama po sebi jako zahtjevna, gledano s vise glediSta, posebno s gledista
medunarodnog zakona o intelektualnom i industrijskom vlasnistvu koji je na sceni i u
BiH.

SADRZA)J

- Inovacijski inkubator novih proizvoda

- Podrska razvitku novih proizvoda;

- Prakti¢na inovatorska Skola

- Podrska zastiti postignutog patentnog prava;

- Obuka o inovatorstvu i o razvitku i zastiti inovacija;

- Podrska unaprjedenju proizvoda;

- Sajam inovacija i novih proizvoda;

- Aktivno predstavljanje Zupanije na sajmu informatickih i drugih novih tehnologija i
drugima

REZULTAT

- novi proizvodi

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- 5 novih proizvoda godisnje

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCIJA

- Udruga izumitelja Herpatent

- Federalno ministarstvo razvoja poduzetniStva i obrta
- Ministarstvo gospodarstva

- Ministarstvo obrazovanja

- REDAH

- HERAG

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Malaisrednja poduzeda

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

- Udruga izumitelja
- Pojedinci inovatori

OKVIRNA FINANCIHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 950 000 KM

Vlastita sredstva: 100 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 850 000 KM

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Inovacijska strategija BIH
- Strategija razvitka malih i srednjih poduzeéa FBiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

n

Zupanije Zapadnohercegovacke B

za razdoblje 2014.- 2020. godine =

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.4. Stvoreni prepoznatljivi proizvodi

MIERA 1.4.2. Podrska razvitku tradicionalnih proizvoda i brendiranje
Zupanija je specifiéna po svojoj bogatoj, ne samo kulturno-povijesnoj bastini,nego i po
svojim razli¢itim tradicionalnim proizvodima, pogotovo u sektoru poljoprivredne
proizvodnje. S obzirom na integrativne procese koji se odvijaju oko BiH, izvjesno je da ¢e
i BiH jednog dana ozbiljno krenuti ka EU i jako je vazno da s podrudja Zupanije imamo
Sto viSe razvijenih tradicionalnih proizvoda po kojima ¢éemo biti,izmedu ostalog,
prepoznatljivi u EU, a osobito ponosni na izvornu hercegovacku kvalitetu tih
prehrambenih proizvoda koji imaju idealne ekoloske pretpostavke za vrhunsku kvalitetu,
s jedne strane. S druge strane, kvalitetni tradicionalni poljoprivredni proizvodi, moze se
reci, gastronomske delicije, jedan su od klju¢nih argumenata i oslonaca nase turisticke

OPIS scene. To su dovoljni razlozi da se ovoj mjeri pristupi s posebnom paZnjom.
Prepoznatljivost danas igra sve vazniju ulogu u gospodarskom razvitku nekog podrucja
pa tako i Zupanije. U tom smislu je i izgradnja identiteta nase Zupanije izuzetno vazna. Za
ostvarenje ove mjere potrebno se poistovjetiti s tradicionalnim proizvodima koji se
proizvode u Zupaniji te razviti sustav potpore razvitku tradicionalnih proizvoda. S
ciljemostvarenja potpore potrebno je koristiti usluge i ponudu kreditno-jamstvenog
fonda Zupanije radi potpore proizvodniji tradicionalnih proizvoda. Potrebno je izraditi
klaster tradicionalnih proizvoda utemeljen na lancu vrijednosti. Takoder, potrebno je
pokrenuti proces izgradnje prepoznatljivog identiteta svake od opéina Zupanije. U tom bi
smislu trebalo izraditi plan brendiranja opéina i Zupanije te na osnovu toga pokrenuti
proces izgradnje prepoznatljivog identiteta.
- Donijeti regulativu o kvaliteti i kreirati logo za Zupanijsku kvalitetu i tradicionalni

proizvod (moguce povezivanje s Sirim inicijativama ili Zupanijska inicijativa);

- Promicanje kvalitete proizvoda u Zupaniji;

SADRZAJ - Brendiranje pojedinacnih proizvoda;
- Medijska potpora — drustvene mreze;
- Poboljsanje dizajna tradicionalnih proizvoda;
- Marketing za tradicionalne proizvode.

REZULTAT _  Prepoznatljivi proizvodi iz Zupanije

LG e ol - Broj brendiranih proizvoda

OSTVARENJA MJERE
- HERAG
_ Turisti¢ka zajednica Zupanije

NOSITELJI/ODGOVORNA - Udruzenja razlicitih poljoprivrednih proizvodaca

INSTITUCLJA - Lokalne akcijske grupe
- Opcine
- REDAH
- Velika, mala i srednja poduzeda,
_ Obrtnici,

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Poljoprivrednici,
- Udruge.

OKVIRNA FINANCISKA

Ukupno: 250 000 KM

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

SREDSTVA I IZVORI

Vlastita sredstva: 100 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 150 000 KM
(Sredstva Federacije BiH i sredstva IPA prekogranicne suradnje)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2016. - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija razvoja poljoprivrede FBiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

1.5. Iskori$tavanje postojecih prirodnih potencijala Zupanije koje do sada nije

PRIORITET . - - . oy
iskoriStavano ili se premalo iskoristavano

MIJERA 1.5.1. Natapanje i odvodnjavanje raspolozivih poljoprivrednih povrsina
U dvije opéine Zupanije postoje vodonatapni sustavi ¢ija zbirna duZina glavnih i
sporednih kanala iznosi oko 490 km. U Ljubuskom i Sirokom Brijegu su najvedi
vodonatapni sustavi u BiH koji imaju veliku vrijednost i od velike su vaZnosti za
poljoprivrednu proizvodnju na preko tri i pol tisu¢e hektara navodnjavanih obradivih

OPIS povrsina. Postojecu kanalsku mrezu vodonatapnih sustava kao i kanala za odvodnjavanje
je potrebno redovito odrzavati kao i sustavno prosirivati kako bi vodonatapni sustav
obuhvatio preostali dio poljoprivrednih obradivih povriina u Ljubuskom i Sirokom
Brijegu, dok ne dostigne ukupno Sest tisu¢a hektara obradivih i natapanih
poljoprivrednih povrsina.
- Odrzavanje postojeéeg kanalskog sustava s pripadaju¢im ventilima;

SADRZAJ - Rekonstrukcija, prosirenje postojeceg sustava i izgradnja novih sustava za natapanje i

odvodnjavanje.

REZULTAT - Povecana poljoprivredna proizvodnja

POKAZATELJ ZA PRACENJE - Povecane kultivirane povrsine na podrucju sustava;

OSTVARENJA MIJERE - Broj rekonstruiranih i izgradenih kanala.

NOSITELJI/ODGOVORNA - Ministarstvo gospodarstva

INSTITUCUJA - Opcine

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Poljoprivrednici.

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 2 500 000 KM

Vlastita sredstva: 1 000 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 1 500 000 KM
(Sredstva FBiH i njenog proracuna za poticanje poljoprivrede i projekti IPA)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija razvoja poljoprivrede.

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

OPERATIVNI PODCILJ

1.5. IskoriStavanje postojecih potencijala

MIERA 1.5.2. Obnovljivi izvori energije
Zupanija po svojim klimatskim karakteristikama podneblja ima velike potencijale za
odrzivo iskoriStavanje prirodnih energetskih izvora, pogotovo na polju solarne energije.
Znacajni potencijali su i na podruéju djelatnosti — vjetroenergije i hidroenergije.
OPIS Potrebno je urediti zakonsku regulativu koja regulira koncesije u ovoj oblasti kako bi se
ulagac¢ima mogla ponuditi potpuno jasna situacija s obzirom na potencijal za izgradnju
energetskih objekata te jasna i pravno sigurna njihova ulagacka pozicija. Na taj nacin ce
se stvoriti pretpostavke za sigurne i kvalitetne prihode Zupanijskom i opcinskim
proracunima.
- lzrada studija izvodljivosti hidroenergetskih objekata za viSenamjenske objekte (npr.:
akumulacije)
- lzraditi baze podataka potencijalnih vjetropolja s njihovim potencijalima;
SADRZAJ - lzraditi baze podataka solarnih polja s njihovim prostornim kapacitetima i drugim
bitnim karakteristikama;
- Podrska solarnim zadrugama;
_ lIzrada idejnih rjesSenja za solarizaciju urbanih naselja.
REZULTAT - Proizvedena energija iz obnovljivih izvora.
zgxlz\::;lji\zl\: ::::ECENJE - Broj proizvedenih kWh energije.

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCIJA

- HERAG,
- Ministarstvo prostornog uredenja,
- Ministarstvo gospodarstva i opcine.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Ulagaci.

OKVIRNA FINANCHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 200 000 KM

Vlastita sredstva: 100 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 100 000 KM
(privatna sredstva investitora)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2016. - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija za energetiku

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.5. IskoriStavanje postojecih potencijala

MIERA 1.5.3. Stavljanje u funkciju neprivatizirane imovine i zavrSetak privatizacije
Proces privatizacije u Zupaniji ima svojih jako uspje$nih primjera, a nazalost ima vise
neuspjeénih privatizacijskih pokusaja. Sto se procesa privatizacije tice potrebno je

OPIS poduzeti mjere da se ondje gdje ima interesa proces u tim poduzecima Sto prije okonca.
U slucajevima gdje je proces prodaje drzavne imovine viSe puta bio bezuspjesan
pristupiti stecaju ili likvidaciji sukladno zakonu.

SADRZAJ _ Sva neaktivna poduzeéa u procesu privatizacije u Zupaniji
- Razvitak urbanih dijelova op¢ina.

REZULTAT - Deblokirane znacajne infrastrukturne proizvodne i prostorne potencijalne lokacije,

koje sada stoje neiskoristene.

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- ViSe od 80% lokacija dobilo vlasnika

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCIJA

- Agencija za privatizaciju Zupanije
- Nadlezni sud

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Bududi vlasnici
_ Zupanijska agencija za privatizaciju

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 500 000 KM

Vlastita sredstva: 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. - 2016.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.5. IskoriStavanje postojecih potencijala u svrhu razvitka

MIERA 1.5.4. Turizam
Cijela Zupanija, odnosno svaka od opéina ima svoje znacajne turisti¢ke potencijale koji su
u funkciji turizma, ali se opéenito moze reci da je potrebno jos dosta raditi kako bi se svi

OPIS turvisti(‘flfiv poten?ijali'iskori'stilivna naj?olji'mogL'J'c’i r'1a(“:inv'ikako bi ovaj sek'For bio popunjen
sa Sto viSe radnih mjesta i sa Sto boljim financijskim ucinkom svake godine. Ne treba
posebno naglasavati kako su blizina Medugorja, kroz kojeg godisnje prode milijunska
rijeka gostiju i blizina turisticke Dalmacije koja je ,,nadohvat ruke”.
- Priprema strategije razvitka turizma (koja ¢e jasnije definirati daljnji razvitak ruralnog,

vjerskog, putovnog, vinskog turizma)
. - Turisti¢ka signalizacija;

SADRZAI _ Turisti¢ki vodi¢ kroz Zupaniju;
_ Turisticki uredi;
- Suveniri Zupanije.

REZULTAT - Povecana posjeta u Zupaniji

POKAZATELJ ZA PRACENJE - Broj posjetioca godiénje

OSTVARENJA MJERE - Broj nocenja godisnje
_  Turisti¢ka zajednica Zupanije
- Ministarstvo gospodarstva, Sektor turizma

TR A - Federalno ministarstvo turizma i okolisa

INSTITUCUJA

- Opcine
- NVO

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

_ Turisti¢ka zajednica Zupanije
- Turisti¢ke udruge
- Turisti
- Mjesne zajednice
- Turisticke agencije
- HERAG
REDAH

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 2 000 000 KM

Vlastita sredstva: 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 1 500 000 KM
(IPA prekogranic¢na suradnja, donacije drugih financijskih partnera)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija razvitka turizma

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.5. IskoriStavanje postojecih potencijala

MIERA 1.5.5. Razvijanje EKO proizvodnje
Zupanija po odlikama svog tla i atmosfere spada u prostore koji su posve ekoloski
oCuvani | koji u svojoj neposrednoj blizini nemaju nikakve zagadivace koji bi mogli na bilo
koji nacin ugroziti postojeci ekosustav.
Trend potraznje proizvoda i hrane iz ekopoljoprivredne proizvodnje u svijetu i Europi u

OPIS stalnom je i sigurnom porastu. Cijena ekopoljoprivrednih proizvoda je viSestruko veéa u
odnosu na konvencionalni uzgojenu hranu i prehrambene proizvode. To je jedna od
prilika za razvitak u Zupaniji i kao takvu je treba maksimalno iskoristavati. Potencijalni
sektori su ekoproizvodnja mlijeka i mlije¢nih proizvoda, ekopovrtlarstvo, ekovocarstvo,
ekoratarstvo i ekopcelarstvo.

. - Obuka o svim vidovima ekopoljoprivredne proizvodnje

SADRZAJ . .
- Podrska certificiranju ekoproizvoda
- lzgraden kapacitet za ekocertificiranje

REZULTAT .. L . . .
- Obuceni poljoprivredni ekoproizvodaci

POKAZATELJ ZA PRACENJE - Broj ekoproizvoda; Broj ekopoljoprivrednih proizvodaca; Koli¢ina ekoproizvedenih i

OSTVARENJA MJERE izvezenih proizvoda
- HERAG,

NOSITELJI/ODGOVORNA - Opcine,

INSTITUCLA - EKO i druge udruge iz oblasti poljoprivrede,

- Opcinske udruge pcelara i Zupanijska udruga pcelara,

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Poljoprivredni proizvodaci

OKVIRNA FINANCIHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 350 000 KM

Vlastita sredstva: 70 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 280 000 KM
(privatna sredstva investitora)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015. —2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija razvitka poljoprivrede FBiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

1. Ekonomski jaka Zupanija

PRIORITET 1.5. IskoriStavanje postojecih potencijala
MIERA 1.5.6. Razvoj lovstva i ribarstva
Zupanija ima velikog potencijala i tradicije u lovstvu. U Zupaniji ima vi$e lovackih
drustava koja se brinu o uzgoju lovne divljadi u Zupaniji kako bi lovstvo ostalo
OPIS samoodrzivo | kako bi se lovna divlja¢ saCuvala od uniStenja. Lovstvo moze i treba biti
razvijeno kao turisticka ponuda.
Ribarstvo u smislu ribi¢arstva je u potencijalu kao turisticki proizvod.
- lzrada promotivnog materijala za lovstvo i ribarstvo
- lzgradnja pojilisne infrastrukture u lovistima
SADRZAJ - lzgradnja uzgajivacnica lovne divljai
- lzgradnja kapaciteta za proizvodnju riblje mladi i za poribljavanje voda u svrhu
pecanja
REZULTAT _ Povecana turisti¢ka posjeta u Zupaniji
POKAZATELJ ZA PRACENJE - Broj posjetitelja godisnje
OSTVARENJA MJERE - Broj nocenja godisnje
_ Turisti¢ka zajednica Zupanije
NOSITELJI/ODGOVORNA _ Udruge lovaca
INSTITUCUJA

Udruge ribica

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

Turisti¢ka zajednica Zupanije
Lovacke udruge
Ribi¢ke udruge

OKVIRNA FINANCHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 350 000 KM

Vlastita sredstva: 35 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 315 000 KM
(ulaganja od prodaje ribolovnih dozvola)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2017.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Strategija razvitka turizma

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka
Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine 2 - Programski dio

2. Strateski cilj: Drustveno odgovorna zupanija

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET

2.1. Socijalno zbrinute i drustveno uklju¢ene nezaposlene osobe

MJERA

2.1.1. Program sufinanciranja prvog zaposljavanja

OPIS

Problem nezaposlenosti u Zupaniji je velik. Zapogljavanje je kompleksna tema i to je
proces. Zaposljavanje je Siri pojam od pojedinac¢nog stupnja za posao. Da bi netko stupio
u radni odnos, proces zaposljavanja to mora pripremiti. Sto je proces priprema za
zaposljavanja Siri, viSe osoba ¢e moci stupiti u radni odnos. Ovaj proces pripreme za
zaposljavanje je viSedimenzionalan na nacin da obuhvada i isprepli¢e javni, privatni i
osobni napor u stvaranju preduvjeta za nelije stupanje u radni odnos. Jedna od
poteskoca pri trazenju prilike za posao je nedostatak radnog iskustva. Ovaj nedostatak je
ozbiljan i stvarna je prepreka za stupanje na posao. Stjecanje iskustva zahtjeva rad
neiskusnog radnika kroz neko vrijeme dok ne stekne optimalne radne vjestine. U tom
procesu stjecanja iskustva, u pocetku je najneproduktivniji i kako vrijeme prolazi on
postaje produktivniji ili isplativiji poslodavcu. Da poslodavac ne bi trpio poslovnu Stetu u
periodu stjecanja iskustva potrebna je pomo¢ zaposleniku ili poslodavcu kako bi ova
Steta od radnog neiskustva bila umanjena ili uklonjena. Stoga, potrebno je imati razlicite
mjere i projekte potpore radniku pocetniku, koje zajedni¢ki nazivamo program
sufinanciranja prvog zaposljavanja. Ovdje je nemoguce ulaziti u detalje takvih
programa,vec¢ samo nacelno.

SADRZAJ

- lzrada vaucer sheme za potporu prvom zaposljavanju;
- lzrada vaucer sheme za volontiranje;
- Donosenje zakona o volontiranju.

REZULTAT

- Svi mladi obrazovani ljudi uklju¢eni u program sufinanciranja prvog zaposljavanja
(omogucdavanje obavljanja pripravnickog staza i polaganje stru¢nog ispita)

POKAZATELJ ZA PRACENJE

- Broj mladih ukljuc¢enih u program sufinanciranja prvog zaposljavanja (%)

OSTVARENJA MIJERE
NOSITELJI/ODGOVORNA _ Zavod za zaposljavanje Zupanije
INSTITUCIJA _ Vlada Zupanije

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Mladi obrazovani ljudi

OKVIRNA FINANCIHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 2 100 000 KM

Vlastita sredstva: 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 1 600 000 KM
(sredstva Federacije BiH, Zavod za zaposljavanje)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljucivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET 2.2. Uskladene potrebe i ponuda na trzistu rada

MIERA 2.2.1. Informiranje ljudi o potrebama na trZiStu rada
Postojeci drzavni sustav zavoda za zaposljavanje od federalne do opcinske razine nije
dovoljno fleksibilan i dinami¢an u podrucju informiranja nezaposlenih osoba o
potencijalnim,odnosno sigurnim ponudama na trziStu rada bilo da se radi o sezonskim,

OPIS povremenim ili trajnijim potrebama za radnom snagom. Spomenuti zavodi nemaju
razvijen sustav prikupljanja i obrade informacija o potrebama trziSta rada. Njihov rad se,
u ovom segmentu, svodi na to da reagiraju tek na traZenje poslovnog subjekta koji ima
potrebu za radnom snagom za njih potrebnih kvalifikacija i ostalih elemenata.
- Uspostavljanje lokanih i Zupanijskih partnerstava za zaposljavanje,

SADRIAJ - Uspostava posrednika u zaposljavanju
- Ministarstvo obrazovanja i Skole vode brigu o Skolskim programima i potrebama

trzista rada

REZULTAT - Obrazovani i zaposleni ljudi

POKAZATELI ZA PRACENJE - Omijer obrazovanih i zaposlenih ljudi

OSTVARENJA MJERE

NOSITELJI/ODGOVORNA - g;’;;ﬁif:’;;’x?&‘gzja

INSTITUCUJA

_  Zavod za zapoéljavanje Zupanije

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Ucenici zavrsnih razreda osnovnih i srednjih skola

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 70 000 KM

Vlastita sredstva: 20 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 50 000 KM
(IPA prekograni¢na suradnja)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

_ Strategija razvoja obrazovanja Zupanije (2008. — 2014.)

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET 2.2. Uskladene potrebe i ponuda na trzistu rada

MIERA 2.2.2. Prilagodba nastavnih planova i programa potrebama trzista rada
Srednje kole u Zupaniji te njihovi nastavni i $kolski programi su inercijom nastavili
djelovati uglavhom po modelu koji se desetlje¢ima uhodao u prethodnom drzavnom
sustavu koji je imao potrebu za kadrovima za trziste rada koje je drugacije funkcioniralo i
u potpuno drugadijim uvjetima (zatvoreno trZiste, carinama je bio ogranicen uvoz roba
itd, Sto je otvaralo niz unutrasnjih mogucnosti u procesu priprema za zaposljavanje) od

OPIS danasnjeg trzista koje je apsolutno izlozeno uvozu bez ikakvih ograni¢enja. Danas je
najmanje deseterostruko i viSe puta teze provoditi procese pripreme za zapoSsljavanje od
predratnih uvjeta u kojima je djelovao postojeéi osnovnoskolski i srednjoskolski sustav.
Danas su potrebni Sto kreativniji i Sto inovativniji Skolski planovi i programi kako bi
proizvodili znanja i vjeStine koje imaju stvarno mjesto na trziStu rada. Prilagodbu treba
napraviti nakon rezultata u izradi analiza trenutnih potreba trziSta rada kao i izrade
procjena bududéih kratkoro€nih i dugorocnih potreba trzista rada;

- - lzrada prilagodenih planova i programa obrazovanja trenutnim potrebama trzista
SADRZAJ . . . :
rada i onim u skoroj buduénosti.

REZULTAT - Novi kurikulum srednjeg strukovnog obrazovanja

POKAZATELI ZA PRACENJE - Uskladeni planovi i programi obrazovanja prema potrebama trziSta rada

OSTVARENJA MJERE
- Ministarstvo obrazovanja;
- Zavod za zaposljavanje,

NOSITELJI/ODGOVORNA - Ministarstvo financija,

INSTITUCUJA - HERAG;
- Opdine;

_ Udruge poslodavaca

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Ucenici zavrsnih razreda osnovnih skola
- Ucenici srednjih skola
- Nezaposlene osobe

OKVIRNA FINANCIHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 300 000 KM

Vlastita sredstva: 100 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 200 000 KM
(IPA program zajedno s Federacijom BiH i drugim organima)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2017.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

_  Strategija razvoja obrazovanja Zupanije (2008. — 2014.)

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke B

za razdoblje 2014.- 2020. godine =

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET

2.3. Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s
posebnim potrebama i socijalno ugrozene osobe

MJERA

2.3.1. Poticanje zaposljavanja i samozaposljavanja osoba s invaliditetom, osoba s
posebnim potrebama i socijalno ugroZenih osoba

OPIS

Zaposljavanje i samozaposljavanje invalidnih osoba je viSestruko zahtjevniji izazov od
zaposljavanja zdravih i sposobnih. Potrebno je ukljuciti viSe institucija i viSe napora u
rjeSavanje ovog izazova. Pristupanje ovom izazovu, da ne kazemo problemu, je izazov za
cijelo drustvo i zapravo je test civilizacijske i krs¢anske razine nase Zupanijske zajednice.
Potrebno je kreativno iskoristiti Sto ve¢ postoji kao podrska u zakonskim rjesenjima i
dodati ono sto nedostaje u sustavu podrske kako bi osobe s invaliditetom dosle do svog
radnog mjesta. S obzirom na niz ¢injenica koje namece slobodno trziSte, koje su
otezavajuc¢i faktor ovoj problematici i legitiman interes za stvaranje profita kod
poslodavaca potrebno se je okrenuti sektoru samozaposljavanja invalidnih osoba. Treba
kreativno i inovativno pristupiti socijalno proizvodnom podrucju kako bi se otvorio
prostor za nova radna mjesta invalidnim osobama.

SADRZAJ

- lzraditi sustav financijskih povlastica i potpore za samozaposljavanje ili zaposljavanje
invalidnih osoba;

- lzraditi proizvodno socijalne programe Cijim ostvarivanjem bi se zaposljavale
invalidne osobe;

- Samozaposljavanje i zaposljavanje invalidnih osoba.

REZULTAT

- lzraden sustav financijskih povlastica;
- Samozaposlene i zaposlene invalidne osobe;
- lzradene zadruge

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- Povecanje zaposlenja invalidnih osoba

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- Zavod za zaposljavanje;

- Ministarstvo zdravlja i socijalne skrbi;
- NVO sektor;

- Udruge poslodavaca.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Invalidne osobe;
- Osobe s posebnim potrebama.

OKVIRNA FINANCHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 1 500 000 KM

Vlastita sredstva: 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 1 000 000 KM
(Federacija BiH Fonda proracun i fondovi)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljucivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

2.3. Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s

PRIORITET . . s
posebnim potrebama i ugrozene osobe
MIERA 2.3.2. Otklanjanje arhitektonskih prepreka za invalide s javnih objekata
Skrb zajednice za invalidne osobe i Zelja za njihovu Sto bolju integraciju u drustvo ogleda
se, izmedu ostalog, u prilagodenosti javnih ustanova i javnih objekata za pristupacnost
OPIS invalidnih osoba radi njihovih administrativnih, radnih i drugih potreba u te institucije ili
objekte. S ciljem te pristupacnosti potrebno je izgradivati pristupne rampe ili liftove za
osobe sa invaliditetom.
SADRZAI - Napraviti popis objekata ili institucija kojima treba omoguciti pristup invalidima.
- lzrada plana izgradnje pristupnih rampi u javne ustanove.
REZULTAT - Javni objekti dostupni osobama s invaliditetom
POKAZATELJ ZA PRACENJE - . , , R
OSTVARENJA MJERE - Broj objekata koji su prilagodeni osobama s invaliditetom
_ Vlada Zupanije
- Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi
EEITELL O e ERL NVO sektor u ovoj oblasti
INSTITUCIIA - )

- Opcine
_ Javne ustanove vezane uz sustav zdravstva

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Osobe s invaliditetom

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 1 500 000 KM

Vlastita sredstva: 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 1 000 000 KM
(sredstva investitora u objekte)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2017.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljuc¢ivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

2.3. Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s

PRIORITET . . s
posebnim potrebama i ugroZzene osobe
MJERA 2.3.3. Rje$avanje problema smjestaja osoba s posebnim potrebama iz Zupanije
smjestenih u BiH ili inozemstvu
Jog jedan od znadajnih i velikih problema u socijalnom sektoru Zupanije je nepostojanje
prikladnih institucijskih smjestajnih kapaciteta za osobe s posebnim potrebama ciji je
OPIS Zivot ovisan o smjesStaju u struc¢ne ustanove gdje imaju odgovaraju¢u cjelodnevnu
zdravstvenu i svaku drugu skrb. Znacajan napredak u ovoj oblasti bi bio da se pronade
mogucnost izgradnje ili prilagodbe objekta koji bi bio u funkciji smjestaja svih osoba koje
su sada u razli¢itim ustanovama ili centrima u BiH ili u inozemstvu.
- lzgradnja ili prilagodba smjestajnih objekata i poticanje Skolovanja kadra za osobe s
posebnim potrebama iz Zupanije smjestenih u BiH ili inozemstvu;
- Podizanje svijesti javnosti o invalidnim osobama (Edukacijske radionice za roditelje
. djece invalida i djece s posebnim potrebama, medijska promidzba i tematske
steelipdad emisije);
- Projekt osiguranja besplatnih javnih prostora za udruge invalida i osoba s posebnim
potrebama;
- Uvodenje kategorije osobnoga asistenta
REZULTAT _ Zbrinute osobe s podruéja na$e Zupanije na podruéje Zupanije
POKAZATELI ZA PRACENJE . Broj osoba koje su zbrinute na podruéju Zupanije
OSTVARENJA MIJERE
_  Vlada Zupanije;
- Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne skrbi;
NOSITEL)I/ODGOVORNA - Centri za socijalni rad;
INSTITUCUJA ’

- Ministarstvo obrazovanja, znanosti kulture i Sporta;
- Opdine.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

_  Osobe s posebnim potrebama iz Zupanije smjestene u BiH ili inozemstvu

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 10 000 000 KM

Vlastita sredstva: 4 000 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 6 000 000 KM
(Proracun Federacije BiH, placanje usluga smjestaja)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015. -2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljuc¢ivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

2.3. Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s

PRIORITET . . s
posebnim potrebama i ugrozene osobe

MIERA 2.3.4. Poboljsanje uvjeta za osobe trece Zivotne dobi
Osobe tre¢e Zivotne dobi u urbanim centrima opéina Zupanije nemaju adekvatne
sadrzaje njihovim potrebama Sto se tice drustvene ukljuCenosti, pogotovo sa stajalista
aktivnog provodenja slobodnog vremena. Takvo stanje nepovoljno utjece na njihovo

OPIS psihofizicko stanje, odnosno zdravlje. Ovaj problem rezultira veéim troSkovima u
zdravstvenom sustavu i Stetno je stanje za zajednicu. Potrebno je pronadi nova sadrzajna
rieSenja za osobe trece Zivotne dobi kako bi se te iste osobe osje¢ale dobrodoslima u
zajednici i da nisu obiljezene.
- lzgradnja ili prilagodba smjestajnih objekata za osobe trece Zivotne dobi,

SADRZAJ - Projekti osiguranja javnih prostora za dnevni boravak | druzenje osoba trece Zivotne

dobi.

REZULTAT _  Osigurani sadrzaji i prostori za osobe trece Zivotne dobi u urbanim centrima Zupanije

POKAZATELI ZA PRACENJE - Brojivelicina prostora za osobe trece Zivotne dobi

OSTVARENJA MJERE

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne skrbi;
- Centri za socijalni rad.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Osobe trece zZivotne dobi

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA I IZVORI

Ukupno: 200 000 KM

Vlastita sredstva: 200 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015. -2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljuc¢ivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

2.3. Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s

PRIORITET

AL posebnim potrebama i ugrozene osobe

MJERA 2.3.5. Osiguranje besplatnog osnovnog, srednjeg i visokog obrazovanje za djecu s
invaliditetom
Zakonom o osnovnom skolstvu NN06/04 je definirano da je osnovno skolstvo obvezno, a
samim tim besplatno. Medutim, kada se radi o djeci s invaliditetom potrebo je osigurati
posebne uvjete da bi se mogli ukljuciti u sustav obrazovanja. Za djecu za koju nije

OPIS mogude osigurati obrazovanje u na3oj Zupaniji potrebno je planirati sredstva (smjestaj,
udzbenike, prijevoz i sl.) u Ministarstvu obrazovanja za skolovanje u BiH i RH. Takoder,
potrebno je planirati sredstva za nabavu udzbenika, didaktickih pomagala za djecu koja
se $koluju u nasoj Zupaniji.

ST - lzrada studije potreba za prilagodavanjem postojeceg sustava djeci s invaliditetom.
- lzrada plana prilagodbe postojeéih objekata i sustava za djecu s invaliditetom

REZULTAT - Prilagodeni objekti i sustav za besplatno Skolovanje djece s invaliditetom

POKAZATELJ ZA PRACENJE . . . .. . S -

OSTVARENJA MJERE - Broj Skolskih objekata koji su prilagodeni djeci s invaliditetom
_ Vlada Zupanije

NOSITELJI/ODGOVORNA - Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi

INSTITUCLIA - NVO sektor u ovoj oblasti

- Ministarstvo obrazovanja znanosti i Sporta
- Opcine

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

_ Djeca s invaliditetom u Zupaniji

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 150 000 KM

Vlastita sredstva: 150 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2016. - 2018.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljucivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke B

za razdoblje 2014.- 2020. godine =

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

2.3. Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s

PRIORITET . . s
posebnim potrebama i ugrozene osobe

MIERA 2.3.6.Dostizanje statusa njegovatelja za roditelje (skrbnike) djece s invaliditetom
Pokrenuta je inicijativa za izmjenu i dopunu Zakona o socijalnoj skrbi gdje je predlozeno
da se uvrsti u navedeni Zakon novi C¢lanak: Ostvarivanje prava na status roditelja
njegovatelja kojem bi cilj trebao biti rjeSavanje, odnosno barem olakSavanje Zivotne
situacije roditelja bolesne djece. Troskovi za dijete s invaliditetom su veliki, Sto je
nepoznanica $iroj javnosti (u trenutcima njihove agresije trgaju i uniStavaju robu i sve
oko sebe). Kroz ceste razgovore s roditeljima djece s invaliditetom dodemo do

OPIS informacija i pratimo zakone u susjednim drZzavama pa tako smo dosli na ideju da
predlozimo ovaj Zakon. Kako bi se ovaj problem rijeSio, potrebno je uciniti sljedece:
Treba definirati uvjete za stjecanje statusa roditelja njegovatelja. Dopuniti Zakon o
socijalnoj skrbi i njegove odredbe kojima bi se olaksala Zivotna situacija roditelja djece s
invaliditetom. Pravo na status roditelja njegovatelja treba urediti Zakonom o socijalnoj
skrbi, gdje se Status priznaje jednom od roditelja djeteta, kojemu je radi odrzavanja
kvalitete Zivota potrebno pruzanje cjelodnevne njege.

SADRZAJ - lzmjena i dopuna Zakona o socijalnoj skrbi

REZULTAT - Izmijenjen Zakon o socijalnoj skrbi

POKAZATELI ZA PRACENJE - Broj roditelja koji su ostvarili pravo njegovatelja

OSTVARENJA MJERE
_ Vlada Zupanije

NOSITELJI/ODGOVORNA - Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi

INSTITUCLA - NVO sektor u ovoj oblasti

- Opcinski Centri za socijalni rad

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

_ Roditelji djece s invaliditetom u Zupaniji

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 2 800 000 KM

Vlastita sredstva: 2 800 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2016. - 2018.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljucivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

2.3. Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s

PRIORITET posebnim potrebama i ugrozene osobe

MIERA 2.3.7.0siguranje besplatnih ortopedskih pomagala i lijekova za djecu s invaliditetom
U okviru Zavoda za zdravstveno osiguranje postoji Pravilnik o ortopedskim pomagalima i
lijekovima. Medutim, sredstva koja dobiju pojedinci za ortopedska pomagala i lijekove u

OPIS prosjeku ne pokrivaju ni 1/3 sredstava koja su potrebna. Ovu slabost sustava treba
ispraviti na nacin da se osobama i djeci s invaliditetom, koji su stalni korisnici lijekova i
ortopedskih pomagala osigurati im besplatne lijekove i ortopedska pomagala.

SADRZAJ - lzmjenaidopuna Pravilnika o ortopedskim pomagalima

REZULTAT - Izmijenjen Pravilnik o ortopedskim pomagalima

POKAZATELJ ZA PRACENJE - Broj osoba i djece s invaliditetom koji su ostvarili pravo na besplatne lijekove

OSTVARENJA MJERE ortopedska pomagala
- Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi

NOSITELJI/ODGOVORNA - Zavod za zdravstveno osiguranje

INSTITUCLA - NVO sektor u ovoj oblasti

- Opcinski Centri za socijalni rad

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Osobe i djeca sa trajnim invaliditetom

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 1 400 000 KM

Vlastita sredstva: 1 400 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2016. - 2018.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija socijalnog ukljucivanja BiH

Kolovoz2013.
30




Strategija razvitka .:
Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine u 2 - Programski dio
STRATESKI CILJ 2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET 2.4. Odrzana kulturna tradicija i sportsko/rekreativna uklju¢enost

MJERA 2.4.1. Osiguranje javnih prostora i druge infrastrukture za sportske aktivnosti

,U zdravom tijelu zdrav duh”, stara je poslovica koja vrijedi danas vise nego prije zato
$to jo$ uvijek ima dosta djece, mladih i gradana Zupanije srednje i starije dobi koji nisu
ukljuceni u sportske aktivnosti, Sto nije dobro za njihovo zdravlje i opcu tjelesnu
kondiciju. Takvo stanje dugoroc¢no nije dobro jer smanjuje imunitet organizma, a kod
mladih i djece otvara prostor za ulazak devijantnih ponasanja i poroka Sto u svakom
OPIS slucaju nije prihvatljiva druStvena pojava i rezultira raznovrsnim Stetama kako za
pojedinca,njegovu obitelj pa tako i cijelo drustvo. Potrebno je stalno poticati i razvijati
kulturu bavljenja sportom posebno medu djecom i mladima, a da bi se mogao odvijati
sportski Zivot potrebna je i prikladna sportska infrastruktura. Zupanija je do sada dosta
ulagala u sportsku infrastrukturu,ali taj proces treba jo$S podupirati kako bi bio
zadovoljavajuce dovrsen.

- lzgradnja novih i rekonstrukcija postojecih sportskih kapaciteta;

SADRZAJ - Organiziranje besplatnih sportskih sekcija za osobe do 24 godina;
_ Okrupnjavanje sportskih udruga istog profila na razini Zupanije.
REZULTAT - Rekreativno i sportsko aktivno stanovnistvo
POKAZATELI ZA PRACENJE - Povecan broj rekreativnog i sportsko aktivnog stanovnistva
OSTVARENJA MIJERE
NOSITELJI/ODGOVORNA - Ministarstvo obrazovanja
INSTITUCUJA - Opcine
CILJANE SKUPINE | KORISNICI - Svi stanovnici
Ukupno: 1 500 000 KM
OKVIRNA FINANCISKA Vlastita sredstva: 500 000 KM
SREDSTVA | IZVORI Donacije ili ulaganja drugih: 1 000 000

(IPA prekograni¢na suradnja, posebni donatorski programi i promocije)

VREMENSKI PLAN

IMPLEMENTACUA 2014. - 2016.

VEZA SA STRATESKIM

DOKUMENTIMA - Strategija socijalnog ukljucivanja BiH

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET 2.4. Odrzana kulturna tradicija i sportsko/rekreativna ukljué¢enost

MIJERA 2.4.2. Obavjestavanje i edukacija korisnosti bavljenja sportom
Ubrzani ritam Zivota i svakodnevnih aktivnosti, veliki dio vremena proveden pred
televizorom ili na internetu, nedovoljna fizicka aktivnost i nedovoljno kretanje, veliki
socijalni i egzistencijalni pritisci, medijski pritisci i razli¢iti pritisci kriza raznih vrsta
ostavljaju duboke stresne posljedice na organizam i na duSevno zdravlje stanovnistva.
Mladi su posebno izloZzeni dodatno ponudama koje ih lako odvedu u mrac¢nu zonu
ovisnosti od narkotika i drugih oblika ovisnosti sto ¢ini dugotrajnu i tesko nadoknadivu

OPIS Stetu zajednici u cjelini. Najjeftiniji nacdin rasterecenja i eliminacije raznih stresnih
opterecenja i poboljSanje opéih psihofizickih parametara kao i prevencija za suzbijanje
razlicitih ovisnosti kod mladih jeste bavljenje sportom. Da bi se mladi i ostali bavili
sportom potrebno je osvijestiti pozitivno glediSte bavljenja sportom i negativno
nebavljenja sportom. Postizanje poZeljnog stanja da se vecina djece i mladih bavi nekim
od amaterskih sportova se moze i treba postiéi razli¢itim programima koji vode u tom
pravcu.
- Promocija sporta kao zdravog nacina Zivota u slobodno vrijeme.

= - Prezentacija i promocija prisutnih sportova na opcinskoj sceni.

SADRZAJ o . . .
- Organiziranje promotivnih kampanja svake godine u svakom razredu.
- Podrska amaterskom sportu na razini opcine.

REZULTAT - Educirano stanovnistvo o korisnosti bavljenja sportom

POKAZATEL) ZA PRACENJE - Povecan broj rekreativnog i sportsko aktivnog stanovnistva

OSTVARENJA MIJERE
_ Vlada Zupanije;
- Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi,

e R e - Ministarstvo obrazovanja, znanosti kulture i sporta;

INSTITUCUJA ! !

- Optine;
- Sportski savezi opéina i Zupanije.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Svi stanovnici

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 20 000 KM

Vlastita sredstva: 5000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 15 000 KM
(IPA prekogranic¢na suradnja, posebni donatorski programi i promocije)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2016.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke B

za razdoblje 2014.- 2020. godine =

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET 2.4. Odrzana kulturna tradicija i sportsko/rekreativna ukljuéenost

MIJERA 2.4.3. Osiguravanje besplatnih javnih prostora za kulturni rad
Kulturna scena u Zupaniji je zaista bogata i raznolika te nadaleko prepoznatljiva,
ali jos treba vise u kulturne aktivnosti ukljuciti mlade razli¢itih uzrasta.

OPIS Pretpostavka za poboljSanje i povecdanje kulturnih aktivnosti poglavito mladih,
potrebno je osigurati prikladnu prostornu infrastrukturu za njihov rad i
djelovanje. Takoder, potrebno je povecavati financijsku potporu kulturnim
aktivnostima i kulturnim manifestacijama.
- lzgradnja domova mladih u op¢inama ili dodjela postojecih javnih prostora za

prenamjenu u domove mladih;
. - Osiguravanje sredstava za kulturni rad;

SADRZAJ . . . . . Ly ..
- Okrupnjavanje kulturnih udruga istog profila na razini Zupanije;
- Medijska promidzba.
- Podrska izdavackoj aktivnosti u oblasti kulture.

REZULTAT - Kulturno aktivno stanovnistvo

POKAZATEL] ZA PRACENJE - Povecani kapaciteti za kulturni rad

OSTVARENJA MJERE
_ Vlada Zupanije,

B - Ministarstvo obrazovanja, znanosti kulture i Sporta;

INSTITUCIJA ’ ’

- Opcine

CILJANE SKUPINE I
KORISNICI

_Svi stanovnici

OKVIRNA FINANCIJSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 400 000 KM

Vlastita sredstva: 100 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 300 000 KM
(IPA prekogranicna suradnja, posebni donatorski programi i promocije)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2018.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
33




Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke B
za razdoblje 2014.- 2020. godine > 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET

2.4. Odrzana kulturna tradicija i sportsko/rekreativna ukljuéenost

MJERA

2.4.4. Upravljanje kulturne, prirodne i nematerijalne bastine

OPIS

Duga i teska povijest Zupanije na cijelom njenom prostoru ostavila je duboke
tragove, pogotovo na polju spomenicke bastine. Ovo zaista veliko i brojno
kulturno blago je prisutno na prostorima sve Cetiri opcine i povezuje nas sa
svakim znacajnijim povijesnim razdobljem Zupanije. Ovo kulturno-povijesno
blago je izvor od neprocjenjive vaznosti prema kojem se trebamo odnositi s
velikom painjom i struénom skrbi. Pored bogate kulturne bastine Zupanija
obiluje i raznolikom prirodnom te raznovrsnom nematerijalnom bastinom. Sve
tri ove komponente trebaju biti veliki izvor za turisti¢ko valoriziranje i treba biti
u funkciji razvitka turizma, prateéih djelatnosti i Zupanije kao cjeline.

SADRZAJ

- lzrada registra kulturnih znamenitosti; Izrada registra prirodnih znamenitosti;
Izrada registra nematerijalne bastine;

- Formiranje restauratorsko-konzervatorskog odjela na likovnoj akademiji u
Sirokom Brijegu;

- Upravljanje s kulturnim i prirodnim znamenitostima;

- Promocija bioloske i krajobrazne raznolikosti;

- Informiranje i educiranje javnosti o kulturno-povijesnoj i prirodnoj bastini
Zupanije;

- lzrada plana i programa turistickog prezentiranja kulturno povijesne i
prirodne bastine;

- Medijska promidzba bastine;

- Oznacavanje kulturno-povijesnih lokacija i prirodne bastine;

- Edukacija o zastiti i prepoznavanju kulturno-povijesnih znamenitosti.

REZULTAT

- Poboljsanje stanja kulturno-povijesne, prirodne i nematerijalne bastine,

- Informirani stanovnici i podignuta svijest o znacaju kulturno-povijesne,
prirodne i nematerijalne bastine.

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- lzraden registar kulturnih znamenitosti, prirodnih znamenitosti,
nematerijalne bastine;

- Formiran restauratorsko-konzervatorski odjel na likovnoj akademiji u
Sirokom Brijegu;

- lzraden plan i program turistickog prezentiranja kulturno-povijesne i prirodne
bastine;

- Oznacene kulturno-povijesne lokacije i lokacije prirodne bastine.

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- Mjesne zajednice
- Opcine
_ Vlada Zupanije

Kolovoz2013.
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Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine 2 - Programski dio

Kulturne ustanove

Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i sporta
Ministarstvo prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa
Vjerske institucije

Skole

Udruge

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

Svi stanovnici
Turisti

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 4 000 000 KM

Vlastita sredstva: 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 3 500 000 KM
(GEF, Life plus, IPA prekogranicna suradnja)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Strategija razvoja turizma FBiH

Kolovoz2013.

35




Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET

2.4. Odrzana kulturna tradicija i sportsko/rekreativna ukljué¢enost

MIJERA

2.4.5. Sufinanciranje rada udruga

OPIS

Praksa prethodnih godina je bila u ovom segmentu takva da nije dovela do
djeluju nevladine organizacije u Zupaniji, izuzevsi sportske klubove koji su,
takoder, nevladine organizacije. Kako bi se postigli bolji rezultati i kako bi se
iskoristili objektivno veliki potencijali NVO Zupanije, potrebno je primijeniti
projektni pristup sufinanciranju rada udruga kao model od obostranog interesa,
bez obzira o kojim se kategorijama udruga radi. Do sada, kada nije biloStrategije
razvitka Zupanije,bilo je te$ko postaviti projektno sufinanciranje,a sada kada
Strategija postoji postignuti su preduvjeti za projektni pristup sufinanciranju
rada. Udruzenja koja na taj nacin postaju partneri Vlade Zupanije ili njena snazna
poluga za realizaciju razvojnih mjera iz Strategije razvitka

SADRZA)

- lzrada kriterija za sufinanciranje rada udruga kroz projektni pristup

_ lzrada i objava godinjih planova podrike za nevladine udruge u Zupaniji

- Raspisivanje javnih poziva raspodijeljenih po razli¢itim sektorima (LOT-ovima)

- Javna objava dodijeljenih sredstava za sufinanciranje projekata udruga kao i
izvjesc¢a o postignutim rezultatima u razli¢itim sektorima od interesa za
udruge i Zupaniju

- Dosada su Zupanije nekim dijelom financirale rad udruga (jednokratno)

REZULTAT

- Aktivne udruge

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MIJERE

- Povecanje broja aktivnih udruga

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCUJA

- Opcine;
_ Vlada Zupanije

CILJANE SKUPINE | - Udruge
KORISNICI _ NVO
Ukupno: 1 050 000 KM

OKVIRNA FINANCIJSKA
SREDSTVA | IZVORI

Vlastita sredstva: 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 550 000 KM
(IPA prekogranicna suradnja, posebni donatorski programi i promocije)

VREMENSKI PLAN

IMPLEMENTACLIA 2014. -2020.
VEZA SA STRATESKIM y
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

.

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET

2.5. Sprijecena ovisnost od raznih oblika ovisnosti (alkohol, igre na srecu, droge)

MIERA

2.5.1. Informiranje o ovisnosti

OPIS

Ovisnost je veliki problem svake od opéina Zupanije, kako za pojedinca tako i za
cijelo drustvo. Mladi se odaju porocima ovisnosti iz razli¢itih razloga kao sto su:
naivnost, samosazaljenje, dosada, nedostatka obaveza, nemoguénosti nosenja sa
problemima, izopcenosti iz drusStva, osjeéaja manje vrijednosti itd. Upotreba
droge,alkohola i kocke medu mladima je postala sve izraZenija. Dostupnost opijata
je, nazalost, stigla iu blizinu Skola. Medutim, podloZnost ovisnostima je stvar
nedostatka snaznog karaktera i slabe volje. Moderan nacin Zivota je priblizio
upotrebu raznih opijata te mladi misle kako ¢e se na taj nacin socijalizirati i
popuniti svoje duhovne praznine, Sto je potpuno pogresan i poguban nacin
razmiSljanja i postupanja. Radi nedostatka dobrote i ljubavi, privrzenosti i
prihvacenosti, mladi duboko pate iradi toga su ranjivi te preko takve ranjivosti
narko podzemlje vjesto i uspjesno ulazi sa svojim tehnikama uvlacenja u ovisnost.
Vratiti takve zalutale duse na pravi put jako je tezak i mukotrpan proces.
Najuspjesnije se pokazao nacin povratka smislu Zivota i Zivotnim vrijednostima.
Poducavati javne sluzbenike o problemu ovisnosti u danasnjem drustvu i
posljedicama koje donosi. Poducavati mlade i dati im priliku da se upoznaju s
lijeCenim ovisnicima kako bi na direktan nacin uvidjeli Stetnost ovisnosti i nacin
izljeCenja. Poboljsati drusStvenu angazZiranost te kvalitetu obiteljskog Zivota
ovisnika, poticati ih na suradnju sa drZzavnim institucijama,poticati ih na
savjetovanja i prevenciju, resocijalizirati ih i vratiti ih ponovno u radni tok, osigurati
dostupnost SOS tel., te omoguditi svim ovisnicima da se lijece.

SADRZA)

- Informiranje o Stetnosti svih vrsta ovisnosti u osnovnim i srednjim Skolama;

- lzvodenje javnih tribina koje vode lije¢eni narko ovisnici i bivsi ovisnici o kocki i
kladenju.

- Provodenje godis$njeg anketiranja;
- Educiranje roditelja ovisnika radi uspjesnijeg lijecenja djeteta.

REZULTAT

- Smanjen broj ovisnika

POKAZATELJ ZA
PRACENJE OSTVARENJA
MJERE

- Informirani stanovnici Zupanije

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCUJA

- Ministarstvo zdravlja i socijalne skrbi;

_ MUP;

- Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i sporta;
- NVO sektor

CILJANE SKUPINE I
KORISNICI

_Svi stanovnici

OKVIRNA FINANCIJSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 70 000 KM

Vlastita sredstva: 20 000 KM

Kolovoz2013.
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Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

.

_ 2 - Programski dio

Donacije ili ulaganja drugih: 50 000 KM
(IPA prekogranicna suradnja, posebni donatorski programi i promocije)

VREMENSKI PLAN

IMPLEMENTACUA 2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM /

DOKUMENTIMA

STRATESKI CILJ 2. Drustveno odgovorna Zupanija

PRIORITET 2.5. Sprijec¢ena ovisnost

MIJERA 2.5.2. Rad sa skupinama ovisnika
Ovisnost u svim svojim pojavnim oblicima je veliko zlo i, naZalost, ¢injenica koja je
prisutna i u na$oj Zupaniji. Tim zlom pogodeni su mnogi mladi ljudi i njihove
obitelji. NaZalost, ne postoji uspostavljen sustav niti postoje izgradeni kapaciteti za
borbu protiv ovog zla ni u preventivnoj formi ni u procesima lije€enja. Zadnjih

OPIS godina pored ovisnosti od narkotika jako je prisutna ovisnost o sportskom
kladenju, kocki, alkoholu. Na vrata kucaju i razliciti oblici ovisnosti vezane za
internet. Sagledavajuci ovaj problem stvarnim ocima potrebno je izgradivati sustav
koji ¢e se moci uspjesno boriti protiv ovog drustvenog zla u svim njegovim
pojavnim oblicima.
- Rad s braniteljima kroz braniteljske udruge i klubove lijecenih alkoholi¢ara;
- Omogucdavanje pristupa javnim prostorima za odrZavanje sastanka;
- SOS telefon;

- - Ukljuéenje u drustveno koristan rad;
el - Strucni seminari i osposobljavanje za stru¢no osoblje; Javne tribine koje vode
izlijeceni ovisnici od narko ovisnosti, ovisnosti od kocke i kladenja.

- Formiranje klubova izlijecenih ovisnika podrska njihovom radu.
- Programi podrske roditeljima i obiteljima ovisnika.

REZULTAT - Smanjen broj ovisnika

POKAZATEL) ZA

PRACENJE OSTVARENJA | _ Smanjen broj ovisnika

MIJERE
- Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi,

NOSITELJI/ODGOVORNA . . . .
- Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i sporta

INSTITUCIJA

- NVO sektor u ovoj oblasti

CILJANE SKUPINE I
KORISNICI

_ Ovisnici svih vrsta

OKVIRNA FINANCIJSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 240 000 KM

Vlastita sredstva: 40 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 200 000 KM
(IPA prekogranicna suradnja, posebni donatorski programi i promocije)

VREMENSKI PLAN

IMPLEMENTACIA 2014. - 2020.
VEZA SA STRATESKIM )
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

Zupanije Zapadnohercegovacke .:
za razdoblje 2014.- 2020. godine =

_ 2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

2. Drustveno odgovorna Zupanija

/PRIORITET

2.6. Povecan natalitet

MJERA

2.6.1. Podrska pronatalitetnoj politici

OPIS

NaZalost, u Zupaniji, kao i na ostalim prostorima, ne samo BiH veé i drugim
drZzavama u okruZenju,ocigledan je problem sve manjeg radanja djece. Ovo je
sloZzen problem i ima svoje duboke korijene i uzroke u razli¢itim sferama, pocevsi
od sluzbenog bezbozZnog svjetonazora bivse drZave,na snazi je jos uvijek i zakon
0 pobacaju iz bivse drzave koji omogucava prekide trudnoda, zatim problem
neZenja velikog broja starih momaka, zatim nazocnost ,suvremenih” trendova
obitelji sa jednim ili dva djeteta, zatim je tu na sceni i velika socijalna kriza, velika
nezaposlenost, neisplac¢ivanje djec¢jeg doplatka, niske porodiljne naknade itd.
Nepovoljna socijalne perspektiva za Zivot i rad mladih obitelji. Buduéi da je ovaj
trend , bijele kuge” ve¢ duZe vrijeme na sceni, naZalost i period oporavka je dug
proces. Potrebno je Ciniti harmonizirane napore na vise podrucja primjenjujuci
razli¢ite mjere i projekte kako bi se negativni trendovi zaustavili i pokrenuli te
postigli pozitivni natalitetni rezultati.

SADRZAJ

- Podrska obiteljima s veéim brojem djece (troje ili vise)

- Promocija braka drustvene prihvatljivosti

- Promotivne aktivnosti za nove mlade obitelji

_ lzrada sektorske pronatalitetne Strategije za Zupaniju

- Promocija programa ,,Rodite jo$ jedno dijete vise”

- Promocija odgovornog i moralnog ponasanja mladih u predbracnom periodu
Zivota

REZULTAT

- Povecan broj brakova
- Povecan broj djece

POKAZATELJ ZA PRACENJE

- Broj novorodenih godisnje

OSTVARENJA MJERE

- Ministarstvo zdravstva rada i socijalne skrbi
NOSITELJI/ODGOVORNA - NVO sektor u ovoj oblasti
INSTITUCIA - Crkva

- NVO iz sektora pronatalitetne politike

CILJANE SKUPINE |
KORISNICI

- Porodice

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 2 500 000 KM

Vlastita sredstva: 2 500 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

Vremenski plan
implementacija

2014.-2020.

Veza sa strateskim
dokumentima

Kolovoz2013.
39




Strategija razvitka
Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine 2 - Programski dio

3. Strateski cilj: UcCinkovito organizirana zupanija

Kolovoz2013.
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Strategija razvitka

n

Zupanije Zapadnohercegovacke B

za razdoblje 2014.- 2020. godine =

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

STRATESKI
PODCIL/PRIORITET

3.1. Usuglaseni pravni propisi koji korisnicima pomazu Zivjeti i raditi u Zupaniji
i ubrzan proces komunikacije izmedu javnih institucija i korisnika

MJERA

3.1.1. MreZno uvezivanje tijela uprave na razini e-uprave

OPIS

Suvremen i najucinkovitiji nac¢in komuniciranja i pruZanja usluga gradanima je
Zupanijska e-uprava koja omoguéavamedusobnu mreZnu uvezanost i razmjenu
potrebnih informacija izmedu Zupanijskih institucija. Naravno, rad mreZnog e-
sustava treba biti apsolutno pouzdan i siguran s obzirom na protok i zastitu
informacija sto je i standard svih mreznih sustava. Prelazak na e-tijela uprave bi
omogucio, na primjer elektronicku registraciju poduzeca, ureden elektronicki
voden katastar ili javne nabavke online, provjera i plaéanje poreza online, upisa
u Skole, vadenje potrebnih dokumenata sl. Za sve ovo je potrebna prikladna
komunikacijska i informaticka infrastruktura institucija, baze podataka u
elektronickom obliku, kao i dodatna informaticka obuka zaposlenika u
institucijama.

Radi vece sigurnosti gradana i imovine, potrebno je kao klju¢ne servisne sluzbe u
sustavu sigurnosti sa svima ostalima uvezati vatrogasne kapacitete u Zupaniji
kao i opcinske stoZere odnosno sluzbe civilne zastite.

SADRZAJ

- Povezivanje sluzbi koje se bave sigurnoscu

- Povezivanje tijela uprave za usluge gradana

_ Uvezivanje i dogradnja informaticke infrastrukture u institucijama Zupanije;

- Nabavka i instaliranje mreznih softvera; Obuka za primjenu mreznih softvera;
- lzrada e-baza podataka u svim institucijama i uvezivanje istih;

- Promocija koristenja e-mreZnog sustava za potrebe gradana i MSP-a.

REZULTAT

- Skraéenje birokratskih postupaka
- Povecana sigurnost gradana i imovine

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- Povecanje stupnja zadovoljstva korisnika

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- Svatijela uprave

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Korisnici javnih usluga
- Ministarstva Zupanije
- Opcine

OKVIRNA FINANCIHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 1 300 000 KM

Vlastita sredstva: 600 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 700 000 KM
(IPA centralni program, LIFE plus za sustav okolisa i zastite)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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Zupanije Zapadnohercegovacke B

za razdoblje 2014.- 2020. godine =

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

STRATESKI
PODCILJ/PRIORITET

3.1. Usugla3eni pravni propisi koji korisnicima pomazu Zivjeti i raditi u Zupaniji
i ubrzan proces komunikacije izmedu javnih institucija i korisnika

MJERA

3.1.2. Sredivanje katastra i posjeda

OPIS

S obzirom da su potrebe gradana i poduzetniStva Cesto vezane za katastar
nekretnina, postojece stanje treba stalno poboljSavati dok se ne stigne na razinu
direktne moguénosti provjere stanja ili informacije za svaku pojedinu nekretninu
bilo da je zemljiSna parcela ili objekt. Takoder, sustav katastra i gruntovnice
treba biti sreden (uskladen) u formu e-baze podataka kojoj je omogucen online
pristup gradanima i institucijama. Takoder, velika potreba je srediti katastar
podzemnih i nadzemnih vodovodnih, PTT i elektroinstalacija i njihovih
pripadajucih objekata u tim sustavima, kojima treba biti omoguéen informativni
pristup gradanima i institucijama.

SADRZAJ

- Uskladivanje podataka u katastrima i zemljiSnim knjigama;

- lzrada e-katastra odnosno e-baze podataka zemljisnih Cestica u sve Cetiri
opcine;

- lzrada e-katastra objekata; izrada e-katastra instalacija i pripadajucih
objekata u tim instalacijskim sustavima.

- Priprema i usvajanje za to potrebne zakonske regulative. Izrada e-
gruntovnice u sve Cetiri opéine.

- lzrada i uvezivanje sustava katastra i posjeda radi automatskog sustava
aZuriranja promjena;

- Promocija e- katastara i e-posjeda prema gradanima.

REZULTAT

- Uredeni imovinsko-pravni odnosi

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- Upisano vlasnistvo
- Uspostavljeno jednako stanje na posjedu, katastru i u stvarnosti (na terenu)

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCUJA

- Opcine,
- Nadlezno ministarstvo;
_Zupanijska geodetska uprava i sudski sustav Zupanije.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Korisnici usluga

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 850 000 KM

Vlastita sredstva: 150 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 700 000 KM
(Svjetska banka, Federacija BiH)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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Zupanije Zapadnohercegovacke

za razdoblje 2014.- 2020. godine

2 - Programski dio

STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

3.1. Usuglaseni pravni propisi koji korisnicima pomazu Zivjeti i raditi u Zupaniji i ubrzan

PRIORITET e . . S e el .. . -
proces komunikacije izmedu javnih institucija i korisnika
MIERA 3.1.3. Postupanje sukladno deklaraciji o ustavnopravnom poloZaju u Zupaniji
Zupanija je donijela deklaraciju o ustavnopravnom postupku u Zupaniji kojoj je cilj da se
donesu svi potrebni zakoni i propisi u nadleZnosti Zupanije za sve oblasti radi pobolj$anja
zakonodavnom i pravnom sektoru i radi lakSeg i ucinkovitijeg postupanja u sprjecavanju
OPIS oduzimanja ustavnopravnih nadleznosti Zupaniji od strane federalnih institucija i
federalne razine vlasti Sto je jako prisutna i izraZena pojava nakon Daytonskog mirovnog
sporazuma do danas uz ,preSutnu suglasnost” pojedinih predstavnika medunarodne
zajednice u BiH.
- Odredivanje nadleznosti;
SADRIAJ - Usuglasavanje i harmonizacija propisa;
- Otklanjanje administrativnih prepreka radi poboljSanja poslovnog ambijenta i
ucinkovitijeg pruzanja usluga gradanima;
- Sprije¢eno oduzimanje nadleznosti
REZULTAT - Omoguceno donosenje propisa

- Smanjena administracija

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

_Donogeni propisi Zupanije sukladno nadleznosti

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCIJA

- Ministarstvo pravosuda i uprave
_Sva zupanijska Ministarstva, uprave i pravosudni sustav Zupanije

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Tijela uprave

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: -

Vlastita sredstva: -

Donacije ili ulaganja drugih: -

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. - 2016.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

/PRIORITET 3.2. Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okoli$
MIERA 3.2.1. Skupljanje i prociscavanje otpadnih voda
Otpadne vode u Zupaniji su poloviéno rijedene, §to se tice skupljanja i pro¢iséavanja, i to
u opéinama Grude, Ljubuski, a u Sirokom Brijegu je u tijeku izrada sustava kanalizacije.
Opcina Posusjeima samo izradenu projektnu dokumentaciju za | fazu prikupljanja i
procis¢avanja otpadnih voda. Radi ovakvog loSeg stanja u Posusju,Sto se kanalizacije
OPIS tice, ugroZena su sva izvorista pitke vode u Grudama, Ljubuskom i drugi izvori juznije od
Ljubuskog. Takvo stanje je potrebno sustavno rjesavati, a s obzirom na to da opdéina
Posusje ne moZe sama iz svojih proracunskih sredstava izgraditi kanalizacijski sustav,
potrebna je pomoé, ne samo Zupanije, veé i ostalih visih razina vlasti kako bi se zastitila
izvorista pitkih voda kao i ostali ekonadzemni i podzemni sustav Zupanije. Na prostoru
cijele Zupanije je problem odvoda oborinskih voda.
- lzgradnja procistaca otpadnih voda za urbana naselja koja to nemaju, a povecati
kapacitet procistaca za naselja koja imaju uredaje;
- Osiguranje odgovarajude lokacije za prociséavace kako bi stvorili preduvjete za
povladenje sredstava iz domacdih i EU fondova;
- lzgradnja i proSirenje kanalizacijske mreZze pocevsi od urbanih naselja i poslovnih
SADRZAJ zona do svih naselja koji mogu biti uklju¢eni u sustav;
- Provedba praznjenja po propisu septickih jama (crnih rupa) s odvozom na procistac
otpadnih voda.
- Prikupljanje sredstava od legalizacije objekata radi izgradnje kanalizacijskog sustava;
- lzgradnja kanalizacijskog sustava po prioritetu radi kojeg su ugrozeni postojeci
vodozahvati.
REZULTAT - Prociscene oborinske i otpadne vode
zgx;::;tzza::éamli - Pokrivenost 50% opcina s kanalizacijskim sustavom
- Ministarstvo prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa,
NOSITELJI/ODGOVORNA - Ministarstvo zastite okolisa,
INSTITUCUJA - Opdine,

- Federalni fond za zastitu okolisa.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Korisnici sustava.

OKVIRNA FINANCIHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 35 000 000 KM

Vlastita sredstva: 15 000 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 20 000 000
(proracuni opéina, naplata usluga, IPA)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015. -2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija zastite okolisa
- Strategija upravljanja vodama

Kolovoz2013.
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STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

PRIORITET 3.2. Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okoli$
MIERA 3.2.2 Vodoopskrba i upravljanje vodama

Vodoopskrbna problematika na prostoru Zupanijeje velika radi toga $to vodoopskrbnom

mrezom nisu pokrivena sva naselja u Zupaniji. Ovaj problem je direktno povezan s

financijskim (ne)mogucnostima svake od opcina za ulaganje u vodoopskrbnu mrezu.

Cine se maksimalni napori da pristup pitkoj vodi ima svako domaéinstvo na prostoru

OPIS Zupanije. U tom pravcu, ono $to je moguce iz sada$nje pozicije uciniti jeste da se
priprema dokumentacija i da se stvaraju aplikacijski kapaciteti za apliciranje ovih
projekata prema drugim izvorima financiranja a pogotovo prema EU fondovima kada isti

budu dostupni BiH. Sto se ti¢e upravljanja zastitom vodozastitnih zona izvorista i

akumulacija pitke vode u Zupaniji, postoje elaborati o zastiti, postoje donesene odluke o

zastiti samo treba poboljsati sustav kako bi se zastita ucinkovito provodila.

_ IstraZiti i predvidjeti nacin vodoopskrbe svakog naselja u Zupaniji kako bi svako
domacdinstvo moglo imati osiguranu vodu za pice;

- lzrada projektne dokumentacije za vodoopskrbne sustave ispravne i pitke vode;

- Donijeti plan zastite slivnih podrucja sa mjerama za provedbu; Obnova i
rekonstrukcija postojeéih vodoopskrbnih sustava;

- lzrada plana poboljSanja obracuna i naplate vode. Izrada softvera za pracenje

SADRIAJ gubitaka i sanaciju vodovodnih mreza.

- Planirati veée subvencioniranje izgradnje vodoopskrbnog sustava udaljenih naselja
od opdinskih centara i naselja s ve¢im nadmorskim visinama; Poduzimanje mjera
zastite na zastitnim zonama izvorista i vodozahvata;

- Pracenje i osiguranje zdravstvene ispravnosti vode za piée kroz sustav za
procis¢avanje vode;

_ Uklapanje manjih vodoopskrbnih sustava (udaljenih naselja) u vece opcinske sustave
gdje za to postoje uvjeti.

REZULTAT - Kvalitetna pitka voda za korisnike
ol Sard il el s - 75% gradana opskrbljeno kvalitetnom pitkom vodom
OSTVARENJA MIJERE

- Ministarstvo prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa,
NOSITELJI/ODGOVORNA - Ministarstvo gospodarstva,
INSTITUCUJA

- Opcine s javnim poduzec¢ima koja upravljaju sa vodoopskrbnim sustavima.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Korisnici vodoopskrbnog sustava.

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 20 000 000 KM

Vlastita sredstva: 5 000 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 15 000 000 KM

(proracuni opéina, naplata usluga, IPA)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015. -2020.

Kolovoz2013.
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VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija zastite okolisa
- Strategija upravljanja vodama

STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

/PRIORITET

3.2. Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okoli$

MJERA

3.2.Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasticen okolis

OPIS

3.2.3. Ucinkovito gospodarenje otpadom

SADRZA)J

Jedan od najvecih i najvaznijih, mozemo redi, civilizacijskih izazova za drustvo u Zupaniji,
je upravljanje, odnosno gospodarenje otpadom. Sadasnja situacija zahtijeva znacajna
poboljsanja u djelokrugu prikupljanja i gospodarenja otpadom. Svaka od opéina na svoj
je nadin rijeSila ovaj problem. Ostaje pitanje rjeSavanjarazvrstavanja otpada i odabir
istog. Radinedostatka infrastrukture, odnosno kontejnera za selektivno prikupljanje
otpada i otpad se odlaze neselektiran, zatim prikuplja i odvozi na deponije. Otpad treba
promatrati ne samo kao komunalni problem, ve¢ kao priliku za skupljanje sirovina koje
se mogu reciklirati i na taj nacin dati veliki doprinos zastiti okoliSa. Potrebno je stalno
obukom podizati razinu svijesti, pogotovo kod mladih nadolazeéih generacija o zastiti
okolisa i o nacinima razdvajanja i razvrstanog prikupljanja otpada. Treba uspostaviti
Zupanijski centar za upravljanje otpadom, pitanje je hoce li za to biti politicke volje i
snage, kako se otpad ne bi odvozio daleko izvan Zupanije kao §to je to sada praksa nekih
opdina.

Potrebno je izgraditi sanitarnu deponiju s razvrstavanjem otpada i pripremu za reciklazu
sirovina iz otpada.

REZULTAT

- lzgradnja Zupanijskog Centra za upravljanje otpadom;

- Formiranje centara za razvrstavanje otpada i pretovarnih stanica;
- Prikupljanje veé na mjestu selektiranog otpada;

- Obuka o upravljanju otpadom;

- lzgradnja sanitarne deponije.

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- Ucinkovito upravljanje otpadom

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- 80 % korisnika ukljuc¢enih u sustav upravljanja otpadom

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Ministarstvo prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa,
- Opcine i poduzeca koja se bave prikupljanjem i odvozom otpada.

OKVIRNA FINANCHSKA
SREDSTVA | IZVORI

- Korisnici sustava upravljanja otpadom

Ukupno: 5 000 000 KM

Vlastita sredstva: 2 000 000 KM

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

Donacije ili ulaganja drugih: 3 000 000 KM
(proracuni opéina, naplata usluga, IPA)

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

2015. -2020.

Kolovoz2013.
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STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

PRIORITET 3.2. Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okoli$

MIERA 3.2.4. Kvalitetno prometno uvezivanje i odrzavanje cesta
U nadleZnosti Zupanije ceste su meduopcinske prometnice koje su izgradene zadnjih
petnaestak godina, a sve ostale su ceste u nadleznosti Federacije BiH. Ove federalne
ceste u potpunosti i direktno utje¢u na ukupni prometni Zivot Zupanije. NaZalost,
elementi federalnih cesta koje povezuju Zupanijske opc¢ine i nasu Zupaniju s drugim
Zupanijama su jako zastarjeli i zapravo su joS uvijek austro-ugarskog geometrijskog
kolotraga koji je rezultat tadasnjeg tehnoloskog stupnja cestogradnje Sto usporava sav
civilni i gospodarski Zivot za tre¢inu vremena putovanja uz velike sigurnosne rizike radi
mnogih crnih zona i to¢aka. Novo prometno rje$enje, $to se cesta u Zupaniji tice,
detaljno je doneseno u prostornom planu Zupanije i ovdje se radi toga ne¢emo baviti

OPIS tim detaljima. Jedan od velikih problema jeste neprimjereno ogranicenje brzine na
cestama u Zupaniji koje je postavljeno po kriterijima otprije tridesetak godina i
karakteristikama tadasnjeg prosjecnog putnickog automobila koji su u odnosu na
danasnju tehnicko tehnolosku karakteristiku putnickih automobila bili daleko nesigurniji
i slabiji. Ovaj kriterij koji je na sceni Stetan jeza gradane i gospodarstvo jer im ne
omogucava optimalno koriStenje voznih i sigurnosnih karakteristika radi povecanja
protocnosti, a nimalo na $tetu sigurnosti prometovanja. Zupaniji su potrebne sigurne i
kvalitetne ceste koje imaju normalnu prometnu signalizaciju i koje se redovno i dobro
odrzavaju. Rekonstrukcije treba wuraditi radi poboljSanja prometno tehnickih
karakteristika.
- Rekonstrukcija i izgradnja Zupanijskih i opcinskih cesta;

. _ lIzrada novog elaborata o ograni¢enjima brzine na svim cestama u Zupaniji;

SADRZAJ . o I .
- Postavljanje nove signalizacije za ogranicenje brzine;
- Otklanjanje crnih tocaka.
- Vedca sigurnost u prometu

REZULTAT _
- Bolja prometna povezanost

POKAZATELJ ZA PRACENJE - Smanjen broj nesreca;

OSTVARENJA MJERE - Skraceno vrijeme putovanja.

NOSITELJI/ODGOVORNA _Zupanijska i Federalna uprava za ceste.

INSTITUCLJA - Opcine

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Korisnici prometnog sustava

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 29 850 000 KM

Vlastita sredstva: 29 850 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015. -2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

_ Strategija upravljanja cestama Zupanije (prostorno-prometna studija ZZH)
- Strategija FBiH i drzavna

Kolovoz2013.
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STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

PRIORITET 3.2. Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okoli$
MJERA 3.2.5. Postizanje energetske ucinkovitosti
Vedina zgrada u javnom sektoru, osim novoizgradenih Skolskih objekata i javnih
institucija koji su rekonstruirani, izgradena je starim gradevinskim tehnologijama i
materijalima koji nisu energetski najucinkovitiji. Stoga, potrebno je pristupiti procesu
rjeSavanja problema energetske neucinkovitosti takvih objekata kako bi se smanijili,a u
mnogim slucajevima i vise nego prepolovili troskovi zagrijavanja ili hladenja ovih
objekata. Podizanje energetske ucinkovitosti je imperativ suvremenih potreba za
ustedom energije i troskova za odrzavanje i funkcioniranje objekata u javnoj funkciji
T (Skolstvo, zdravstvo, javna uprava itd).
Pored javnog sektora za podizanjem energetske ucinkovitosti ima potrebe i poslovni te
privatni stambeni sektor. Svijest o mogucénostima velikih usteda na ovom polju je
nedovoljno razvijena i nema dovoljno informacija o tim mogu¢nostima kao i nacinima
na koji se energetska ucinkovitost postiZze. Stoga je potrebno najprije detaljno
informirati i animirati javnost i institucije o ovim mogucnostima. Pored toga, postizanje
energetske ucinkovitosti otvara velike Sanse za gradevinski i financijski sektor koji skupa
mogu i trebaju osmisliti usluzne programe izvedbe energetske ucdinkovitosti npr.
kreditnim modelom itd.
- Informiranje javnosti i institucija o energetskoj ucinkovitosti
- Predlaganje konkretnih i gotovih rjeSenja u pravcu postizanja energetske
ucinkovitosti
SADRIAI - O:c'varan'je kr'editnih linija za financiranje ili sufinanciranje postizanja energetske
ucinkovitosti
- Obuka o moguéim mjerama postizanja energetske ucinkovitosti odgovornijim
ponasanjem s troSenjem energije i na¢inom bolje upotrebe trosila energije
- Poticanje rada NVO u sektoru energetske ucinkovitosti
- Razvijenija svijest o energetskoj ucinkovitosti
- Pokrenuti procesi postizanja energetske ucinkovitosti (EE)
REZULTAT
- Donesene preporuke o EE
- Distribuirani edukativni materijali o EE
ggxl_z\ﬁ:;hi\za:;’;&'\lm - 10% zgrada javnog sektora energetski rijeSen
O A - Ministarstvo zastite okolisa
INSTITUCUJA

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Vlasnici objekata

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 200 000 KM

Vlastita sredstva: 100 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 100 000 KM
(proracuni opcina, GEF, Life, IPA)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015. -2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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PRIORITET

3.2. Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okoli$

MJERA

3.2.6. Razvoj plinifikacijskog sustava

OPIS

Plin kao najjeftiniji energent potreban je stanovniStvu i gospodarstvu kako bi se
povecala energetska ucinkovitost cijele Zupanije i kako bi industrija Zupanije imala bolje
preduvjete za poslovanje. Ovaj preduvjet je potrebno postici i radi lakSeg privlacenja
vedih industrijskih ulaganja u Zupaniju.

Plinifikacija je stigla u Dalmaciju kao susjednu regiju i taj sustav treba produZiti do
Zupanije. Mogucdi scenariji su u dvije opcije, a to je plinifikacija iz pravca luke Plo¢e preko
Mostara do Zupanije ili iz pravca Splita preko Imotskog i Posusja opet do Zupanije.
Ekonomska isplativost i vrijeme ostvarenja, Sto treba pokazati Studija o plinifikaciji, kazat
¢e koja je opcija bolja i opravdanija. Na temelju rezultata studije o plinifikaciji potrebno
je raspisati medunarodni javni natjecaj za dodjelu koncesije ulagacu koji ponudi najbolje
uvjete plinifikacije Zupanije.

SADRZAJ

- lzrada studije plinifikacije Zupanije,
- Priprema natjecaja i dodjela koncesije za instaliranje plinifikacijskog sustava

REZULTAT

- Izradena studija plinifikacije Zupanije
- Raspisan natjecaj za dodjelu koncesije za instaliranje plinifikacijskog sustava
- Odabran koncesionar

POKAZATELJ ZA PRACENJE

- Gotovost dokumentacije (studije)

OSTVARENJA MJERE - Broj priklju¢aka na plinifikacijski sustav
NOSITELJI/ODGOVORNA - HERAG
INSTITUCLJA - Opdine

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Stanovnistvo
- Institucije
- Poslovni subjekti

OKVIRNA FINANCHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 70 000 KM

Vlastita sredstva: 70 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih:

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2015.-2018.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

PRIORITET 3.2. Ucinkovito pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okoli$

MIERA 3.2.7. Razvitak sustava zastite i spasavanja
Sustav zastite i spa$avanja u Zupanijiima potrebu za daljnjim razvitkom i usavr$avanjem
u okviru Civilne zastite Zupanije u okviru Gorske sluzbe spasavanja kao specifi¢ne sluibe
odnosno moZemo redi kao posebnog servisa na raspolaganju gradanima.
Sustav Civilne zastite ima svoju hijerarhijsku strukturu u Zupanije koji, pokazale su krizne
situacije, dobro funkcionira. Medutim, problem nastaje u segmentu prikladne

OPIS opremljenosti CZ za potrebe intervencija spasavanja ljudi i imovine, pogotovo imovine
od ugrozavanja sa strane razli¢itih elementarnih nepogoda, pogotovo ugrozenosti od
pozara.
Gorska sluzba spaSavanja ima izgradene svoje organizacijske kapacitete, ali im je
potrebna dodatna potpora u smislu povecanja u brojnom stanju i u opremljenosti
specificnom opremom i tehnologijom koja ¢e im pomo¢i da ucinkovito djeluju u kriznim
situacijama spasavanja ljudi.

. - Informiranje javnosti i podizanje svijesti o zastiti i spasavanju

SADRZAJ . . . . . .
- Stalna obuka i suvremeno opremanje CZ i Gorske sluzba za spasavanje
- Razvijenija svijest o ulozi CZ i Gorske sluzbe za spaSavanje za zastitu i spasavanje
- Doneseni svi potrebni zakoni i podzakonski akti za sustav zastite i spasavanja

REZULTAT . . o .
- Obuceno ljudstvo CZ i GSS-a za zastitu i spasavanje
- Opremljena CZ i GSS za sve vrste intervencija iz svoje javne nadleznosti

POKAZATELJ ZA PRACENJE - Stupanj opremljenosti

OSTVARENJA MJERE - Broj ljudi u CZ i GSS-u ukljuc¢enih u obuku

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- Uprava CZ Zupanije
- GSSZzH

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- CZiGSS
- Ljudiiimovina u Zupanije

OKVIRNA FINANCIHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 490 000 KM

Vlastita sredstva: 190 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 300 000 KM
(proracuni opcina, IPA)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014 - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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STRATESKI CILJ

3. Ucinkovito organizirana Zupanija

PRIORITET 3.3. Aktivan sustav pripreme, implementacije i pracenja projekata

MIERA 3.3.1. Koordinacija pripreme, prijave i provedbe projekata
Razvojne potrebe Zupanije u svim oblastima su velike, a nedovoljno je financijskih sredstava u
sadasnjem i buduéim prora¢unima za financiranje tih potreba. Zato je nuzno okrenuti se i
drugim svim mogudim izvorima financiranja razvojnih potreba. Jedna od izvjesnih mogucénosti

OPIS financiranja su i fondovi EU ovisno od predenog pristupnog puta BiH prema EU. Pristup
sredstvima fondova EU je zaista zahtjevan i potrebno je izvrsiti jako dobru pripremu
aplikacijskih i implementacijskih kapaciteta u institucijama Zupanije. Od ove pripreme i
izgradenosti kapaciteta ovise rezultati povlacenja donatorskih sredstava i EU fondova.
- Uspostava koordinacijskog Zupanijskog tijela za izgradnju kapaciteta pristupa EU

fondovima;
. - Program obuke i seminara za izradu i aplikaciju projekata;

Sannas - Formiranje baze projekata i projektnih ideja;
- Formiranje registra pripremljenih, apliciranih i projekata u implementaciji.
- lzrada plana sufinanciranja projekata usmjerenih ka EU fondovima.

REZULTAT - Pripremljeni i implementirani projekti

POKAZATELJ ZA

PRACENJE OSTVARENJA | _ Financirana Strategija razvitka Zupanije.

MJERE
- HERAG

NOSITELJI/ODGOVORNA | - Opdinske Sluzbe /ili odjeli za razvoj

INSTITUCUJA - REDAH

Sva zupanijska Ministarstva, uprave i pravosudni sustav Zupanije.

CILJANE SKUPINE |
KORISNICI

Nositelji projekata.

OKVIRNA FINANCHSKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 4 650 000 KM

Vlastita sredstva: 250 000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 4 400 000

(svi izvori)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014. - 2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Kolovoz2013.
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PRIORITET

3.4. Smanjena korupcija

MJERA

3.4.1. Promicanje moralnih nacela za transparentnost provodenja postupaka

OPIS

Prijelazni proces je naslijedio nakon odredene anomalije prethodnog politickog i
gospodarskog sustava, pogotovo iz administrativnog i gospodarskogdjelokruga koji je
pogodovao nastanku korupcije. Takvo stanje pogodne klime ili uvjeta za korupciju
dodatno je osnazio rat i nedovoljno razvijeni mehanizmi demokratske kontrole procesa
u javnom sektoru. Gospodarska i socijalna kriza su korupcijsku podlogu jo$ dodatno
nahranile. Odredena zakonska rjeSenja nastoje ovu loSu drustvenu pojaviti sprijeciti, ali
joS ima puno prostora da se pojaca borba protiv korupcije stalnim poboljSanjem javnog
sustava u svim njegovima sastavnicama.

Korupcija je proces u kojem se dogada istovremeno: prevara i krada. Manipulacija je
ovlast da bi se javno dobro ili javni interes ustupio sebi ili ilegalno dao nekome drugome
u zamjenu za malu ili jako veliku tajnu naknadu. Mito je mladi brat starije sestre
Korupcije. U temeljima i mita i korupcije je nepostivanje sudionika u koruptivhom
procesu. Nepostivanje je temelj i podloga svih nemoralnih postupaka i djela koje u vjeri
nazivamo grijeh. Nemogucde je samo zakonskim ili upravnim mjerama sprijeciti mito i
korupciju kao drustveno zlo. Potrebno je izgradivati moralna nacela i moralne ljestvice
vrednota kako bi se $to vise smanjila duhovna i duSevna podloga za mito i korupciju.

SADRZAIJ

- Identifikacija elemenata u zakonima i propisima koji otvaraju prostor za koruptivno
ponasanje;

- lzmjena i dopuna zakona i propisa koji eliminiraju prostor za koruptivno ponasanje;
Izrada protokla za postupanje u slucaju pripreme ili utvrdenog koruptivnog
djelovanja;

- Utvrdivanje kriterija za povecanje transparentnosti svih javnih postupaka u kojima je
razumno pretpostaviti moguénost koruptivnog ponasanja.

- Donijeti zakon za drasti¢no kaZnjavanje pokusaja i izvrSenja korupcije.

- lzrada promotivno-edukativnih materijala za djecu i mlade koji govore o mitu i
korupciji kao drustvenom zlu.

REZULTAT

- Smanjen broj kaznenih djela.

POKAZATELJ ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

- lzvjesca (mjesecna).

NOSITELJI/ODGOVORNA
INSTITUCLJA

- Ministarstvo pravosuda i uprave,
_ Sva Zupanijska ministarstva, uprave i pravosudni sustav Zupanije.

CILJANE SKUPINE | KORISNICI

- Korisnici i davatelji javnih usluga.

OKVIRNA FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

Ukupno: 70 000 KM

Vlastita sredstva: 5000 KM

Donacije ili ulaganja drugih: 65 000 KM
(USAID, UNDP, IPA)

VREMENSKI PLAN
IMPLEMENTACUA

2014.-2020.

VEZA SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA

- Strategija suzbijanja korupcije
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Indikativni financijski okvir je izracunat na osnovu procjena s kojima je

raspolagao Zupanijski odbor za razvitak i na osnovu testiranja sli¢nih projekata i
mjera u drugim Zupanijama i drzavama. Moguce je vidjeti da su financijski
najvece mjere predvidene u okviru strategkog cilja i u¢inkovita je Zupanija jer u
okviru tog cilja Zelimo osigurati u¢inkovite komunalne i druge javne usluge kako
bi nasi gradani i ulaga¢i kod nas mogli ugodno Zivjeti i raditi. Cak 90,27 milijuna
konvertibilnih maraka otpada na komunalnu infrastrukturu, dok je ostalo

vezano na djelovanje javne uprave i javnih usluga.

Pregled: Cjelokupni iznos implementacije Strategije razvitka Zupanije (u KM):

Mjere Ekonomski jaka Zupanija

14 700 000 1%

Mjere Drustveno odgovorna Zupanija

29 800 000

Mjere Ucinkovito organizirana Zupanija

97 630 000

142 130 000

B Mjere Ekonomski jaka
Zupanija

B Mjere Drustveno
odgovorna Zupanija

Mijere Efikasno
organizirana Zupanija

B Mjere Ekonomski jaka
Zupanija

B Mjere Drustveno
odgovorna Zupanija

Mijere Efikasno
organizirana zupanija

Ako iz cijele Strategije izdvojimo infrastrukturni dio, onda i financije
Strategije razvitka Zupanije za razdoblje 2014. — 2020. godinepokazuju
uravnoteZenost izmedu ciljeva Strategije s kojima Zeli Zupanija pokazati
svoju odluc¢nost da osigura kvalitetan Zivot ljudima i poslovnom okruzeniju,

dok Zeli i dalje razvijati gospodarstvo.

Pregled: Cjelokupni iznos implementacije Strategije razvitka Zupanije bez

Mjere Ekonomski jaka Zupanija 14 700 000
Mjere Drustveno odgovorna Zupanija 29 800 000
Mijere Uc€inkovito organizirana Zupanija 7360000

51860000

Infrastrukture (u KM):

Kolovoz2013.

54




Strategija razvitka
Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine 2 - Programski dio

Indikativni financijski i terminski okvir po mjerama

Financijski

Mjera Prioritet 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. okvir BAM

Ekonomski jaka Zupanija

Konkurentno, malo i srednje poduzetnistvo

1.1.1. Program za konkurentnost i poslovno planiranje | | ‘ ‘ ‘ | | | 2.000.000

Povoljna ulagacka klima u Zupaniji

Preduvjet razvitka

. . 5.000.000
Zupanije

1.2.1. Zavrsetak izgradnje poslovnih zona i njihova promocija

1.2.2. Ostala poslovna infrastruktura (inkubatori povezivanje s

tehnoloskim parkom) 500.000

Organizirani za osvajanje novih trzista

1.3.1. Podrska za povezivanje | | ‘ ‘ ‘ | | | 200.000
Stvoreni prepoznatljivi proizvodi
1.4.1. Podrska inovacijama 950.000
1.4.2. Podrska razvitku tradicionalnih proizvoda i brendiranje 250.000
Iskoristavanje postojecih potencijala

1.5.1. Natapanje i odvodnjavanje raspolozivih poljoprivrednih

povréina 2.500.000

1.5.2. Obnovljivi izvori energije 100.000

1.5.3. Stavljanje u funkciju neprivatizirane imovine i zavrSetak Preduvjet razvitka 500.000

privatizacije Zupanije )

1.5.4. Turizam 2.000.000

1.5.5. Razvijanje ekoproizvodnje 350.000

1.5.6. Razvoj lovstva | ribarstva 350.000
14.700.000
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Mijera Prioritet 2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020, | Financiiski
okvir BAM
Drustveno odgovorna Zupanija
Socijalno zbrinute i drustveno ukljuce nezaposlene osobe
2.1.1. Program sufinanciranja prvog zaposljavanja PredleJet I’?ZVItka 2.100.000
Zupanije
Uskladene potrebe i ponuda na trziStu rada

2.2.1. Informiranje ljudi o potrebama na trzistu rada 70.000
2.2.2. Prilagodba nastavnih planova i programa potrebama trzista rada Preduvjet razvitka 300.000

Zupanije

Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno povezane osobe s invaliditetom, osobe s posebnim potrebama i ugrozene osobe

2.3.1. Poticanje zaposljavanja i samozaposljavanja osoba s invaliditetom,
osoba s posebnim potrebama i socijalno ugrozenih osoba

2.3.2. Otklanjanje arhitektonskih prepreka za invalide s javnih objekata

2.3.3. Rjesavanje problema smjestaja osoba s posebnim potrebama iz ZZH
smjestenih u BiH ili inozemstvu

Preduvjet razvitka
Zupanije

2.3.4. Poboljsanje uvjeta za osobe trece Zivotne dobi

2.3.5. Osiguranje besplatnog osnovnog, srednjeg i visokog obrazovanja za
djecu s invaliditetom

2.3.6. Dostizanje statusa njegovatelja za roditelje (skrbnike) djece s

1.500.000

1.500.000

10.000.000

200.000

150.000

invaliditetom 2.800.000
.2.3.7.. F)S|guranje besplatnih ortopedskih pomagala i lijekova za djecu s 1.400.000
invaliditetom
Odrzana kulturna tradicija i Sportsko/rekreativna ukljuéenost

2.4:1. Osguranje]thlh prostora i druge infrastrukture za sportske 1.500.000
aktivnosti

2.4.2. Obavjestavanje i obukao korisnosti bavljenja sportom 20.000
2.4.3. Osiguravanje besplatnih javnih prostora za kulturni rad 400.000
2.4.4. Upravljanje kulturne, prirodne i nematerijalne bastine PredleJet I’?ZVItka 4.000.000

Zupanije
Kolovoz2013.
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Preduvjet razvitka

2.4.5. Sufinanciranje rada udruga . .. 1.050.000
Zupanije

Sprijecena ovisnost

2.5.1. Informiranje o ovisnosti 70.000
2.5.2. Rad sa skupinama ovisnika 240.000

Povecan natalitet

2.6.1. Podrska pronatalitetnoj politici | ‘ | ‘ ‘ | ‘ 2.500.000

29.800.000
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Mijera Prioritet 2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020 | Financiiski
okvir BAM
Ucinkovito organizirana Zupanija
Usuglaseni pravni propisi koji korisnicima pomazu Zivjeti i raditi u Zupaniji i ubrzan proces komunikacije izmedu javnih institucija i korisnika

3.1.1. MreZno uvezivanje tijela uprave na razini e-uprave 1.300.000

3.1.2. Sredivanje katastra i posjeda (grunta) PrEdLVNJEt r.elizwtka 850.000
Zupanije

3.1.3. Postupanje sukladno deklaraciji o ustavnopravnom polozaju

u Zupaniji

Efikasno pruzanje javnih usluga uz zasti¢en okolis

3.2.1. Skupljanje i pociséavanje otpadnih voda PredleJet r?zwtka 35.000.000
Zupanije

3.2.2. Vodoopskrba i upravljanje vodama PrEdLVNJEt r.e_Izwtka 20.000.000
Zupanije

3.2.3. Ucinkovito gospodarenje otpadom PrEdLVNJEt F.E.IZVItka 5.000.000
Zupanije

3.2.4. Kvalitetno prometno uvezivanje i odrZzavanje cesta 30.000.000

3.2.5. Postizanje energetske ucinkovitosti 200.000

3.2.6. Razvoj plinifikacijskog sustava 70.000

3.2.7. Razvoj sustava zastite i spasavanja 490.000

Aktivan sustav pripreme, implementacije i pracenja projekata
3.3.1. Koordinacija pripreme, prijave i provedbe projekata Preduvjet razvitka 4.650.000

Zupanije

Smanjena korupcija

3.4.1. Promicanje moralnih nacela za transparentnost provodenja
postupaka

70.000

97.630.000
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Indikativni financijski okvir po operativnim ciljevima
Mjera 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Financijski okvir
Konkurentno, malo i srednje poduzetnistvo 200.000 200.000 200.000 300.000 300.000 400.000 400.000 2.000.000
Povoljna ulagacka klima u Zupaniji 500.000 2.000.000 2.000.000 250.000 250.000 250.000 250.000 5.500.000
Organizirani za osvajanje novih trZista 30.000 30.000 30.000 30.000 40.000 40.000 200.000
Stvoreni prepoznatljivi proizvodi 100.000 100.000 100.000 100.000 300.000 300.000 200.000 1.200.000
IskoriStavanje postojecih potencijala 100.000 100.000 700.000 | 1.100.000 | 1.100.000 1.000.000 | 1.000.000 5.800.000
Mjere Ekonomski jaka Zupanija 14.700.000
spoialuolzbrinutelildmstyencluklucens 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 2.100.000
nezaposlene osobe
Uskladene potrebe i ponuda na trzistu rada 110.000 110.000 110.000 10.000 10.000 10.000 10.000 370.000
Socijalno zbrinute, zaposlene i drustveno
povezane osobe s invaliditetom, osobe s 2.000.000 2.500.000 2.500.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 17.550.000
posebnim potrebama i ugroZzene osobe
sopd;:tas'l‘(z}‘r‘:;:;;:::‘d:"(':; ;enost 705.000 | 705.000 705.000 |  805.000 | 1.500.000 | 1.200.000 | 1.350.000 6.970.000
Sprijecena ovisnost 10.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 310.000
Povecan natalitet 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 2.500.000
Mijere Drustveno odgovorna Zupanija 29.800.000
Usugladeni pravni propisi 330.000 230.000 300.000 360.000 310.000 310.000 310.000 2.150.000
g:::i';m’im pruzanje javnih usluga uz zasticen | 5 5455 000 | 7.000.000 |  10.000.000 | 30.000.000 | 20.000.000 | 10.000.000 | 8.000.000 90.760.000
SR X ey (P Baiee] 2l 510.000 |  510.000 510000 | 610.000 | 610.000 |  750.000 | 1.150.000 4.650.000
pracenja projekata
Smanjena korupcija 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 70.000
Mjere Efikasno organizirana Zupanija 97.630.000
KM 142.130.000
(okvirno) EUR 72.743.526
(okvirno) USD 94.268.322
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Potencijalni izvori financiranja i mogucnost pridobivanja sredstava iz financijskih

izvora

Za kvalitetno planiranje pripremljen je bio pregled svih mogudih izvora financiranja za Zupaniju (podatci se
stalno mijenjaju i dopunjavaju tako da pregled vrijedi za sredinu 2013.godine) kako bi na osnovu toga napravili
stvaran pregled onih sredstava koje je Zupanija, uz udinkovitu organiziranost, sposobna pridobiti za svoje
projekte. Kako bi se osigurala ve¢a moguénost privlacenja tih sredstava u Zupaniju, mora se organizirati jak
proces pripreme projekata i pripremiti sredstva s kojima ¢e kofinancirati projekte donatora.

Izvor financiranja

Procjena cijele
vrijednosti za BIH
godisnje u EUR

Potencijalno za
Zapodnohercegovacku
Zupaniju zajedno sve godine
implementacije

IPA MIPD 109.000.000 20.000.000
IPA Prekogranic¢na suradnja Bosna i Hercegovina - Crna Gora 600.000 100.000
IPA Prekograni¢na suradnja Bosna i Hercegovina - Hrvatska 1.800.000 1.000.000
IPA Prekograni¢na suradnja Jadranski program (IPA Adriatico) 800.000 500.000
Program transnacionalne suradnje "Jugoisto¢na Europa" 200.000 300.000
Europski instrument za demokraciju i ljudska prava — EIDHR 100.000 100.000
Erasmus Mundus 50.000 10.000
FP7 — 7. Okvirni program 2.000.000 200.000
CULTURE Programme 300.000 100.000
Youth in Action Programme 100.000 50.000
Marco Polo Il 50.000 50.000
Tempus 100.000
UNDP 22.000.000 2.000.000
Fond CEl za suradnju (CEI Co - operation Found) 20.000 20.000
Klimatski fond CEI (CEI Climate Fund) 20.000 20.000
Povjerenicki fond CEl (CEIl Trust Fund) 20.000 20.000
GTZ ORF - Otvoreni regionalni fond za Jugoisto¢nu Europu 200.000 200.000
USAID 2.000.000 500.000
SIDA 200.000 200.000
139.560.000 25.370.000
Potencijalno sufinanciranje iz drugih izvora: 19% strategije
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Institucionalni i organizacijski okvir za
implementaciju i monitoring strategije

Kolovoz2013.

61



Strategija razvitka
Zupanije Zapadnohercegovacke
za razdoblje 2014.- 2020. godine 2 - Programski dio

Koordinacija pripreme i provedba projekta i mjera

Klju¢ni koordinator razvitka Zupanije je Jedinica za planiranje i upravljanje razvojem pri Kabinetu Premijera, ta
jedinica obavlja poslove:

koordinacije izrade Strategije razvitka Zupanije i programiranja razvitka Zupanije;

sudjeluje u izradi sektorskih strategija Zupanije, Strategija razvoja jedinica lokalne samouprave u
sastavu Zupanije i Strategije razvitka Federacije;

osigurava uskladenost proracunskog planiranja i programa javnih ulaganja s razvojnim prioritetima
definiranim u usvojenim strateskim dokumentima;

koordinira razradu i implementaciju projekata identificiranih u Strategiji razvitkaZupanije u suradnji s
nadleznim Zupanijskim ministarstvima, susjednim Zupanijama/kantonima i jedinicama lokalne
samouprave u sastavu Zupanije, a koji doprinose ostvarenju razvojnih prioriteta;

koordinira proces monitoringa, ocjenjivanja i izvje$tavanja o ostvarivanju Strategije razvitka Zupanije u
skladu s utvrdenim sustavom indikatora i vodenje javno dostupne baze podataka za pracenje
implementacije strate$kih dokumenata Zupanije;

e obavlja poslove iz oblasti planiranja i upravljanja razvitkom u procesu europskih integracija.

Na razini projekta HERAG

Vlada Zapadnohercegovacke Zupanije

Skupétina Zapadnohercegovacke zupanije Javnost koordinira pripremu
Kolegij Zapadnohercegovatke Zupanije Internetne stranice projekta i ostaje k|juéna
Susjedne Zupanije i
Premier Zapadnohercegovatke Zupanije razvojni partneri organizacija u tEhr“CkOJ
Organi na razini BIH s ..
Jedinica za planiranje i upravljanje razvojem Donatori pomaoci razvojnim

partnerima u pripremi i
implementaciji projekta.
HERAG za kvalitetnu
pripremu projekta
priprema informacije o
buducim financijskim
moguénostima za
projekte, podrzava
projektne partnere u
pripremi projektne
dokumentacije i prijave i
podupire partnere u
implementaciji projekta u
tehnickom i u smislu
sadrzaja. Razvojni partneri

Zupanijski odbor za razvoj:

Ministarstva i orgni u sustavu Predstavnici partnerske
grupe
—————————————————————————————————————————

Klub prijatelja Zapadnohercegovacke Zupanije

su svi oni partneri, odnosno institucije koje pripremaju projekte i provode ih za podizanje razvitka u Zupaniji.
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Plan vrednovanja, izvjestavanja i
revizije strategije
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Pracenje i koordinacija na Zupanijskoj razini — povezivanje politika

Na Zupanijskoj razini je potrebno predvidjeti i uspostaviti sustav pracenja i koordinacije razvitka kako bi se kroz
provedbu strategije postiglo prelijevanje najviSih politi¢kih odluka u projekte i obrnuto, razumijevanje politicke
razine za pripremu i provedbu projekta.

Da bi se postiglo povezivanje razvojnih politika na Siroj regionalnoj razini i povezivanje politika ministarstava sa
sustavom provedbe mjera Strategije, Jedinica za planiranje i upravljanje razvitkom u kabinetu premijera
Zupanije, povjerava Zupanijskom odboru za razvitak (ZOR) pripremu polugodi$njeg i godi$njeg izvjestaja o
stanju implementacije Strategije razvitka Zupanije.

Izvjestaj koji sadrZipregled provedenih projekata, pregled postignutih pokazatelja procjenu promjene stanja sto
se tice pocetnog stanja, financijski izvjestaj i komentar ZOR na provedbu Strategije razvitka, a sadrzi najvise 5
stranica, potrebno je svako pola godine predstaviti Vladi Zupanije, Skupstini Zupanije i Kolegiju nacelnika opéina
i Zupanije. Ti organi na polugodinje izvjestaje daju svoje misljenje u obliku potvrde dok svake godine za
proteklu godinu daju svoje misljenje u obliku komentara na stanje i definiranjem prioritetnih projekta za
naredne dvije godine.

Premijer Zupanije, u obliku kratkog izvje$taja od najvie 2 stranice, dobiva informacije o provedbi Strategije
svakih $est mjeseci, $to mu omogucava aktivniju ulogu u prac¢enju provedbe Strategije razvitka Zupanije.

Operativno pracenje i usmjeravanje mjera i projekata — operativno
povezivanje

Jedinica za planiranje i upravljanje razvojem u kabinetu premijera Zupanije je klju¢ni organ provedbe Strategije
razvitka Zupanije. Pored ministarstava Vlade Zupanije, u implementaciju se uklju¢uju i opéine i ostale institucije
Zupanije.

Kako bi Jedinica za planiranje i upravljanje razvojem u Kabinetu Premijera Zupanije $to operativnije mogla
obavljati funkcije koordinacije mjera, uspostavlja se Zupanijski odbor za razvitak u kojeg se pored ¢lana od
strane Vlade Zupanije ukljuce jos:

e Predstavnici opéina Zupanije,

e Najmanje 5 predstavnika partnerskih grupa koje svake godine izmedu svojih vrsta imenuju udruge i
ostale organizacije koje ¢ine Partnersku grupu.

ZOR najmanje svakih $est mjeseci pregleda projekte u procesu implementacije i pregleda projekte koji su
pripremljeni za financiranje. ZOR moZe predloZiti ministarstvu financija sufinanciranje dodatnih projekata za
koje mislida su relevantni za Strategiju razvitka Zupanije i za koje misli da predstavljaju Zupaniju i njene
potrebe.

Pored tih, jednom godi$nje je sazvan i Klub prijatelja Zupanije koji predstavlja prosireni ZOR i raspravlja o
godi$njem izvjestaju o provedbi Strategije razvitka Zupanije.

Klub prijatelja Zupanije su predstavnici svih donatora, projektnih partnera na medunarodnim projektima i

predstavnici drugih institucija za koje ZOR odredi da ih prima u Klub prijatelja Zupanije. Tro$kove sudjelovanja u
Klub prijatelja Zupanije snosi svaki prijatelj sam, dok materijale i druge potrebne informacije za rad
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predstavnika dostavlja ZOR. Listu partnera, odnosno ¢lana Kluba prijatelja Zupanije vodi i upravlja ZOR. Pri

tome, potrebno je imati na umu neophodnost zastupljenosti minimalno 40% drugoga spola.

Dokumenti koji se pripremaju u okviru te razine koordinacije i odgovoran za pripremu dokumenta:

Odgovoran za

Dokument Z:ik:eg:‘:e Terminski okvir pripremu
prip dokumenta
Jedinica za
o . . - 5 . Najmanje svakih 6 planiranje i
Izvjestaj o provedbi projekta i mjera Vlada Zupanije . . L
mjeseci upravljanje
razvojem
Jedinica za
Sestf)mjesecnl izvjestaj o prvovef:lbl Stl"'ategue gablne:c premijera Svakih 6 mjeseci planlra!njej i
razvitka Zapadnohercegovacke Zupanije Zupanije upravljanje
razvojem
. Jedini
Polugodisnji izvjestaj o provedbi Strategije Vlada Zupanije elarl:i]rl‘(;'zeai
.g t12v) Jop “ ..gJ Skupstina Zupanije Svakih 6 mjeseci P . ) .
razvitka Zapadnohercegovacke zupanije. .y o upravljanje
Kolegij Zupanije .
razvojem
Vlada Zupanije Jedinica za
Godisnji izvjesStaj o provedbi Strategije razvitka ", pany " Svakih 12 mjeseci planiranje i
- " Skupstina Zupanije . o
Zapadnohercegovacke Zupanije .y . (svake godine) upravljanje
Kolegij Zupanije .
razvojem
e Jedinica za
T Jednom godisnje prije L
Godisnji izvjestaj o napretku T i planiranje i
Yy " Klub prijatelja postupka na Skupstini i .
Zapadnohercegovacke Zupanije Viadi upravljanje
razvojem
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Sustav pokazatelja za izvjeStavanje i okvirni sadrzaj izvjestaja

Strateski cilj/ Operativni

Rezultat

Pokazatelji

Period

cili/Mjera

Ekonomski jaka Zupanija

Povecanje izvoza

Povecanju izvoza s 260 milijuna KM u 2011. godini, na najmanje 500
milijuna KM u 2020. godini.

mjerenja

petogodisnje

IzvrSene novog ulaganja Najmanje 20 milijuna KM ulaganja u nova poduzeca ili povecanje peto
kapitala postojecih tvrtki, godiSnje od 2017. godine nadalje. godisnje

Smanjena nezaposlenost Smanjenje nezaposlenosti za 2,5% godiSnje od 2017. godisnje dalje. peto
godisnje

Konkurentno, malo i srednje
poduzetnistvo

Povecanje dobiti poduzeca u Zupaniji

Povecanje dobiti poduzeéa za 10% do 2020. godine.

tro godisnje

1.1.1: Program za
konkurentnost i poslovno
planiranje

Povecéana konkurentnost malih i srednjih
poduzeca

- Povecan izvoz

- Povecani ukupni prihod

Godisnje

Povoljna ulagacka klima u
Zupaniji

Spremni za ulaganje u poslovnim zonama

Pripremljenih najmanje 50 ha spremnih za ulaganje u poslovnim
zonama do 2020.

tro godisnje

1.2.1: Zavrsetak izgradnje Laksi pristup poslovnoj infrastrukturi - Broj otvorenih poslovnih subjekata u zoni koji su na trzistu opstali | Godi$nje
poslovnih zona i njihova duZe od 3 godine

promocija - Brojulagata uzonama

1.2.2.: Ostala poslovna Pruzanje usluga za poduzetnistvo - Broj novoosnovanih poduzeéa u inkubatoru koji su opstali na trziStu | Godi$nje

infrastruktura (inkubatori
povezivanje s tehnoloskim
parkom)

vise od 3 godine

Organizirani za osvajanje novih
trZista

Povezani u klastere

0Od 2019. u klastere povezanih najmanje 10% poduzeca.

trogodisnje

1.3.2: Podrska za povezivanje

Osnovani funkcionalni klasteri (kamen,
metal, plastika, grafi¢ka industrija)

- Osnovana najmanje 2 klastera do zavrsetka strategije

Godisnje
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Strateski cilj/ Operativni

Rezultat

Pokazatelji

Period

TAYEE)

Stvoreni prepoznatljivi proizvodi

Pripremljeni novi proizvodi

Priprema najmanje 4 nova proizvoda godisnje od 2016. godine nadalje.

mjerenja

tro godisnje

1.4.1: Podrska inovacijama

Stvoreni novi proizvodi

- 5 novih proizvoda godisnje

Godisnje

1.4.2: Podrska razvitku
tradicionalnih proizvoda i
brendiranje

Prepoznatljivi proizvodi iz Zupanije

- Broj brendiranih proizvoda

Godisnje

Iskoristavanje postojecih
potencijala

Aktiviranje neaktivnih lokacija

Do 2020. godine najmanje 50% starih lokacija neaktivnih ponovno
upotrjebljenih za nove djelatnosti.

tro godisnje

1.5.1: Natapanje i Povecana poljoprivredna proizvodnja - Povecane kultivirane povrsine na podrucju sustava Godisnje
odvodnjavanje raspoloZivih _  Brojrekonstruiranih i izgradenih kanala
poljoprivrednih povrsina
1.5.2: Obnovljivi izvori energije Proizvedena energija iz obnovljivih - Broj proizvedenih kWh energije Godisnje
izvora.
1.5.3: Stavljanje u funkciju Razvitak urbanih dijelova opcina. - Vise od 80% lokacija dobilo vlasnika Godisnje
neprvivatizira.ne i.m0\_/.ine i Deblokirane zna&ajne infrastrukturne,
zavrsetak privatizacije proizvodne i prostorne potencijalne
lokacije, koje sada stoje neiskoristene.
1.5.4: Turizam Povecana posjeta u Zupaniji - Broj noéenja godisnje Godisnje

- Broj posjeta godi$nje
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Strateski cilj/Operativni cilj/Mjera

Drustveno odgovorna Zupanija

Rezultat

Socijalne usluge pravovremeno
pruzane

Pokazatelji

Pravovremeno pruZanje socijalnih usluga za najmanje 80% ljudi koji
socijalne usluge trebaju.

Period
mjerenja

trogodisnje

Nova radna mjesta u udruznim
djelatnostima

1z udruzenih djelatnosti upotpuniti najmanje 30 radnih mjesta u
gospodarskim djelatnostima godisnje, od 2016. godine nadalje.

trogodisnje

Sportsko/rekreativno i kulturno aktivni
gradani

Najmanje 40% gradana je sportsko, odnosno rekreativno, ili
kulturno aktivno jer vjeruju da to pomaZe njihovom zdravlju.

trogodisnje

Socijalno zbrinute i drustveno
ukljuc¢ene nezaposlene osobe

Aktivni gradani

U drustvene aktivnosti uklju¢eno najmanje 50% nezaposlenih osoba.

trogodisnje

2.1.1: Program sufinanciranja prvog
zaposljavanja

Svi mladi obrazovani ljudi ukljuceni u
program sufinanciranja prvog
zaposljavanja

- Broj mladih uklju¢enih wu sufinanciranja

zaposljavanja (%)

program prvog

Godisnje

Uskladene potrebe i ponuda na
trziStu rada

Uskladena ponuda na trZiStu rada

Iz nezaposlenosti u zaposlenost godisnje prelazi najmanje 100 osoba
od 2016. godine nadalje.

trogodisnje

2.2.1: Informiranje ljudi o Obrazovani i zaposleni ljudi . o TR Godisnje
viv - Omijer obrazovanih i zaposlenih ljudi
potrebama na trziStu rada
2.2.2: Prilagodba nastavnih planova | novi kurikulum srednjeg strukovnog - Uskladeni planovi i programi obrazovanje prema potrebama | Godisnje
i programa potrebama trzista rada obrazovanja trzista rada
Socijalno zbrinute, zaposlene i Aktivni gradani s posebnim potrebama U aktivne udruge uklju¢eno najmanje 40% gradana s posebnim Godisnje
drustveno povezane osobe s ili invaliditetom potrebama ili invaliditetom.
invaliditetom, osobe s posebnim
potrebama i ugroZzene osobe
2.3.1: Poticanje zaposljavanja i Izraden sustav financijskih povlastica Godisnje
samozaposljavanja osoba s Samozaposlene i zaposlene invalidne
invaliditetom, osoba s posebnim osobe - Povecanje zaposlenja invalidnih osoba
treb i socijal Zenih
potrebama i socijalno ugroZeni lzradene zadruge
osoba
2.3.2: Otklanjanje arhitektonskih Javni objekti dostupni osobama s - Broj objekata koji su prilagodeni osobama s invaliditetom Godisnje

prepreka za invalide s javnih

invaliditetom
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Strateski cilj/Operativni cilj/Mjera

objekata

Rezultat

Pokazatelji

Period
mjerenja

2.3.3: Rjesavanje problema
smjeStaja osoba s posebnim
potrebama iz Zupanije smjestenih u
BiH ili inozemstvu

Zbrinute osobe s podrucja nase
Zupanije na podrudje zupanije

Broj osoba koje su zbrinute na podrucju Zupanije

Godisnje

Odrzana kulturna tradicija i
sportsko/rekreativna uklju¢enost

sportsko, odnosno rekreativno ili
kulturno aktivni gradani

Najmanje 40% gradana je sportsko, odnosno rekreativno ili kulturno
aktivno jer vjeruju da to pomaze njihovom zdravlju.

trogodisnje

2.4.1: Osiguranje javnih prostora i Rekreativno i sportsko aktivno - Povecan broj rekreativnog i sportsko aktivnog stanovnistva Godisnje
druge infrastrukture za sportske stanovnistvo
aktivnosti
2.4.'2: Ob"a\vjeét'av§nje i obuka o Educirano stanovniétvo o korisnosti | - Povecan broj rekreativnog i sportsko aktivnog stanovniStva Godisnje
korisnosti bavljenja sportom bavljenja sportom
2.4.3: Osiguravanje besplatnih - Povecani kapaciteti za kulturni rad Godisnje
javnih prostora za kulturni rad Kulturno aktivno stanovnistvo
2.4.4: Upravljanje kulturne, Poboljsanje stanja kulturno-povijesne, | - Aktivno upravljanje na najmanje 40% objekata i lokacija Godisnje
prirodne i nematerijalne bastine prirodne i nematerijalne bastine.

Informirani stanovnici i podignuta

svijest
2.4.5: Sufinanciranje rada udruga Aktivne udruge - Povecanje broja aktivnih udruga Godisnje

Sprijecena ovisnost

Smanjen broj ovisnih

Smanjenje postotka ovisnih za 20% do 2020. godine.

trogodisnje

2.5.1: Informiranje o ovisnosti Smanjen broj ovisnika _ Informirani stanovnici Zupanije Godisnje
2.5.2: Rad sa skupinama ovisnika Smanjen broj ovisnika - Smanjen broj ovisnika Godisnje
Povecan natalitet Povecan broj djece Broj novorodenih godisnje Godisnje
2.6.1: Podrska pronatalitetnoj Povecan broj djece - Broj novorodenih godisnje Godisnje

politici
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Strateski cilj/Operativni

cili/Mjera

Rezultat

Pokazatelji

Period
mjerenja

Ucinkovito organizirana
Zupanija

Privucena EU sredstva

Povecanje ulaganja iz sredstava EU i drugih donatora na 30%
proracuna Zupanije godisnje do 2017. godine nadalje.

petogodisnje

Zaustavljeno iseljavanje iz ruralnih
dijelova Zupanije

Zaustavljanje iseljavanja iz ruralnih u urbane dijelove Zupanije na
razini stanja u 2013. godini, znaci po procjeni 30 % stanovnika u
urbanim dijelovima.

petogodisnje

Usuglaseni pravni propisi koji
korisnicima pomazu Zivjeti i
raditi u Zupaniji i ubrzan proces
komunikacije izmedu javnih
institucija i korisnika

S EU usuglaseni pravni propisi za koje je
nadlezna Zupanija.

Do 2020. s EU usugla3eni svi pravni propisi za koje je nadleZzna Zupanija.

trogodisnje

3.1.1: Mrezno uvezivanje tijela Skracenje birokratskih postupaka - lzvjesca o sigurnosti (mjesecna, tromjesecna) Godisnje
uprave na razini e-uprave Povedana sigurnost gradana i imovine _ Postupanje po pravilnicima i podzakonskim aktima
3.1.2: Sredivanje katastra i - Upisano vlasnistvo Godisnje
grunta Uredeni imovinsko-pravni odnosi _ Uspostavljeno jednako stanje u gruntu, katastru i u stvarnosti (na

terenu)
3.1.3: Postupanje sukladno Sprije¢eno oduzimanje nadleznosti _ Doneseni propisi Zupanije sukladno nadleZnosti Godisnje

deklaraciji o ustavnopravnom
polozaju u Zupaniji

Omoguceno donosenje propisa

Smanjena administracija

Ucinkovito pruzanje javnih
usluga uz zasticen okolis

Ucinkovite javne usluge

Pokrivenost svih javnih komunalnih usluga na najmanje 70 % teritorija
Zupanije do 2020.

tro godiSnje

3.2.1: Skupljanje i pocis¢avanje v s . . . - Pokrivenost 50% op¢ina s kanalizacijskim sustavom Godisnje
. Procis¢avanje oborinske i otpadne vode

otpadnih voda

3.2.2: Vodoopskrba i upravljanje | Voda dostupna stanovnicima i - Pokrivenost 80% opcina s vodoopskrbnim sustavom Godisnje

vodama gospodarstvu

3.2.3: Ucinkovito gospodarenje - 80% korisnika uklju¢enih u sustav upravljanja otpadom Godisnje

otpadom

Ucinkovito upravljanje otpadom
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Strateski cilj/Operativni Rezultat Pokazatelji Period

cili/Mjera mjerenja
3.2.4: Kvalitetno prometno Veda sigurnost u prometu - Smanjen broj nesreca; Godisnje
uvezivanje i odrzavanje cesta Bolja prometna povezanost _ Skraceno vrijeme putovanja.
3.v2..5: Pc?stiz?nje energetske Energetski uinkoviti objekti - 30% objekata je energetski u€inkovito Godisnje
ucinkovitosti
Aktivan sustav pripreme, Aktivna priprema projekta Priprema i prijavljivanje najmanje 40 projekata godiSnje od 2014. tro godisnje
implementacije i pracenja
projekata
3.3.1: Koordinacija pripreme, . L L L - Financirana Strategija razvitka Zupanije. Godisnje

" . . Pripremljeni i implementirani projekti
prijave i provedbe projekata
Smanjena korupcija Smanjena korupcija Smanjenje kaznenih dijela trogodisnje
3.4.1: Promicanje moralnih - lzvjesca (mjesecna). Godisnje
nacela za transparentnost Smanjen broj kaznenih djela.
provodenja postupaka
Kolovoz2013.
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Clanovi Zupanijskog odbora za razvitak koji su sudjelovali u izradi Strategije razvitka Zupanije

Zapadnohercegovacke:

Ivan Jelcic¢
Pero Mandi¢
Tanja Kovac
Milan Marki¢
Marija Cavar
Ivan Besli¢
Ante Begic
Josip Primorac
Mario Mikuli¢
Slaven Planinic
Anton Boto
Zeljko Juki¢
Julijana Simovi¢
Ivan Soldo
Ivan Milicevi¢
Zdenko Spajic
Predrag Naletili¢
Mario Bajto
Ivan Jurilj
Stjepan Bago
Blago Vican
Mario Brekalo
Bozica Zeljko
Drago Gali¢
Marinko Bakula
Stjepan Penava

Kolovoz 2013.
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za razdoblje 2014 - 2020. godine 3 - Operativni dio

Zahvaljujemo predsjedniku Skupstine, predsjedniku Vlade, ministrima i nacelnicima na pruZenoj
potpori i suradnji:
Ante Miseti¢ — predsjednik Skupstine
Zdenko Cosi¢ — predsjednik Viade
Ivica Cori¢ — ministar gospodarstva
Radoslav Luburi¢ — ministar financija
Zdravko Boras — ministar unutarnjih poslova
Borka Herceg Lukenda — ministrica pravosuda i uprave
Ivan Topic - ministar prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa
Helena Loncar — ministrica obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta
Stjepan Bogut — ministar zdravstva, rada i socijalne skrbi
Mladen Begic¢ — ministar hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata
Miro Kraljevié¢ — nacelnik Opéine Siroki Brijeg
Branko Bago — nacelnik Opcine Posusje
Ljubo Grizelj — nacelnik Opcine Grude
Nevenko Barbaric - nacelnik Opcine Ljiubuski

Zahvaljujemo opcinskim vijecima:
Op¢insko vijece Siroki Brijeg
Opcinsko vijece Grude
Opcinsko vijece Posusje
OpCcinsko vijece Ljubuski

Zahvaljujemo partnerima u izradi Strategije:
UNDP BiH
Svicarska agencija za razvoj i suradnju — SDC
OIKOS d.o.o.

Zahvaljujemo:
Vesna Hrsto - koordinator za EU integracije u ZZH
Marijana Gali¢ — Federalni zavod za programiranje razvoja
Zdenko Mandi¢ — Ministarstvo prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa
Katarina Kraljevi¢ — Primorac - Ministarstvo prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa
Branko Siri¢ - Ministarstvo prostornog uredenja, graditeljstva i zastite okolisa
Ante Vican — Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta
Monika Buli¢ — Razvojna agencija HERAG
Grgo Petrovi¢ — Ministarstvo financija

Kolovoz 2013.
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Posebno zahvaljujemo:
Marina Dimova — UNDP BiH
Mirela Suton Williams — UNDP BiH
BozZena Kaltak Bohm — UNDP BiH

Zahvaljujemo ¢élanovima Partnerske grupe za razvitak:
Pero Bubalo
DraZen Bosnjak
Stjepan Brzica
Vinka Landeka
Grgo Mikuli¢
Ante Matijevi¢
Ivan Prskalo
Miljenko Soldo
Vlado Bosnjak
Doni Mikuli¢
Sanijela Matkovic¢
Viktor Tica
Ante Bosnjak
David Grbavac
Mario Lovric¢
Ivan Begic
Ivan Lovri¢
Tomislav Cuzi¢
Tomislav Maric
Branko Milicevic¢
Pero Loncar
Vinko Romic¢
Marija Lovri¢
Mile Peji¢
Monika Buli¢
Grgo Petrovic
Katarina Primorac
Zora Mikuli¢
Milan Budimir
Ljubo Begi¢
Ina Matic
Ineska Herceg
Marko Zeljko
Ivan Dugandzic¢

Kolovoz 2013.
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Napomena:

Dana 12.12.2013. godine na skupstinskim odborima Zupanije
Zapadnohercegovacke, te 13.12.2013. god. kada je usvojena Strategija
razvitka Zupanije Zapadnogercegovacke u  Skupstini  Zupanije
Zapadnohercegovacke, je predlozeno da se u Strategiju razvitka Zupanije
Zapadnohercegovacke uvrste nesluzbeni podaci 0 broju stanovnika
zupanije. Po netom sprovedenom popisu (10.2013.god.) u Zupaniji
Zapadnohercegovackoj po preliminarnim rezultatima ima 97.893
stanovnika, dok je u opéini Siroki Brijeg 29.809 stanovnika, op¢ina
Ljubuski -29.521, op¢ina Posusje -20.698 i opcina Grude — 17.865
stanovnika. Po objavi sluzebenih podataka izvrSiti ¢e se izmjena i
dopuna Strategije razvitka Zupanije Zapadnohercegovacke za razdoblje
2014. - 2020. godine.

Kolovoz 2013.
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